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r. poz.1078).

29. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego

(Dz. U. 22020 r. poz. 1551 oraz z 2021 r. poz. 1618).



Szkota Podstawowa nr 4 w Elblagu

DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Szkota Podstawowa nr 4 w Elblagu, zwana dalej ,,szkotg”, jest os§mioletnig szkotg publiczng
dla dzieci i mtodziezy, dziatajacg na podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;
2) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty;
3) niniejszego statutu.
2. Szkota nosi imi¢ Henryka Sienkiewicza.
3. Siedziba szkoty miesci si¢ w budynku przy ul. Mickiewicza 41 w Elblagu.

4. Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Miasto Elblag. Jego siedziba znajduje sig¢
w Urzedzie Miasta w Elblagu przy ul. £acznosci 1

5. Nadzoér pedagogiczny sprawuje Warminsko- Mazurski Kurator Oswiaty w Olsztynie.
6. Organ prowadzacy szkoly oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny moga ingerowac

w dziatalno$¢ szkoly wytacznie w zakresie i na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§2.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowag nr 4 im. Henryka Sienkiewicza
z siedzibg w Elblagu przy ulicy Mickiewicza 41;

2) oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumieé¢ roczne przygotowanie przedszkolne
zorganizowane w Szkole Podstawowej nr 4 im. Henryka Sienkiewicza w Elblagu;

3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole Podstawowej nr 4 im. Henryka
Sienkiewicza w Elblagu;

4) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 4
im. Henryka Sienkiewicza w Elblagu;

5) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty Podstawowej nr
4 im. Henryka Sienkiewicza w Elblagu;

6) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu powierzono wychowawstwo
w danym oddziale w Szkole Podstawowej nr 4 im. Henryka Sienkiewicza w Elblagu;

7) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidow Szkoly Podstawowej nr 4 im. Henryka
Sienkiewicza w Elblagu;
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8) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

9) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U.
z 2017 r., poz. 59);

10) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2016, poz. 1943 ze zm.);

11) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

12) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 4 im. Henryka Sienkiewicza
w Elblagu;

13) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny- nalezy przez to rozumie¢ Warminsko-
Mazurskiego Kuratora O$wiaty w Olsztynie;

14) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Elblag z siedzibg w Elblagu
przy ulicy £acznosci 1 — Urzad Miasta

15) poradni psychologiczno-pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ takze inng poradnig
specjalistyczng lub inng instytucj¢ §wiadczaca poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc;

16) podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe zestawy
celow ksztalcenia 1 treSci nauczania, w tym umiejetnos$ci, opisane w formie ogolnych
i szczegdlowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktore powinien posiadaé uczen po
zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania wychowawczo- proﬁlaktyczne szkoty,
uwzglednione w programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z wychowawcag
oraz umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze
warunki i sposob realizacji tych podstaw programowych;

17) specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnos$ci w uczeniu si¢
odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci
nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego
I poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi;

18) egzaminie dsmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony w ostatnim roku
nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia okreslone
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

19) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrgcznik dopuszczony do uzytku szkolnego przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

20) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastgpujacy lub uzupehiajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy posta¢ papierowa
lub elektroniczng;

21) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla ucznidéw, stuzacy
utrwaleniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci;

22) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumie¢ program
przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztalceniem specjalnym, ktory
dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;
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23) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajgcia odbywajace sig
poza programem szkolnym i bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego,
np. zaj¢cia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

24) oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny dziatajacy w Szkole
Podstawowej nr 4 im. Henryka Sienkiewicza w Elblagu;

25) podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumieé¢ obowigzkowy
zestaw  celow  ksztalcenia 1 treSci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane
w formie ogdlnych i szczegdétowych wymagan dotyczacych wiedzy i1 umiejetnosci, ktore
powinien posiada¢ wychowanek po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego uwzglednione
w programach wychowania przedszkolnego, a takze warunki i sposob realizacji podstawy
programowej;

26) programie wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu realizacji celow
wychowania oraz tre$ci nauczania ustalonych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego;

27)dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ réwniez wychowankow oddzialu przedszkolnego
zorganizowanego w Szkole Podstawowej nr 4 im. Henryka Sienkiewicza w Elblagu.
§3.

1. Szkota uzywa, zgodnie z odrgbnymi przepisami, pieczg¢ci, ktorych wykaz 1 wzory znajduja si¢
w dokumencie: "Wykaz pieczeci znajdujacych si¢ w Szkole Podstawowej nr 4".

2. Wymienione w ust. 1 pieczeci mogg by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaznione.

3. Sposodb niszczenia pieczeci reguluja odrebne przepisy.

DZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH WYKONYWANIA

Rozdzial 1. Cele i zadania szkoly
§ 4.

Szkota kieruje si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a takze wskazaniami
Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Migdzynarodowego Paktu Praw Obywatelskich i
Politycznych  oraz  Konwencji o Prawach Dziecka. Nauczanie i  wychowanie
w szkole - respektujgc chrzescijanski system wartosci - za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady
etyki. Ksztatcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu u dzieci i mtodziezy poczucia odpowiedzialnosci,
mito$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i1 $wiata. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki
niezbedne do jego rozwoju, przygotowuje go do wypeklniania obowigzkéw rodzinnych
1 obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci
1 wolnosci.

§ 5.

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w przepisach prawa, o ktorych mowa w § 1 ust. 1, 2,
przy wspolpracy z rodzicami poprzez:

1) zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadzanie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

6
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3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

4) umozliwianie wszystkim uczniom dostepu do wiedzy, ktora pozwoli im na dalszg edukacje
I Korzystanie z zasoboéw informacyjnych cywilizacji oraz rozwija zdolnosci i zainteresowania;

5) wyposazanie ucznidéw w wiedz¢ i umiejetnosci niezb¢dne do uzyskania swiadectwa ukonczenia
szkoty;

6) wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialnosci za swoje czyny, wpajanie
uniwersalnych zasad etycznych.

2. Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

3. Ponadto szkota w szczegdlnosci realizuje nastepujace cele:

1) wprowadza uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) ksztaltuje u uczniow poczucie godnosci wiasnej osoby i szacunek dla godno$ci innych 0sob;
3) rozwija takie kompetencje jak: kreatywno$¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczosc;
4) rozbudza ciekawo$¢ poznawczg uczniow oraz motywacje do nauki;

5) wyposaza uczniéw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejetnosci, ktore pozwalaja
w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

6) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) wspiera ucznidow w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;

8) zapewnia wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

9) umozliwia ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos$¢; zachgcanie do zorganizowanego
1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejgtnosci przygotowania wlasnego warsztatu

pracy;
10) zapewnia ukierunkowanie ucznia ku wartosciom;
11) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

12) umozliwia przyswojenie przez uczniow podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow,
zasad, teorii 1 praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow 1 zjawisk bliskich
doswiadczeniom uczniow;

13) pozwala na zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

14) ksztaltuje u ucznidbw postawy warunkujace sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspotczesnym swiecie;

4. Do zadan szkoty nalezy w szczegolnosci:

1) petna realizacja podstaw programowych ksztalcenia ogolnego z zachowaniem zalecanych form
1 sposobow jej realizacji;

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji narodowych,
przygotowanie 1 zach¢canie do podejmowania dziatan na rzecz S$rodowiska szkolnego
1 lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

7
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3) wprowadzenie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz
wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworow literackich
1 innych tekstow kultury;

4) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

5) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy 1 umiejetnosci potrzebnych
do rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i1 technik wywodzacych sig
z informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania si¢
aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet,
postugiwania si¢ komputerem i podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi;

6) przygotowywanie ucznidow do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyboroéw
w trakcie korzystania z zasobow dostepnych w internecie, krytycznej analizy informacji,
bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania i utrzymywania
opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci zapewnienie
bezpiecznych warunkow oraz przyjaznej atmosfery do nauki, z uwzglednieniem indywidualnych
mozliwosci 1 potrzeb edukacyjnych ucznia;

7) stwarzanic warunkow do rozwijania kompetencji spotecznych takich jak komunikacja
1 wspolpraca w grupie, w tym w $srodowiskach wirtualnych, udziat w projektach zespotowych
lub indywidualnych oraz organizacja 1 zarzadzanie projektami;

8) rozwijanie u uczniow przedsigbiorczosci i kreatywnosci oraz umozliwia stosowanie w procesie
ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

9) wdrazanie uczniéow do planowania oraz organizowania pracy, a takze dokonywania samooceny;
10) stwarzanie warunkoéw do pracy metodg projektu;

11) zapewnienie bezpiecznych warunkow oraz przyjaznej atmosfery do nauki z uwzglednieniem
indywidualnych mozliwosci i potrzeb edukacyjnych ucznia;

12) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow,
a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form
pracy dydaktycznej;

13) zapewnienie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programdéw nauczania oraz zajgé
rewalidacyjnych;

14) zapewnienie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych  programéw nauczania oraz ukonczenia szkoly kazdego typu
w skroconym czasie;

15) ksztaltowanie u uczniow postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udzialu
w dzialaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu
spotecznym,;

16) upowszechnianie wérdd dzieci i mlodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i §wiatowej;

17) upowszechnianie wsrod dzieci i mtodziezy wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz
ksztaltowanie postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej 1 globalnej;

18) opiceke nad uczniami pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

19) ksztattowanie u ucznidéw postaw przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

8
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20) przygotowywanie uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztalcenia;

21) stwarzanie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidéw przez organizowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztaltowanie aktywno$ci spolecznej i umiejgtnosci
spedzania czasu wolnego;

22) upowszechnianie wsrod dzieci i mltodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z Kkorzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych;

23) ksztaltowanie u uczniéw umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi.

Rozdzial 2. Realizacja celow i zadan szkoly

§ 6.

1. Cele i zadania o ktérych mowa w § 5 wykonywane sg w szczegdlnosci poprzez:

1) realizacj¢ podstaw programowych, w tym:
a) prowadzenie atrakcyjnych zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych w formie kot zainteresowan
— ksztaltowanie zdolnosci, talentow poznawczych, artystycznych, sportowych i spotecznych,

b) prac¢ z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

C) organizacje dodatkowych zaje¢ wyrownujacych szanse edukacyjne  uczniéw
lub rozwijajacych ich zainteresowania,

d) skuteczne nauczanie jezykdéw obcych,

e) diagnozowanie postgpow dydaktycznych,

f) prace z uczniami metoda projektow,

g) ksztaltowanie aktywnosci spotecznej i spedzania czasu wolnego,

h) upowszechnianie wérod dzieci i mlodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen 1 sytuacji nadzwyczajnych.

2) podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, w tym:
a) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennos$ci narodowe;j i religijnej,

b) swobodne wyrazanie mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych nienaruszajacych
dobra innych osob,

C) organizowanie uroczystosci z okazji §wigt panstwowych i koscielnych,
d) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych,
C) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru zgodnie z odrgbnymi przepisami,

e) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne wspolnoty
lokalnej,

f) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej,

g) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetéw z historii i czaséw wspotczesnych;
3) sprawowanie opieki nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami szkoty, w tym:

a) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez pedagoga, logopedg, psychologa
lub innych specjalistow,



Szkota Podstawowa nr 4 w Elblagu

b) wspolprace z wiasciwa Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Sadem Rodzinnym
w Elblagu oraz innymi organizacjami i instytucjami wspierajgcymi szkotg,

C) organizowanie nauczania indywidualnego zgodnie z odrgbnymi przepisami,

d) organizowanie oddzialow integracyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych zamieszkatych
w obwodzie szkoty,

e) udzielanie pomocy uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub losowej
w postaci bezptatnych positkow, bezptatnych zaje¢ dodatkowych, stypendiow, zapomog itp.,

f) zapewnianic opieki nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedlug ustalonego
harmonogramu dyzurow,

g) zapewnianie opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly zgodnie z obowigzujagcym
regulaminem dotyczacym organizacji wyj$¢ i wycieczek szkolnych.

Rozdzial 3. Formy dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej

§7.

1. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkoéw realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow
niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jako$ci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

2. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa:
1) obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wlaczony o szkolnego zestawu programoéw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegolno$ci w celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

6) zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego.
3. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne.

4. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 2 organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkote¢ 1 po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow.

5. Zajeciawymienione w ust. 2 pkt 3, 4 i 5 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

6. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 7 sg organizowane dla ucznidow klas VII i VIII niezaleznie
od pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt 5.

Rozdzial 4. Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym

§8.

10
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1. W szkole organizuje si¢ ksztatcenie, wychowanie i opieke réwniez dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,
zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

2. Ksztalcenie, wychowanie 1 opieke dla dzieci 1 milodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym organizuje si¢
na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami pelnosprawnymi.

3. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ odpowiednio program
wychowania przedszkolnego i program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

4. Ksztalcenie ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

5. Uczniom tym szkota zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki i sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne odpowiednie do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w odrebnych przepisach;

4) inne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniow, w tym zwlaszcza zajecia rewalidacyjne,
terapeutyczne, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;

5) integracje dzieci lub uczniéw ze $rodowiskiem roéwieSniczym, w tym z dzie¢mi i uczniami
petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

6. Wymiar godzin zaj¢¢ specjalistycznych ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem
prowadzacym.

Rozdzial 5. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly

§9.

1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb 1 problemow
wystepujacych w szkole.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty
przy wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogicznag.

3. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicéw w porozumienie z radg pedagogiczna.

4. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z rodzicami
oddziatu.

5. Program, o ktorym mowa w ust. 1 realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

1l
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6. Zajecia wychowawczo-profilaktyczne prowadzone przez podmioty zewngtrzne moga by¢
organizowane na terenie szkoty tylko za zgodg rodzicoéw danego oddziatu po zapoznaniu si¢ z ich
zatozeniami.

DZIAL 111

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 10.

1. Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorzad uczniowski.

2. Kazdy z organébw wymienionych w ust. 1 pkt 2-4 dziala wedlug odr¢bnych regulaminéw,
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

3. Dziatajgce w szkole organy wzajemnie si¢ informujg o podstawowych kierunkach planowanej
1 prowadzonej dziatalnosci.

4. Spotkania z przewodniczacymi rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego organizuje
dyrektor.
Rozdzial 1. Dyrektor szkoly
§11.
| 1k. Szkola kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu powierzono stanowisko
yrektora.

2. Szkola moze rowniez kierowa¢ osoba niebgdaca nauczycielem powolana na stanowisko
dyrektora przez organ prowadzacy, po =zasiggnigciu opinii organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny.

3. Kwalifikacje, tryb powotania i odwotania dyrektora szkoly okreslaja odrebne przepisy.

4. Dyrektor jest przedstawicielem szkoty na zewnatrz oraz - w sprawach wynikajacych
z ustawy - organem prowadzacym postgpowanie administracyjne w rozumieniu Kodeksu
postepowania administracyjnego.

5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i innych
pracownikow.

6. Dyrektor pelni funkcje przewodniczacego rady pedagogicznej zgodnie z postanowieniami
regulaminu dziatalno$ci rady pedagogicznej. Ma prawo do wstrzymania wykonania uchwaty
rady pedagogicznej niezgodnej z przepisami prawa.

6. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspotpracuje z radg szkoty, jesli zostata utworzona,
radg pedagogiczng, rodzicami i organami samorzadu uczniowskiego.

§12.
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1.

Do zadan dyrektora nalezy, organizowanie, planowanie kierowanie, administrowanie

1 nadzorowanie pracy szkoty.

2.

Dyrektor w szczeg6lnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.

3.

Dyrektor wykonuje zadania zwigzane =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

1.

§ 13.

Do kompetencji dyrektora nalezy:

1) w zakresie spraw organizacyjnych:

a)

b)
c)
d)

€)
f)

9)

h)

)

odpowiadanie za zgodno$¢ funkcjonowania szkoly z przepisami prawa o$wiatowego
I niniejszego statutu,

sprawowanie kontroli zarzadczej dla zapewnienia celow i1 zadan szkoty w sposob zgodny
z prawem, efektywny, oszczgdny i terminowy,

przygotowywanie projektow plandw pracy szkoty,
opracowanie arkusza organizacji szkoly,
ustalenie tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych,

podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty, przenoszenia ich
do innych klas lub oddziatow, takze skreslania ucznia z listy ucznidow w przypadkach
okreslonych prawem,

kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego i wydawanie decyzji administracyjnych
w zakresie zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego w formie indywidualnego
nauczania, a takze okreslanie warunkéw jego spetnienia,

wspoltdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomigdzy organami szkoty,

egzekwowanie przestrzegania praw uczniéw i pracownikow szkotykl) stwarzanie warunkow
do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen innych organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i
innowacyjnej szkoty,

wspotpraca z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem 1 lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi 1 mlodziezg, w tym
udostgpnianie imienia, nazwiska 1 numeru PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej
opieki,

1) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

m) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdtowych;

2) w zakresie dziatalno$ci w imieniu pracodawcy:

a)
b)

decydowanie o zatrudnieniu 1 zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

decydowanie o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom szkoly, przyznawanie premii pracownikom administracji i obstugi oraz
dodatku motywacyjnego nauczycielom, wnioskowanie w sprawach odznaczen, nagréd i
innych wyr6znien dla nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych,

13
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3)

4)

5)

c) okreslanie przydziatu czynnosci pracownikom pedagogicznym i niepedagogicznym oraz
pracownikom, ktorym powierzono funkcje kierownicze,

d) okreslenie zakresu odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkoéw,

e) wspoldziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi oraz pracownikami
samorzadowymi, w zakresie ustalonym odrebnymi przepisami, a w szczegolnosci:

- zasigganie opinii w sprawach organizacji pracy szkoly,

- ustalanie regulaminéw pracy, premiowania 1 nagradzania pracownikow szkoty,
regulaminu zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych,

- ustalanie planu urlopow pracownikéw szkoty niebedacych nauczycielami.

f) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem,

g) wydawanie zarzadzen i polecen stuzbowych;
w zakresie nadzoru pedagogicznego:

a) przedkladanie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji 1 promocji
uczniow,

b) odpowiadanie za poziom uzyskiwanych przez szkote wynikéw nauczania i wychowania oraz
za opieke nad mtodzieza,

¢) odpowiadanie za prawidtowy przebieg egzamindéw konczacych szkole przeprowadzanych
W placowce,

d) organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi
przepisami, a takze opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi prac¢ w zawodzie,

e) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli oraz prawidtowego
wykorzystania drukéw szkolnych,

f) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opiekg nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslonych w odrebnych przepisach,

g) nadawanie stopnia nauczyciela kontraktowego;
w zakresie przewodniczenia radzie pedagogicznej:

a) przygotowywanie i prowadzenie zebran rady pedagogicznej, przedstawianie — nie rzadziej niz
dwa razy do roku — ogélnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznej oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

b) sktadanie radzie pedagogicznej okresowych sprawozdan z realizacji planow pracy szkoty,
C) udzielanie radzie rodzicow informacji o dziatalnosci edukacyjnej szkoty,

d) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych,
wstrzymywanie wykonania uchwatl niezgodnych z przepisami prawa; o wstrzymaniu uchwaty
rady pedagogicznej niezgodnej z przepisami prawa dyrektor zawiadamia kuratora o$wiaty 1
organ prowadzacy;

w zakresie opieki psychologiczno-pedagogicznej:
a) planowanie i prowadzenie wspomagania,
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b) planowanie I koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w ramach
zintegrowanych dziatan nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i specjalistow
oraz biezacej pracy z uczniem,

C) podejmowanie dzialan majacych na celu podnoszenie jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

d) wnioskowanie — za zgodg rodzicow ucznia — do poradni psychologiczno-pedagogicznej
o przeprowadzenie poglebionej diagnozy specjalistycznej problemu ucznia, dla ktérego
stosowane rozwigzania nie przynoszg poprawy sytuacji,

e) wnioskowanie 0 zapewnienie wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow
udzielajgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

f) wydawanie zgody na spetnienie obowigzku szkolnego poza szkots, indywidualny program lub
tok nauki;

w zakresie spraw finansowych:
a) opracowywanie planu finansowego szkoty,

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania radzie pedagogicznej i radzie
rodzicow,

c) realizowanie planu finansowego, w szczeg6lnos$ci poprzez dysponowanie okre§lonymi
w nim $rodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot;

w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza szkoty,
b) organizowanie wyposazenia szkoly w $rodki edukacyjne i sprzet szkolny,

€) organizowanie i nadzorowanie sekretariatu szkoty,

d) nadzorowanie  prawidlowego  prowadzenia  dokumentdéw  przez  nauczycieli
oraz prawidlowego wykorzystywania drukow szkolnych,

e) organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno -
remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;
w zakresie spraw porzadkowych, bhp 1 podobnych:
a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w szkole porzadku
oraz dbatosci o czysto$¢ 1 estetyke szkoty,

c) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej
samoobrony,

d) tworzenie wlasciwej atmosfery pracy opartej na zasadach wzajemnej zyczliwosci i szacunku.

§ 14.

2. W szkole tworzone jest stanowisko wicedyrektora.

3. Zakres zadan 1 kompetencji dla wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.
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4. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze
w szkole.

Rozdzial 2. Rada pedagogiczna
§ 15.
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej Statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

4. Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktory przygotowuje
i prowadzi zebrania oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czionkow
0 terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

5. Inicjatorem zebran rady pedagogicznej moze by¢:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna — co najmniej 1/3 jej cztonkow;
3) organ prowadzacy;

4) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
§ 16.

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu
ich projektow przez rad¢ rodzicow;

4) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniow;
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, W tym sprawowanego
nad szkolg przez sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoly.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zajg¢ edukacyjnych oraz organizacje
kwalifikacyjnych kursow zawodowych, jezeli szkota takie kursy prowadzi;

2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkolty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
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3. Zebrania rady sg protokotowane.
4. Rada pedagogiczna ponadto:

1) moze wystgpi¢ z wWwnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole;

2) deleguje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty;
3) wykonuje zadania niepowotanej rady szkoty;
4) Przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i zatwierdza je.

5. Rada pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej
polowy jej cztonkow.

6. Przewodniczacy rady pedagogicznej moze wstrzymaé wykonanie uchwat niezgodnych
Z przepisami prawa — o tym fakcie niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy szkole i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

7. Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

8. Szczegbdlowy tryb pracy rady pedagogicznej okresla ,,Regulamin rady pedagogicznej”, ktory
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Rozdzial 3. Rada rodzicow

§17.

1. W szkole dziata rada rodzicow, ktdra reprezentuje ogo6t rodzicow uczniow.

2. W skiad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach do rady rodzicow jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, w ktérym okresla w szczegdlnosci
wewnetrzng strukturg 1 tryb pracy rady, szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rady
rodzicow. ,,Regulamin rady” nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Rada moze wystepowac do dyrektora i innych organow szkoty, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoty.

6. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli oraz
treSci  z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego s$rodowiska, obejmujace takze tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do nauczycieli 1 rodzicow,

b) jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
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pedagogiczny; program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczna;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu;

5) dziatanie na rzecz statej poprawy bazy szkolnej;

6) wspotdecydowanie o formach pomocy mtodziezy;

7) delegowanie przedstawiciela do sktadu komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty;
8) przedstawianie opinii o pracy nauczyciela w zwigzku z oceng dorobku zawodowego.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodetl, ktére sg przechowywane na odrgbnym
rachunku bankowym rady rodzicow; do zatozenia i likwidacji rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby, posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez rad¢ rodzicow; zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla
,,Regulamin rady”.

Rozdzial 4. Samorzad uczniowski
§ 18.

1. W szkole funkcjonuje samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez ogot
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym 1 powszechnym, ktory nie moze byc¢
sprzeczny ze statutem szkoty;  organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogoétu
uczniow.

3. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkolty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wilasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi szkoty, w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

4. Samorzad moze, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, podejmowaé dzialania z zakresu
wolontariatu; ze swojego sktadu moze wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

Rozdzial 5. Zasady wspoldzialania organow szkoly
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§19.
1. Szkota zapewnia wszystkim organom mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach ich kompetencji okreslonych przepisami prawa oraz przepisami statutu szkoty.

2. Wspotdziatanie organdow szkoly ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju
ucznidéw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

3. Organy szkoty wspotdziatajg ze sobg poprzez:
1) ustalanie priorytetow do perspektywicznej koncepcji pracy szkoty;
2) realizacj¢ wspolnych zadan;
3) przekazywanie biezacych informacji o podejmowanych dziataniach i decyzjach.

4. Szkota zapewnia biezgcg wymiang informacji pomi¢dzy organami szkoty o planowanych
i podejmowanych dziataniach oraz decyzjach poprzez:

1) wspdlne posiedzenia przedstawicieli organow szkoty, odbywane w miarg potrzeb;

2) udziat przedstawicieli rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego w niektorych posiedzeniach
rady pedagogicznej, z wyjatkiem posiedzen, w wyniku ktorych cztonkowie rady pedagogiczne;j
sa zobowigzani do nieujawniania spraw naruszajacych dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow.

5. Sprawy sporne mi¢dzy organami szkoly rozstrzyga dyrektor z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego; w zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli
dziatalno$¢ tych organow narusza interesy szkoty i nie shuzy rozwojowi jej wychowankow.

6. W przypadku nierozwigzania konfliktu na terenie szkoty, kazda ze stron ma prawo odwota¢ si¢
do organu prowadzacego lub organu nadzorujacego szkotg.

7. Spory wynikajgce ze stosunku pracy rozstrzyga si¢ zgodnie z przepisami ,,Kodeksu pracy”.

DZIAL IV

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdzial 1. Ogolne zasady funkcjonowania szkoly
§ 20.
1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia, a konczy z dniem 31 sierpnia nastepnego
roku.
2. Struktura organizacyjna obejmuje odziaty I-VIII.

3. W szkole, za zgoda organu prowadzacego, moga by¢ tworzone oddzialy przedszkolne
realizujgce program wychowania przedszkolnego, o ktorych mowa w Dziale IX.

4. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddzial, ktérym opiekuje si¢ wychowawca.
5. Ksztalcenie jest podzielone na etapy edukacyjne:

1) wychowanie przedszkolne (o ile taki oddziat zostat utworzony);

2) 1 etap edukacyjny obejmujacy klasy I-111 — edukacja wczesnoszkolna;

3) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.
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§ 21.

Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;

2) Swietlicy;

3) stotowki;

4) biblioteki;

5) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;

6) gabinetu pedagoga i psychologa;

7) gabinetu logopedy, terapeuty;

8) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;

9) pomieszczen administracyjno-gospodarczych;

10) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych: sali gimnastycznej, boiska Orlik, sali tanecznej
i sali do ¢wiczen korekcyjno-kompensacyjnych;

11) sklepiku szkolnego;
12) sktadnicy akt.

Rozdzial 2. Dokumentacja szkolna
§ 22.

1. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoty, opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem ramowego planu nauczania,
po zasiggnieciu opinii zakladowych organizacji zwigzkowych do dnia 30 kwietnia kazdego roku,
zatwierdzony przez organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnoS$ci: liczbe pracownikow szkoty,
w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoly, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajg¢ okreslajacy organizacje
obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Dyrektor szkoty, bioragc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne szkoty,
ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych
w liczbie zgodnej z odrgbnymi przepisami; dni te zostaja zaopiniowane przez rad¢ pedagogiczna,
rad¢ rodzicow oraz samorzad uczniowski 1 podane do ogdlnej wiadomosci do 30 wrzesnia kazdego
roku.

5. W dniach, o ktorych mowa w ust. 4, w szkole odbywaja si¢ zajecia wychowawczo-opiekuncze.

6. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;j,
rady rodzicow i1 samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢
przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

§ 23.
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1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dzialalnosci wychowawczej oraz opiekunczej
zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

2. Dokumentacja nauczania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystepuje
w formie elektronicznej w postaci dziennika elektronicznego.

3. W szkole prowadzi si¢ ponadto dokumentacj¢ w formie papierowe;j:
1) teczka wychowawcy klasy;
2) dzienniki innych zaj¢¢ wynikajacych z potrzeb szkoty;

4. Teczke wychowawcy klasy zaktada si¢ dla kazdego oddziatu. Za jego prowadzenie odpowiada
wychowawca klasy. W teczce wychowawcy klasy majg prawo dokonywac wpisu nauczyciele
prowadzacy zajecia w oddziale.

5. Teczka wychowawcy przechowywana jest w sekretariacie szkoty.
6. Teczka wychowawcy podlega archiwizacji zgodnie z odrebnymi przepisami.
7. Sposob dokumentowania przebiegu zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, w
tym zaje¢¢ pozalekcyjnych, okreslaja odrgbne przepisy.
§ 24.

1. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny, zwany ,.e-dziennikiem”.
2. Oprogramowanie oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firm¢ zewnetrzna.

3. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych
na serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace dziennika
internetowego, pracownicy szkoty, ktorzy maja bezposredni dostep do edycji i przegladania danych
oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych.

4. Administratorem danych osobowych jest Szkota Podstawowa nr 4 w Elblagu.
5. W e-dzienniku zapisywane sg tematy zaje¢ dydaktycznych oraz frekwencja na tych zajgciach.

6. E-dziennik zawiera takze programy zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajacych  kompetencje  emocjonalno-spoteczne i innych  zajec
o charakterze terapeutycznym oraz zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych, a takze tematy zajeé
1 frekwencja ucznidw objetych opieka w tym zakresie.

7. Zapisy w dzienniku elektronicznym zapewniaja realizacje zasad oceniania wewnatrzszkolnego.
8. E-dziennik zapewnia mozliwo$¢ kontaktoéw nauczycieli z rodzicami.

9. Zasady korzystania z dziennika elektronicznego przez rodzicow uczniéw oraz pracownikow
szkoly okreslone s3 w umowie zawartej pomiedzy firmg zewnetrzng obslugujaca system dziennika
elektronicznego a szkota.

10. Szczegotowe zasady korzystania z dziennika elektronicznego okresla ,,Regulamin korzystania
z dziennika elektronicznego”.

Rozdzial 3. Organizacja zaje¢ szkolnych
§ 25.
1. W szkole obowigzuje 5—dniowy tydzien nauki.
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2. Zajecia dydaktyczno—wychowawczo- opiekuncze odbywaja si¢ od godziny 7.10 (kl. 1V —
VIII), od godz. 8.00 (kI. I — Il1) zgodnie z organizacjg danego roku szkolnego.

3. Szkota dostegpna jest dla uczniow, z wyjatkiem ucznidow przebywajacych pod opieka swietlicy
1 rozpoczynajacych lekcje na tzw. lekcji ,,zerowej” .

4. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich w danym roku szkolnym okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

5. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy (potrocza); pierwszy konczy si¢ klasyfikacjg srodroczng
w terminie ustalanym corocznie przez rade pedagogiczng na pierwszym posiedzeniu
w danym roku szkolnym. Informacja o terminie zakonczenia pierwszego okresu przekazywana jest
uczniom i rodzicom podczas rozpoczecia roku szkolnego oraz na pierwszym klasowym spotkaniu
z rodzicami uczniow.

6. Klasyfikacja $srodroczna odbywa si¢ nie poézniej niz na trzy dni przed feriami zimowymi.
§ 26.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z uczniow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem zawartym w szkolnym zestawie programow nauczania.

2. Liczebno$¢ w oddziale przedszkolnym i klasach I-III nie moze przekroczyé wiecej niz 25
uczniéw. Dyrektor szkoty moze oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zwigkszy¢ liczbe
uczniow w oddziale, jednak nie wiecej niz o 2 osoby.

3. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach jezykow obcych i informatyki, a do 2019 r.
zajeciach komputerowych w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw. Zajecia moga byc¢
prowadzone w grupie oddziatowej, migdzyoddziatlowej lub mi¢dzyklasowej liczacej nie wiecej niz
24 ucznidw.

4. Zajecia wychowania fizycznego, jezykow obcych w klasach IV-VIII sa prowadzone w grupach,
ktorych maksymalng liczebno$¢ okresla organ prowadzacy szkote w wytycznych do arkusza
organizacyjnego szkoty. Podzial na grupy na zajeciach informatyki, a do 2019 r. zajeciach
komputerowych jest uzalezniony od liczby stanowisk komputerowych. Grupa taka nie moze liczy¢
wigcej niz 24 uczniow.

Dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyoddzialowych lub migdzyklasowych.

5. Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone lacznie albo oddzielnie dla dziewczat
1 chlopcow.

6. Dwie godziny obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego dla uczniow klas IV-VIII,
w ramach tygodniowego wymiaru godzin, moga by¢ realizowane w formie zaje¢ sportowych,
rekreacyjno-zdrowotnych, tanecznych lub aktywnych form turystyki.

7. Zajecia wychowania fizycznego, o ktorych mowa w ust. 6 moga by¢ organizowane
przez szkole jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub pozaszkolne.

8 . Dopuszcza si¢ mozliwos¢ taczenia, w okresie nie dluzszym niz 4 tygodnie, dwoch godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego organizowanych jako aktywne formy turystyki,
z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.

9. Dyrektor szkoly w porozumieniu z rada pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym  ustala zasady prowadzenia niektorych zajeé, np.: zajecia wyroOwnawcze,
specjalistyczne, nauczanie j¢zykow obcych, elementy informatyki, kota zainteresowan, ktore moga
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by¢ prowadzone poza systemem  klasowo—lekcyjnym w  grupach  oddziatowych,
miedzyoddziatowych 1 migdzyklasowych.

§27.

1. Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych trwa 45 minut.
3. Czas trwania zaje¢ opiekunczych wynosi 60 minut.
4. Godzina zaje¢ przedszkolnych w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

5. Czas trwania zaje¢ specjalistycznych:  logopedycznych, korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajagcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec
o0 charakterze terapeutycznym wynosi 45 minut.

6. Czas trwania zaje¢ rewalidacyjnych wynosi 60 minut.

7. Rada pedagogiczna moze podjac¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej
(nie dluzszy niz jedna godzina zegarowa), zachowujac ogolny tygodniowy czas pracy, obliczony
na podstawie ramowego planu nauczania.

8. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-1II ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé, o ktorych mowa w ust. 5.

9. Przerwy miedzylekcyjne ustala dyrektor szkoty na podstawie odrgbnych przepisow. Obiady
spozywane sa przez uczniow w okreslonym przez kierownika $wietlicy porzadku tygodniowym
ujetym w harmonogramie.

§ 28.

1. W szkole organizowane s3 zaj¢cia opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby
i zainteresowania uczniow, a takze zajecia w ramach opieki psychologiczno-pedagogicznej, zwane
,»zajeciami pozalekcyjnymi”.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzone s3 przez nauczycieli w ramach zadan
statutowych szkoty okreslonych w Karcie Nauczyciela oraz ze srodkéw z budzetu szkoty, w ramach
programéw Unii Europejskiej lub z innych §rodkow pozyskanych przez szkofe.

3. Szkota prowadzi dzialalno$¢ w ramach zaje¢¢ szkolnych we wspotdziataniu z radg rodzicow,
organizacjami mlodziezowymi, w tym samorzadem uczniowskim, organizacjami spolecznymi
i innymi, umozliwiajac uczniom rozwoj zainteresowan i pasji poprzez réznorodne formy pracy
lekcyjnej i pozalekcyjnej, w tym:

1) zajecia i przedsigwzigcia nastawione na masowy udziat dzieci i mtodziezy, takie jak: festyny
rekreacyjno-sportowe, spotkania z ludzmi kultury i sztuki, przeglady tworczosci dzieci
1 mlodziezy, konkursy o rozmaitym zasiggu merytorycznym i wiekowym, zawody sportowe,
wycieczki edukacyjne, turystyczne i patriotyczne, uczestnictwo w seansach filmowych
i teatralnych, gry dydaktyczne, uroczystosci, obchody szkolne, §rodowiskowe, regionalne
I panstwowe, zabawy i inne;

2) udziat w zajeciach na basenie i lodowisku.

4. Na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoly wraz z rada pedagogiczng opracowuja
propozycje zaje¢ uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania uczniow oraz kalendarz imprez
1 uroczystosci.
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5. Szkota w porozumieniu z organem prowadzacym 1 organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny w okresie ferii zimowych i letnich organizuje potkolonie i kolonie. Organizacj¢ tych
przedsiewzie¢ reguluja odrgbne przepisy.

6. Na zajeciach odbywajacych si¢ poza obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi nauczyciele
odpowiadaja za uczniow, za jako$¢ zaje¢ oraz przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

7. Zajecia pozalekcyjne odnotowywane s3 w dziennikach zaje¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

8. W czasie zaje¢ pozalekcyjnych, prowadzonych takze w formie wyjs$¢ 1 wycieczek, osobg
odpowiedzialng za uczniéw jest nauczyciel prowadzacy te zajecia.

9. W przypadku prowadzenia zaj¢¢ pozalekcyjnych przez inny podmiot, za bezpieczenstwo
ucznidéw 1 organizacje zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wcze$niejszym podpisaniu odpowiedniej
umowy przez dyrektora szkoty.

§29.
1. W szkole organizuje si¢ nauke religii oraz etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Stosowny wniosek, w formie pisemnego oswiadczenia, sktadany jest przez rodzica ucznia
w sekretariacie szkoty.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku szkolnym, moze
jednak zosta¢ zmieniony.

§ 30.

1. Uczniom klas IV-VIII organizuje si¢ zajgcia wychowania do zycia w rodzinie, takze
z podzialem na grupy dziewczat i chtopcow.

2. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1, jezeli jego rodzice zglosza
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajgciach.

§ 31.

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub dziatalno§¢ majaca na celu rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty oraz dzialalno$¢ na rzecz
srodowiska.

2. Decyzje w sprawie dziatalno$ci organizacji innych niz samorzad podejmuje dyrektor szkoly
po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady.
§ 32.

1. Szkota przyjmuje studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne 1 nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektora
lub — za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami czy zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub
szkota wyzszg.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
3. Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktory sprawuje opieke nad praktykantem.

Rozdzial 4. Zasady organizacji zespolow nauczycielskich
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§ 33.

1. Dyrektor szkoly tworzy zespoly nauczycieli w zaleznosci od potrzeb szkoty, wynikajacych
z jej zadan statutowych, potrzeb programowych lub innych uwarunkowan, w jakich funkcjonuje
szkota: zespoty oddzialowe, wychowawcze, problemowo-zadaniowe i przedmiotowe.

2. Dyrektor szkoty tworzy zespodt na czas okreslony lub nieokreslony.

3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty na wniosek tego
zespolu. Przewodniczacy zespolu moze powotywac do realizacji okre§lonego zadania lub zadan
zespotu innych nauczycieli, specjalistow 1 pracownikéw szkoty oraz osoby niebedace pracownikami
tej szkoty.

4. Zespo6t okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie
pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania rady pedagogicznej.

5. Zespoty spotykaja si¢ wedlug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest porozumiewanie
si¢ zespotu z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.

6. Spotkania zespotow sg protokotowane.
§ 34.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot oddziatowy.
2. Zadaniem zespolu oddzialowego jest w szczegodlnosci:

1) ustalenie dla danego oddzialu zestawu programow nauczania oraz Kkorelacja
miedzyprzedmiotowa;

2) diagnozowanie zespolow klasowych pod wzgledem potrzeb uczniéw, zainteresowan
1 mozliwosci edukacyjnych;

3) rozstrzyganie problemow dydaktyczno-wychowawczych;
4) uyjednolicanie oddziatywan wychowawczych wobec grupy;

5) ustalanie zasad pracy z uczniami uzdolnionymi oraz wymagajacymi szczeg6Olnej opieki,
dostosowywanie zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej;

6) wnioskowanie o0 przyznanie uczniowi nagrody lub kary;
7) wnioskowanie do dyrektora o skierowanie ucznia na badania do poradni psychologiczno-
pedagogicznej.
§ 35.

1. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze.

2. Zadaniem zespotow wychowawczych jest w szczegdlnosci:
1) opracowywanie planéw pracy wychowawczej dla danych poziomoéw klas;
2) analizowanie zasad oceniania wewnatrzszkolnego;
3) wspolpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym w sytuacjach problemowych;
4) doskonalenie metod pracy wychowawczej z uczniami;
5) wspolpraca z samorzadem uczniowskim.

§ 36.
1. Nauczyciele danej grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespoty przedmiotowe.
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2. W szkole dziataja zespoly nauczycieli wychowania przedszkolnego i edukacji
wczesnoszkolnej, nauczycieli $wietlicy, przedmiotow humanistycznych, przedmiotow
matematyczno-przyrodniczych,  informatycznych, nauczycieli j¢zykow obcych, nauczycieli
przedmiotoéw artystycznych i sportowych, nauczycieli-terapeutow.

3. Tlos¢ 1 sktad zespotdéw przedmiotowych corocznie ustala dyrektor szkoty.
4. Cele 1 zadania zespotow przedmiotowych obejmuja:

1) organizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych;

2) wspolne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobdéw badania
wynikdéw nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla nauczycieli rozpoczynajgcych prace w zawodzie;

4) omawianie wynikow klasyfikacji srodrocznej i rocznej;
5) organizowanie kolezenskich zaje¢ otwartych dla nauczycieli;

6) organizowanie konkursow szkolnych lub miedzyszkolnych oraz przygotowywanie
i przeprowadzanie imprez kulturalnych, prac spoteczno-uzytecznych i akcji charytatywnych;

7) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupehnianiu ich wyposazenia;

8) analizowanie efektow pracy dydaktycznej i wycigganie wnioskow do dalszej pracy;
9) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programow i eksperymentow
pedagogicznych.
§ 37.
1. Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-VIII przedstawia dyrektorowi szkoty
propozycje:

1) w przypadku uczniéow klas I-III, jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spolecznej oraz jednego podrgcznika do zajec
z zakresu jezyka obcego nowozytnego lub materialu edukacyjnego, dla uczniéw danej klasy;

2) w przypadku uczniéw klas IV-VIII jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub materiatu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniow danego oddziatu;

3) materiatdéw ¢wiczeniowych.

2. Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 4, moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoty wiecej
niz jeden podrecznik lub materiat edukacyjny:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy nauczania
jezykoéw obeych nowozytnych — w przypadku klas 1V-VIII;

2) w przypadku uczniéw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym, biorgc pod uwage
ich mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) w przypadku uczniow objetych ksztalceniem w zakresie niezb¢dnym do podtrzymania po-czucia
tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowe;.

3. Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespotow ustala szkolny zestaw
programéw nauczania.
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4. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia
w  zespole nauczycielskim w  sprawie  przedstawienia  propozycji  podrecznikow
lub materiatow edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym:;

- po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
§ 38.

1. Dyrektor szkoty tworzy zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Zadaniem zespotow problemowo-zadaniowych jest w szczegolnosci:

1) przygotowywanie propozycji zmian w statucie szkoty, opracowywanie regulamindéw i zmian
do nich;

2) ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego i przygotowanie zmian w tym programie;

3) ewaluacja szczegdtowych zasad oceniania wewnatrzszkolnego i przygotowanie zmian w tym
zakresie;

4) przygotowywanie propozycji planu badania efektywnosci nauczania;
5) przygotowywania narz¢dzi do badania jakosci pracy szkoty;
6) przeprowadzanie badan, opracowanie i analiza wynikéw tych badan;

7) opracowanie koncepcji pracy szkoty, S-letniego i rocznego planu rozwoju szkoly oraz
przygotowanie i wprowadzenie zmian w tych dokumentach po ich ewaluac;ji;

8) opracowanie rocznego planu promocji szkoty i jego ewaluacja oraz wprowadzenie zmian;
9) opracowanie planu wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli i jego ewaluacja oraz
wprowadzenie zmian.
Rozdzial 5. Korzystanie z pomieszczen do nauki

§ 39.

1. W szkole znajduja si¢ pomieszczenia do nauki ucznidow.

2. Klasopracownie wyposazone sa w sprze¢t zgodnie z odrebnymi przepisami dostosowany
do wieku ucznidow oraz wyposazenie umozliwiajace realizacj¢ tresci nauczania.

3. Za estetyke pomieszczenia oraz stan sprzetow odpowiada nauczyciel, ktéremu powierzono
opieke nad pomieszczeniem podczas zaje¢ w tym gabinecie.

4. W czynnosci zwigzane w estetyzacja gabinetu moga wiaczy¢ si¢ uczniowie, tworzac gazetki
tematyczne 1 klasowe, umieszczajac elementy dekoracyjne.

5. W pomieszczeniach do nauki, zwanych gabinetami lekcyjnymi, uczniowie przebywaja
jedynie pod opieka nauczyciela.

6. Szczegdétowe zasady zachowania w gabinetach lekcyjnych, zwlaszcza w pracowniach
¢wiczen praktycznych okreslaja regulaminy pracowni szkolnych.
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Rozdzial 6. Organizacja Swietlicy szkolnej
§ 40.

1. Dla ucznidéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw
lub inne wazne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki, w szkole dziata §wietlica
szkolna.

2. Prace swietlicy organizuje, nadzoruje i odpowiada za nig kierownik swietlicy.

3. Swietlica zapewnia zajecia Swietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci 1 mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania ucznidow, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

§ 41.

1. Godziny pracy S$wietlicy szkolnej na dany rok szkolny wustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajeé¢, potrzeby
rodzicow 1 ucznidow korzystajacych z zaje¢ $Swietlicowych. Podawane sa one do publicznej
wiadomosci na poczatku roku szkolnego.

2. Whniosek o zapisanie dziecka do §wietlicy sktadaja rodzice do kierownika $wietlicy. Wzor
obowigzujacego wniosku okresla dyrektor szkoty.

3. Rodzice sktadaja wnioski o przyjecie do $wietlicy w ciggu 2 tygodni od przyjecia dziecka
do szkoly. W uzasadnionych przypadkach zlozenie wymaganego wniosku moze nastgpi¢ takze
w innym terminie.

4, Rodzice 1 uczniowie majg obowigzek zapoznania si¢ z obowigzujagcym w Swietlicy
regulaminem.
§ 42.
1. Na zajeciach swietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej niz
25 uczniow.

2. Liczba wuczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym na zajgciach $wietlicowych pozostajacych pod opieka jednego
nauczyciela wynosi nie wigcej niz 5.

§ 43.
1. Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce, odpowiednich warunkoéw do nauki wtasnej i rekreacji poprzez:
1) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych;
2) wyréwnywanie szans edukacyjnych;
3) organizowanie zaj¢é o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;

4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach i
na §wiezym powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwdj fizyczny ucznia;

5) stwarzanie warunkow organizowania kulturalnej rozrywki, ksztaltowanie nawykoéw kultury
zycia codziennego;

6) rozwijanie roznych zainteresowan i uzdolnien poprzez organizowanie zaje¢ w tym zakresie;
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7) wyrabianie nawykow higieny, czystosci; promowanie zdrowego stylu zycia;
8) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci i aktywno$ci spotecznej;

9) ksztaltowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesnicze;j;

10) umozliwienie udzialu w r6znych imprezach i konkursach;

11) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczgszczajacych do $wietlicy szkolnej, takze
z pedagogiem, psychologiem, logopeda, terapeutami pedagogicznymi;

12) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym,;

13)zapewnienie opieki uczniom przed obowigzkowymi zaj¢ciami edukacyjnymi oraz zajeciami
pozalekcyjnymi.

2. Swietlica pracuje na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy zatwierdzanego
przez dyrektora szkoty.

3. W planie pracy uwzglednia si¢ nastepujace formy zaje¢: czytelnicze, plastyczno—techniczne,
umuzykalniajagce, mate formy teatralne, gry i zabawy, zaje¢cia rekreacyjno—sportowe, zajgcia
rozwijajace zainteresowania i zdolnosci.

4. W S$wietlicy prowadzi si¢ dokumentacje pracy opiekunczo—wychowawczej zgodnie
Z odrebnymi przepisami.
Rozdzial 7. Organizacja stolowki szkolnej
§ 44.
1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidtowego rozwoju uczniéw, szkota organizuje stotowke szkolna.
2. Korzystanie z positkow w stolowce szkolnej jest odplatne.

3. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala dyrektor
szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

4. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positkow w stotdéwce szkolnej, o ktorych
mowa w ust. 3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen
oraz kosztow utrzymania stotowki.

5. Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub czgsci optat, o ktorych mowa
w ust. 3:

1) w przypadku szczeg6lnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

6. Organ prowadzacy szkot¢ moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktérych mowa w ust. 5,
dyrektora szkoly, w ktorej zorganizowano stotowke.

7. W szkole, w celu ulatwienia uczniom korzystania ze stotowki szkolnej, dyrektor
w porozumieniu z kierownikiem swietlicy, ustala liczbe i czas trwania przerw obiadowych.

8. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow spozywania positkow, kierownik
swietlicy organizuje w stotowce dyzury wychowawcow §wietlicy, ustalajac ich harmonogram.
Na kazdej z przerw, o ktorych mowa w ust. 7, dyzuruje co najmniej 1 nauczyciel.

9. Uczniowie spozywaja positki wedlug tygodniowego harmonogramu okreslonego przez
kierownika $wietlicy.
10. W trakcie wydawania positkow w stotowce przebywaja jedynie uczniowie je spozywajacy.
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11. Nadzor nad stotowka szkolng sprawuje kierownik §wietlicy.
Rozdzial 8. Organizacja biblioteki szkolnej
§ 45.

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzacg realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznioéw,
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wsérod rodzicow wiedzy pedagogicznej oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy
0 regionie.

2. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty
I rodzice na warunkach, ktore okresla ,,Regulamin biblioteki”.

3. Biblioteka umozliwia uczniom, nauczycielom, pracownikom szkoty oraz rodzicom korzystanie
z ksiggozbioru oraz — w czytelni — korzystanie z ksiggozbioru podrgcznego, multimedialnego oraz
Internetu.

4. Pierwszenstwo w korzystaniu ze zbiorow bibliotecznych majg uczniowie i nauczyciele.

5. Pozostale osoby wymienione jako uprawnione do korzystania ze zbioréw mogg z nich
korzysta¢ na zasadach okreslonych w regulaminie.

6. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie zbioréw i ich opracowanie bibliograficzne;
2) korzystanie ze zbiorOw na miejscu i wypozyczanie ich poza biblioteke;
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego ucznidéw.

7. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiordw podczas zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu.

§ 46.
1. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczego6lnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostgpniania podrecznikéw, materiatdow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i poglebiania
u uczniow nawykow czytania i uczenia sig¢;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturows i spoteczng uczniow,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej 1 jezykowej uczniow nalezacych
do mniejszo$ci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spolecznos$ci postugujace;j si¢ jezykiem
regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolne;.
2. Funkcjonowanie biblioteki szkolnej opiera si¢ na:

1) planowaniu i sprawozdawczoS$ci;

2) gromadzeniu zbiorow;

3) ewidencji zbiorow;

4) prawidtowym przechowywaniu zbiorow, chronieniu ich przed uszkodzeniami i zniszczeniem;
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5) opracowaniu bibliograficznym zbiorow;
6) znakowaniu i katalogowaniu zbiorow;
7) pelnieniu funkcji informacyjnej;

8) udostepnianiu zbiorow czytelnikom;

9) wiasciwym urzadzeniu pomieszczen biblioteki, ze szczegélnym uwzglednieniem estetyki
wnetrza.

3. Wspodtpraca biblioteki z uczniami obejmuje:
1) upowszechnianie czytelnictwa oraz rozwijanie kompetencji czytelniczych uczniow,
2) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych;
3) poglebianie i wyrabianie w uczniach nawyku czytania i samoksztatcenia;
4) propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej;
5) ksztaltowanie wrazliwosci spotecznej;
6) prowadzenie dzialan w zakresie doradztwa zawodowego.
4. Wspolpraca biblioteki z nauczycielami obejmuje:
1) realizacj¢ potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauczanym przedmiotem;
2) dostarczanie materiatow do roznych form zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;
3) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli;
4) udostegpnianie pomieszczen do prowadzenia réznych form zaje¢ edukacyjnych;
5) udzielanie biezacej informacji nt. nowosci wydawniczych;
6) organizowanie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej 1 medialnej;

7) umozliwianie korzystania z zasobow bibliotecznych (czasopism, wideoteki, ksiggozbioru
podrecznego);

8) udostepnianie zasobow Internetu;

9) udzielanie informacji radzie pedagogicznej o stanie czytelnictwa ucznidow i nauczycieli.
5. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1) umozliwienie korzystania z zasobow biblioteki;

2) udzielanie informacji o stanie czytelnictwa uczniow;

3) popularyzowanie wérod rodzicow literatury z dziedziny pedagogiki oraz wychowania;

4) rozwijanie kultury czytelniczej (udziat w zebraniach klasowych);

5) udostepnienie podstawowych dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty (statut,
program wychowawczy i profilaktyki, przedmiotowe zasady oceniania, programy nauczania).

6. Rodzice majga mozliwo$¢ materialnego i merytorycznego wspierania dziatalnosci biblioteki.

7. Ewidencje zbiordéw, inwentaryzacj¢ zbiorow i ewidencje ubytkéw reguluje wewnetrzna
instrukcja.

8. Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami poprzez:
1) wspdlne organizowanie imprez czytelniczych lub udziat w imprezach — prelekcjach, wystawach,
spotkaniach literackich, konkursach organizowanych przez inne biblioteki;
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2) wymiang¢ wiedzy i dos§wiadczen oraz materiatow informacyjnych;

3) organizowanie wycieczek do innych bibliotek.

Rozdzial 9. Organizacja profilaktycznej opieki zdrowotnej i stomatologicznej nad uczniami

§ 47.

1. Profilaktyczna opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana w szkole i obejmuje
profilaktyczna opieke zdrowotng, promocj¢ zdrowia oraz opieke stomatologiczng.

2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
1) ochrong zdrowia ucznidow, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztattowanie u uczniow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialno$ci za wtasne zdrowie.

3. Opieke nad uczniami sprawujg odpowiednio:

1) pielegniarka szkolna w gabinecie profilaktyki zdrowotnej zlokalizowanym w szkole, zapewniajac
dostepnos¢ do §wiadczen w wymiarze czasu pracy proporcjonalnym do liczby uczniéw objetych
opieka oraz planu godzin lekcyjnych, zgodnie z warunkami okreslonymi w odrgbnych przepisach

2) lekarz dentysta w gabinecie stomatologicznym poza szkota, prowadzonym przez podmiot
wykonujacy dziatalno$¢ lecznicza wspotpracujacy ze szkota.

4. Rodzice maja prawo wyboru innego miejsca udzielania Swiadczen stomatologicznych.

5. Wychowawcy klas na pierwszym zebraniu rodzicow informujg rodzicéw uczniow o zakresie
opieki zdrowotnej oraz prawie do wyrazenia sprzeciwu. Sprzeciw sklada si¢ w formie pisemne;j
do $wiadczeniodawcy realizujagcego opieke. Informacje¢ o zakresie opieki zdrowotnej umieszcza
si¢ na stronie internetowej szkoty, drzwiach gabinetu profilaktyki zdrowotne;.

6. Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna w zakresie profilaktycznych
Swiadczen stomatologicznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 31d ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych, w czesci dotyczace] wykazu $wiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia
stomatologicznego dla dzieci i mlodziezy, z wytaczeniem §wiadczen ortodoncji , jest sprawowana
w przypadku braku sprzeciwu rodzicow lub petnoletnich ucznidéw.

3

7. Swiadczenia pielegniarki szkolnej obejmuja:

1) wykonywanie i interpretowanie testow przesiewowych, zgodnie z warunkami okre$lonymi
w odrgbnych przepisach;

2) kierowanie postgpowaniem poprzesiewowym oraz sprawowanie opieki nad uczniami
z dodatnimi wynikami testow;
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3) czynne poradnictwo dla uczniéw z problemami zdrowotnymi;

4) sprawowanie opieki nad uczniami z chorobami przewleklymi i niepelnosprawnoscig, w tym
realizacja $wiadczen pielegniarskich oraz wylacznie na podstawie zlecenia lekarskiego
1 w porozumieniu z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, na ktorego liscie §wiadczeniobiorcow
znajduje si¢ uczen, zabiegow i procedur leczniczych koniecznych
do wykonania u ucznia w trakcie pobytu w szkole;

5) udzielanie pomocy przedlekarskiej w przypadku naglych zachorowan, urazéw i zatru¢;
7) edukacja w zakresie zdrowia jamy ustnej;

8) udzial w planowaniu, realizacji i ocenie edukacji zdrowotne;.

8. Pielegniarka szkolna wspotpracuje z rodzicami uczniéw. Wspotpraca polega na:

1) przekazywaniu informacji o:
a) stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia,
b) terminach i zakresie udzielania §wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami,
€) mozliwosciach i sposobie kontaktowania si¢ z osobami sprawujacymi profilaktyczna
opieke zdrowotng nad uczniami;
2) informowaniu i wspieraniu rodzicow Ww:
a) organizacji korzystania ze $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz opieki
stomatologicznej nad uczniami, w tym profilaktycznych badan lekarskich, badan
przesiewowych, przegladow stomatologicznych oraz szczepien ochronnych,

b) realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarza dentysty;

3) uczestniczeniu w zebraniach z rodzicami albo zebraniach rady rodzicow, w celu omoéwienia
zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniow zachowujac tajemnice o
stanie zdrowia uczniow.

9. Pielegniarka szkolna wspolpracuje z dyrektorem szkoty, nauczycielami i pedagogiem
szkolnym.

10. Wspolpraca, o ktorej] mowa w ust. 9 polega na podejmowaniu wspdlnych dziatan
w zakresie edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz
rozpoznanych czynnikow ryzyka dla zdrowia uczniéw danej szkoty, a takze doradzaniu dyrektorowi
szkoty w sprawie warunkow bezpieczenstwa uczniéw, organizacji posilkow i
warunkow sanitarnych w szkole.

11. Pielggniarka szkolna lub opiekun faktyczny, w stanach nagltego zagrozenia zdrowotnego
moga by¢ obecni podczas transportu ucznia przez zespot ratownictwa medycznego do szpitala oraz
w szpitalu, do czasu przybycia rodzicow. Decyzj¢ o obecnosci jednej z tych 0sob podczas transportu
podejmuje kierownik zespotu ratownictwa medycznego po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty.

12. Osoby sprawujace opieke zdrowotng nad uczniami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1-3, sa
obowigzane do przestrzegania praw pacjenta, o ktorych mowa w ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. 0
prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2017 r. poz. 1318, z pdzn. zm.
w szczegoblnosci zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych w zwigzku ze sprawowaniem tej
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opieki, w tym zwigzanych ze stanem zdrowia uczniéw, oraz poszanowania intymnosci i
godnos$ci ucznidw w czasie udzielania im §wiadczen zdrowotnych.

13. Sposob opieki zdrowotnej nad uczniami przewlekle chorymi dostosowany do stanu jego
zdrowia w sytuacji koniecznosci podawania lekéw oraz wykonywania innych czynnosci podczas
pobytu ucznia w  szkole ustala pielegniarka, ktora  wspdlnie go  okreSla
z rodzicami, lekarzem i1 dyrektorem szkoty.

14. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ podawania lekéw lub wykonywanie innych czynno$ci podczas
pobytu ucznia w szkole przez pracownikow szkoty wytacznie za pisemng zgoda rodzicow.

15. Dyrektor szkoty, w miar¢ posiadanych srodkow oraz za zgoda nauczyciela lub pracownika
niepedagogicznego, zapewnia mozliwo$¢ zdobycia wiedzy na temat sposobu postgpowania wobec
uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.

Rozdzial 10. Korzystanie z zespolu urzadzen sportowych i rekreacyjnych
§ 49.

1. Zespot urzadzen sportowo-rekreacyjnych, jest miejscem przeznaczonym do zajec
wychowania fizycznego, sportowych zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ rekreacyjno — sportowych
i imprez kulturalno — rozrywkowych.

2. W sktad zespotu urzadzen sportowo-rekreacyjnych wchodza: boisko szkolne Orlik, sala
gimnastyczne oraz dwie sale do ¢wiczen tanecznych i zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz zajac

judo.
§ 50.
1. Z kompleksu boisk Orlik moga korzysta¢ grupy zorganizowane oraz osoby indywidualne
po Wczesniejszym zgloszeniu si¢ do animatora sportu w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

2. Boiska s3 czynne wedhug harmonogramu ustalanego przez dyrektora szkoly w porozumieniu
Z animatorem sportu.

3. Urzadzenia i sprzet sportowy bedacy wyposazeniem boiska nalezy uzytkowac zgodnie
z jego funkcja 1 przeznaczeniem.

4. Sprzgt sportowy wydaje animator Sportu. Korzystajacy po skonczonych zajgciach
zobowiazany jest zda¢ pobrany sprzet.

5. Szczegdtowe zasady korzystania z kompleksu boisk Orlik okresla jego regulamin.
§ 51.
1. Z pozostalych pomieszczen sportowych wymienionych w § 48 ust. 2 uczniowie korzystaja
tylko pod opieka nauczyciela.

2. O stan urzadzen i porzadek oraz sprzgtu w salach i magazynkach do sktadowania urzadzen
sportowych odpowiadaja nauczyciele wychowania fizycznego.

3. Zabezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ odpowiadaja nauczyciele, pod opieka ktorych sie
znajduja.

4. Szczegdtowe zasady korzystania z urzadzen sportowych i rekreacyjnych okresla ,,Regulamin
sali gimnastycznej”.
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Rozdzial 11. Warunki bezpiecznego pobytu uczniow szkole
§ 52.

1. Szkota podejmuje dzialania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony ich
zdrowia, podnoszenia poziomu dyscypliny w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;.

2. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktérg co roku
przeprowadza si¢ probng ewakuacje¢ uczniow i pracownikow.

3. Wychowawcy oddzialdéw majg obowigzek zapozna¢ uczniow z zasadami ewakuacyjnymi
obowigzujacymi w szkole.

4., W celu koordynacji prawidlowego przebiegu dziatan, o ktorych mowa w ust. 2, dyrektor
szkoty powoluje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa i ewakuacji.

5. Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny obowigzujacych
w placowkach o§wiatowych. Przestrzeganie przepiséw BHP podlega kontroli wewngtrznej i
zewngetrznej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 53.

1. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom,
pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajacym w miejscach monitorowanych
oraz zabezpieczenia budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

2. Monitoring wizyjny obejmuje wejscie do szkoly od strony boiska i parter (wejscia
do tazienek bez mozliwosci obserwacji szatni).

3. Rejestr i podglad kamer znajduje si¢ w przeznaczonym do tego pomieszczeniu, tzw. portierni.
4. Decyzj¢ o odczytaniu nagran i osobach bioracych w tym udziat podejmuje dyrektor szkoty.

5. Zasady korzystania z monitoringu wizyjnego zawiera ,,Regulamin szkolnego systemu
monitoringu CCTV”.

§ 54.

1. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zaje¢, w przypadku =zagrozenia opuszcza wraz z uczniami migjsce zagrozenia
1 powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly oraz odpowiednie stuzby.

2. Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaj¢¢ zanim zagrozenie nie zostanie usunigte.

3. Do zagrozen zalicza si¢ w szczegolnosci: pgknigte lub rozbite szyby, odstonigte przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.

4. W sali gimnastycznej, tanecznej, do zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, na kompleksie boisk
sportowych oraz w innych miejscach, w ktorych prowadzone sg zajgcia ruchowe, nauczyciel
kontroluje sprawnosc¢ sprz¢tu przed rozpoczeciem zaje¢é, dba o prawidtowa organizacje pracy, dobiera
odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy =zaje¢ do mozliwosci fizycznych
1 zdrowotnych wuczniow. Podczas ¢wiczen na przyrzadach wuczniowie s3 asekurowani
przez nauczyciela.

5. Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciele zapoznaja uczniéw z obowiazujacymi
regulaminami korzystania z sali gimnastycznej, sprzetu sportowego i terenu rekreacyjnego
oraz regulaminami pracowni.
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6. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia maja obowigzek zapoznania si¢ z informacja dotyczacg stanu
zdrowia ucznia przekazang przez rodzicoOw i pielegniarke szkolng i stosowaé si¢ do zalecen
zdrowotnych.

7. Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel wychowania fizycznego ma obowigzek
kazdorazowo uzyska¢ pisemng zgod¢ rodzicow wraz z o§wiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan
zdrowotnych do wysitku fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane sa do zakonczenia roku
szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujgcego zawody.

§ 55.

1. Do szkoty w trakcie trwania zaje¢é, zgodnie z tygodniowym rozktadem zaj¢¢, wchodzi si¢
przez wejscie gtowne, od strony ul. Mickiewicza oraz wejSciem od strony boiska przy ulicy
Sochaczewskiej.

2. Po wejsciu do szkoly uczniowie zostawiajg okrycia wierzchnie i obuwie zmienne
W usytuowanej na najnizszym poziomie szatni, ktora na czas trwania lekcji jest zamykana, a klucz od
niej posiada pracownik obstugi. Do szatni wchodzg jedynie uczniowie i niezwtocznie po rozebraniu
si¢ jg opuszczaja; obowigzuje zakaz wchodzenia do szatni rodzicéw, z wyjatkiem rodzicoOw ucznidw
klas I. Uczniowie korzystaja z wyznaczonych w szatni miejsc, zgodnie z przydziatem na dany rok
szkolny.

3. Uczniowie pozostaja pod opieka nauczycieli 15 minut przed rozpoczgciem obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych o godzinie 8.00 do zakonczenia tychze zaj¢¢, z wyjatkiem:

1) ucznidow korzystajacych ze $wietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgloszenia si¢ do $wietlicy
do momentu jej opuszczenia, znajduja si¢ pod opiecka wychowawcy swietlicy szkolnej; uczen,
ktory przyszedt do szkoly wczesniej, przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych lub
pozalekcyjnych, ma obowiagzek zgtoszenia si¢ do swietlicy;

2) ucznidw korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktorzy pozostaja
pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia do chwili ich
zakonczenia.

4. Uczniowie klas IV - VIII rozpoczynajacy lekcje o godzinie 7.10 pozostaja pod opieka
nauczyciela, z ktérymi majg zajecia lekcyjne.

5. Uczniowie klas I-III po rozebraniu si¢ w szatni przed rozpoczg¢ciem zajeé czekaja
na nauczyciela w korytarzu na parterze i wspolnie z nim udaja si¢ do klasy. W szatni przebywa¢ moga
tylko uczniowie szkoly oraz rodzice uczniow klas 1.

6. Uczniowie klas IV-VIII po rozebraniu si¢ w szatni przed rozpoczgciem zaje¢ udaja sig
przed gabinet lekcyjny, w ktérym maja zajecia, nie wezesniej jednak niz w momencie rozpoczecia
przerwy migdzylekcyjne;j.

7. Opieke nad uczniami klas I-111 przez caty czas ich pobytu w szkole petnig nauczyciele uczacy.

8. Opieke nad uczniami klas IV-VIII w czasie przerw miedzylekcyjnych pelnia, zgodnie
z harmonogramem dyzurdéw, wyznaczeni nauczyciele.

9. Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe, ma
obowigzek zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela Swietlicy.

§ 56.

1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnos$ci uczniow przed przystagpieniem
do zaje¢ 1 oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku. W przypadku stwierdzenia
samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia, nauczyciel zobowigzany jest niezwlocznie
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zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga oraz dyrektora. O sytuacji samowolnego
opuszczenia szkoty przez ucznia powiadamiani sg jego rodzice.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uczniéw, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie
z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej
w danym dniu.

3. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy =zajecia obowigzkowe 1 pozalekcyjne w czasie ich trwania,
a w przypadku nauczycieli klas I-11I takze w czasie przerw miedzylekcyjnych;

2) nauczyciele pelnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia - za uczniow
przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi;

3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel $wietlicy szkolnej - za uczniow przebywajacych pod jego
opieka.

4. Na przerwach sale lekcyjne, z wyjatkiem sal, w ktorych ucza si¢ uczniowie klas I-111 bedacy
caly czas po opiekg nauczyciela, sa zamknigte, a uczniowie oczekuja na Kkorytarzu
przy gabinecie lekcyjnym, w ktorym begda mieli zajecia.

5. Po zakonczonych zajgciach lekcyjnych uczniowie sprowadzani sg do szatni lub swietlicy przez
nauczyciela, z ktorym mieli ostatnig w tym dniu lekcje.

6. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajec
przed ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos$¢ pedagog szkolny
lub dyrektor szkoty (wicedyrektor szkoty) moze:

1) na pisemng prosbe rodzicow zamieszczong w dzienniku elektronicznym Iub dostarczong
przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej
chwili odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosza rodzice;

2) na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza sie
na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi; w takim wypadku:

a) nalezy niezwlocznie zawiadomié¢ rodzicéw o dolegliwosciach dziecka i postepowaé zgodnie
z poczynionymi ustaleniami,

b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoly przez rodzica lub inng osobe dorosta przez niego
upowazniong; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez opieki
osoby doroste;j.

7. Uczniowie po schodach poruszajg si¢ prawostronnie.

8. W trakcie poruszania si¢ ucznidow oddzialu pod opieka nauczyciela po szkole i w trakcie
wyjscia poza jej teren obowigzuje ustawienie si¢ ucznidw w pary 1 stworzenie zwartej grupy.
Nauczyciel zobowigzany jest utrzymywac kontakt wzrokowy z uczniami i kontrolowa¢ poruszanie
si¢ calej grupy.

9. Ucznidéw, ktorzy maja pisemne zgody rodzicow na samodzielny powrét do domu
po zakonczeniu zaje¢ obowigzuje niezwlocznie opuszczenie terenu szkoty.

10. Jezeli uczen samowolnie opusci budynek szkoty, odpowiedzialno$¢ za to ponosza w peini
jego rodzice, ktorzy sg o tym fakcie niezwlocznie powiadamiani. Opuszczone lekcje nie moga by¢
usprawiedliwione.

11. Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniéw konczy sie w chwili opuszczenia przez
nich szatni i wyjs$cia z budynku szkoty do domu.
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12. W uzasadnionych przypadkach uczen, za zgoda nauczyciela, moze w takcie zaje¢ udac si¢
do toalety, biblioteki lub w inne miejsce na terenie szkoty, przestrzegajac w tym czasie przyjetych w
szkole zasad bezpieczenstwa.

13. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela mozna odwota¢ pierwsze lekcje lub zwolni¢ uczniow
z ostatnich zaj¢¢. Informacje o tym fakcie przekazuje si¢ uczniom 1 ich rodzicom
za posrednictwem e-dziennika oraz bezposrednio i na tablicy ogloszen.

14. Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom pracownicy szkoly maja obowigzek kontrolowania
0sO0b wchodzacych na teren placowki.
§57.
1. Uczen zobowigzany jest przez caty okres przebywania w szkole do noszenia zmiennego
obuwia (lekkie buty sportowe na biatej lub kauczukowej ptaskiej podeszwie).

2. Uczen zobowiazany jest do pozostawienia w nalezytym porzadku pomieszczen, w ktérych
przebywa. Ma obowigzek przeciwdzialaé wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci,
marnotrawstwa, niszczenia majatku szkolnego.

3. W trakcie przerw ucznidw obowigzuje zakaz:
1) bezzasadnego przebywania w toaletach;
2) opuszczania budynku i terenu szkoty;
3) przebywania na schodach prowadzacych na pigtra;
4) biegania, grania w pitk¢ na korytarzu szkolnym;
5) uprawiania hazardu oraz innych niebezpiecznych zabaw;
6) otwierania okien bez zgody nauczyciela dyzurujacego;
7) siadania na parapetach;
8) zasmiecania, brudzenia, plucia.

3. Na schodach obowigzuje ruch prawostronny, zgodny ze strzatkami na schodach. Uczniowie
poruszajg si¢ po schodach pojedynczo, zachowujac bezpieczng odleglos¢. Pierwszenstwo maja
uczniowie schodzacy z wyzszych pigter.

4. Obowigzuje zakaz przynoszenia do szkoty niebezpiecznych przedmiotdéw, np. petard, ostrych
narzedzi, laserow itp.

5. Na teren szkoty =zabrania si¢ wprowadzania osob trzecich bez uzgodnienia tego
z wychowawca, pedagogiem lub dyrekcja szkoty.

6. Na terenie szkoly obowigzuje zakaz palenia papierosow, spozywania napojow alkoholowych,
srodkéw odurzajacych oraz ich rozprowadzania.

7. Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem os6b dorostych, nauczycieli
1 pracownikow niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.

§ 58.
1. Na terenie boiska szkolnego dzieci moga przebywac tylko i wylacznie pod nadzorem

nauczycieli, treneréw, animatoréw sportu, rodzicow zgodnie z obowigzujacym ,,Regulaminem
korzystania z boiska” oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

2. Zapewnienie bezpieczenstwa uczniow w trakcie wyj$¢ i na wycieczkach, zielonych szkotach
jest okreslone ,,Regulaminem wyj$¢ i wycieczek”.
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3. Zapewnienie bezpieczenstwa ucznidw w czasie pobytu na ptywalni, zawodach sportowych
i innych uregulowane jest wewnetrznymi zarzgdzeniami dyrektora szkoty.

4. Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoty. Odbywa si¢ za jego zgoda.
Za bezpieczehstwo uczniow w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig odpowiada
nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt  opieke
nad uczniami.

5. Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrgbne przepisy.
Nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego,
powiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora i rodzicoOw ucznia o zaistniatym wypadku.

6. W szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych
funkcjonowanie w spoleczenstwie i grupie rowiesnicze;.

7. W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoly znajduje si¢
pod wptywem alkoholu lub srodkow odurzajgcych, nauczyciel niezwtocznie zawiadamia dyrektora
szkoty lub wicedyrektora, ktory w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz zawiadamia
rodzicéw ucznia.

8. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za rzeczy warto$ciowe, odziez niezabezpieczong
w szatni 1 przedmioty porzucone przez ucznia. Obowigzkiem ucznia jest ochrona 1 zabezpieczenie
wiasnos$ci prywatnej przed zniszczeniem i kradzieza.

9. W przypadku konieczno$ci wniesienia warto§ciowych rzeczy na teren szkoty uczen moze
zdeponowac¢ je w sekretariacie szkoty.

10. Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sa do zabezpieczenia
ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu. Szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt kradziezy dyrektor szkoty
lub wicedyrektor zglasza na policje.

§59.
1. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

2. Szkota pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie rodzicéw
oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje¢ o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada
rodzicow.

3. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub nauczyciela, dyrektor szkoty moze
podjac decyzje o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia w ramach srodkow finansowych szkoty.
Rozdzial 12. Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna szkoly

§ 60.

1. Szkota z wiasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwang dalej ,,innowacjami”.

2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace
na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

4. Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe 1 organizacyjne, niezbedne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.
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5. W przypadku, gdy innowacja wymaga nakladow finansowych, dyrektor szkoty zwraca si¢
o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkofe.

6. Innowacja, o ktéorej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia
przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

7. Udzial nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
8. Zespoét autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.
9. Autorzy (autor) zapoznaja rade pedagogiczng z proponowang innowacja.

10. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposéb przeprowadzenia
ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

§ 61.

1. Szkota moze realizowa¢ eksperyment pedagogiczny, ktéry polega na modyfikacji istniejacych
lub wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan
programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w ramach ktorych sa
modyfikowane warunki, organizacja zaj¢¢ edukacyjnych lub zakres tre§ci nauczania.

2. Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole jest rozwijanie kompetencji
1 wiedzy ucznidw oraz nauczycieli.

3. Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opieka jednostki naukowej.
Rozdzial 13. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 62.

1. Szkota realizuje doradztwo zawodowe przez prowadzenie zaplanowanych
i systematycznych dziatlan majacych na celu wspieranie ucznidw w procesie podejmowania
swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.

2. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w oddziatach przedszkolnych obejmuja
preorientacje zawodows, ktora ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz
pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
Dziatania te prowadzone sa zgodnie z przyjetymi programami wychowania przedszkolnego.

3. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach I-VI obejmujg orientacj¢ zawodowa,
ktora ma na celu zapoznanie ucznidow z wybranymi zawodami, ksztatltowanie pozytywnych postaw
wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
Dzialania te sg realizowane na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
og6lnego.

4. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII maja na celu wspieranie
ucznidbw w procesie przygotowania ich do swiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu
ksztalcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych
oraz informacji na temat systemu edukacji 1 rynku pracy. Realizowane one sg na obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego oraz na zajeciach z zakresu doradztwa
zawodowego.

5. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego. Program ten okresla:

a) dzialania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:
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tematyke dziatan,

metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicoéw w tych dziataniach, w
szczegblnosci przez organizacj¢ spotkan z rodzicami

e terminy realizacji dziatan,

e osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegolnych dziatan,

b) podmioty, z ktérymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.

6. Program jest zatwierdzany do realizacji przez dyrektora szkoty po zasiegnieciu opinii rady
pedagogiczne;.

Rozdzial 14. Dzialania w zakresie wolontariatu
§ 63.

1. Szkota podejmuje dziatania w zakresie organizowania wolontariatu.
2. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.
3. Celami dziatan zwigzanych z organizacja wolontariatu przez Szkolny Klub Wolontariatu sa:
1) zapoznanie ucznidw z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie;
2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartos$ci i wrazliwosci na potrzeby innych;
3) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego czlowicka;
4) podejmowanie dzialan pomocowych na rzecz niepelnosprawnych, chorych, samotnych;
5) pomoc rowiesnikom w sytuacjach trudnych;
6) podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego;
7) kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

8) podejmowanie w szkole dziatan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce, wsparcie uczniow
niepetnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas mtodszych, praca na rzecz biblioteki
szkolnej;

9) podejmowanie dziatan na rzecz Srodowiska przy wspoétpracy z PCK, Caritas oraz z instytucjami
dziatajacymi na rzecz innych osob.

10) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych, sportowych;
11) organizacja lub pomoc w organizacji akcji charytatywnych.

4, Catos¢ dziatan wolontariackich organizuje nauczyciel-koordynator ~wyloniony
spos$rod grona pedagogicznego szkoty, ktoéry wyrazi che¢ i zgode na pehlienie funkcji opiekuna
Szkolnego Kota Wolontariatu.

5. Do gtéwnych zadan koordynatora—opiekuna Szkolnego Klubu Wolontariatu naleza:
1) promocja idei wolontariatu wsrdd uczniow i ich rekrutacja;
2) wyznaczanie zadan odpowiednich do profilu i zainteresowan wolontariuszy;
3) nadzorowanie pracy wolontariuszy;
4) przygotowanie stanowiska pracy oraz wolontariuszy do pracy;

5) okreslenie warunkow wspolpracy;

41



Szkota Podstawowa nr 4 w Elblagu

6) dopilnowanie wszelkich formalno$ci (ubezpieczenie, zawarcie porozumienia o wspotpracy
wolontarystycznej);

7) utrzymywanie stalego kontaktu z wolontariuszami;
8) nagradzanie i podtrzymywanie motywacji wolontariuszy;
9) rozwigzywanie sytuacji konfliktowych.

6. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory:

1) zlozy pisemng deklaracj¢ wraz z pisemng zgoda rodzicow o przystapienie do Szkolnego Klubu
Wolontariatu;

2) bezinteresownie angazuje si¢ na rzecz niesienia pomocy potrzebujacym;
3) systematycznie uczestniczy we wszystkich pracach Klubu;
4) promuje ide¢ wolontariatu, aktywnie uczestniczy w szkoleniach.

7. Do 30 wrzes$nia kazdego roku wytania si¢ rade Klubu Wolontariatu.

8. W sktad rady wolontariatu wchodzi po jednym przedstawicieli z poszczegdlnych poziomow
oddziatow.

9. Rada wolontariatu wspolnie z koordynatorem dziatan — opiekunem Szkolnego Klubu
Wolontariatu opracowuje na kazdy rok szkolny plan pracy i sprawozdanie z dziatalnosci.

10. Udziat cztonkéw Szkolnego Klubu Wolontariatu w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych
wymaga uzyskania zgody dyrektora.

11. Dziatania z zakresu wolontariatu, zgodnie z § 17 ust. 4 niniejszego statutu, moze podejmowac,
w porozumieniu z dyrektorem szkoly, samorzad uczniowski, wylaniajac ze swego sktadu rade
wolontariatu.

12. Wolontariusz za swoja prace moze zosta¢ nagrodzony w postaci:
1) ustnej pochwaty opiekuna klubu, dyrektora na forum klasy lub catej spotecznosci szkolnej;
2) dyplomu uznania;
3) listu gratulacyjnego do rodzicow;

4) wpisanie informacji o dziatalno$ci spotecznej w ramach wolontariatu na §wiadectwie ukonczenia
szkoty lub w formie za§wiadczenia; potwierdzenie uzyskuje uczen, ktory przez minimum jeden
rok szkolny dzialat na rzecz §rodowiska szkolnego lub lokalnego i zrealizowal 30 godzin
wolontariatu.

Uczen moze realizowac te godziny od klasy IV szkoly podstawowej w ramach systematycznej pracy
w szkole oraz akcjach poza nig.

Rozdzial 15. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz materialna dla uczniow
§ 64.

1. W szkole kazdy uczen, dziecko oddziatu przedszkolnego, rodzic i nauczyciel moze skorzystac
z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczng ucznia w szkole wynika
w szczegoOlnosci  z: niepetnosprawnosci, z niedostosowania spolecznego, zagrozenia
niedostosowaniem spolecznym, szczegélnych uzdolnien, specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
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deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci j¢zykowych, choroby przewleklej, sytuacji
kryzysowych lub traumatycznych, niepowodzen edukacyjnych, zaniedban s$rodowiskowych
zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania wolnego czasu, kontaktami
srodowiskowymi,  trudnosci  adaptacyjnych  zwigzanych z  roznicami  kulturowymi
lub zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanym z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw srodowiskowych wptywajacych
na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkow do jego aktywnego i1 petnego uczestnictwa w zyciu szkoty.

4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole uczniom udzielaja nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w  szczegdlnosci  psycholodzy, pedagodzy, logopedzi
1 terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w szkole w trakcie biezacej pracy
z uczniami oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie: klas
terapeutycznych, zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia ucznidow, zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia
sie, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, zaje¢ specjalistycznych, tzn. zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne, zajeé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz innych =zaje¢ niezbednych
do prawidlowego funkcjonowania ucznia w szkole.

6. Nauczyciele, wychowawcy oddziatow oraz specjalisci rozpoznajg odpowiednio indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwo$ci psychofizyczne uczniow, w tym ich
zainteresowania 1 uzdolnienia, niezwlocznie udzielajgc uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w trakcie biezacej pracy. O zakresie tej pomocy informowany jest wychowawca klasy.

7. Wychowawca oddzialu, w porozumieniu z dyrektorem, nauczycielami poszczeg6lnych
przedmiotow i specjalistami, planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym ustala formy tej pomocy oraz okres ich udzielania.

8. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ustala dyrektor szkoly, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga
by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

9. Dyrektor informuje pisemnie rodzicow o formach, sposobach i1 wymiarze godzin
poszczegbdlnych form pomocy udzielanej uczniowi w danym roku szkolnym. Rodzic potwierdza
otrzymanie powyzszej informacji podpisem w dokumencie ,,Organizacja pomocy psychologiczno-
pedagogicznej” przechowywanym przez pedagoga szkolnego.

10. W przypadku, gdy w wyniku udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkole nie nastgpuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole, nie nast¢puje poprawa
funkcjonowania ucznia w szkole, dyrektor, za zgoda rodzicow ucznia, wystepuje do publicznej
poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy problemu ucznia w celu wskazania sposobu jego
rozwigzania sformutowanym zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 65.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow i nauczycielom
polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy udzielanej
uczniom.
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2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy
z rodzicami ucznidow, poradniami psychologiczno-pedagogicznym 1 specjalistycznym, placowkami
doskonalenia nauczycieli 1 innymi podmiotami zajmujacymi si¢ wspieraniem szkot w tym zakresie.

3. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwrdci¢ uczen, rodzice ucznia, dyrektor
szkoty, nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista prowadzacy zajecia
zuczniem, pielegniarka szkolna, poradnia psychologiczno-pedagogiczna, asystent edukacji romskiej,
pomoc nauczyciela, asystent nauczyciela lub asystent wychowawcy $wietlicy, pracownik socjalny,
asystent rodziny, kurator sgdowy.

4. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidow
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j jest bezptatne i dobrowolne.

6. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczng  organizuje  dyrektor  szkoty,  planujac
1 przeprowadzajac dziatania majace na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy.

7. W celu zapewnienia uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej szkota zatrudnia
pedagoga szkolnego i psychologa, wspolpracuje z poradnig pedagogiczno-pedagogiczng, sadem
rodzinnymi i sgdem dla nieletnich oraz innymi podmiotami organizujagcymi, prowadzacymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.

8. Szczegoty udzielania w szkole pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja ,,Zasady
organizowania opieki psychologiczno-pedagogicznej i kierowania ucznia na badania do poradni
psychologiczno-pedagogicznej”.

§ 66.

1. Do szkoly, na wniosek rodzicow, przyjmuje si¢ ucznidow posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego.

3. Planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie
dla ucznia form udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, jest zadaniem zespotu wspierajacego.

§ 67.
1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,
obejmuje si¢ go indywidualnym nauczaniem.

2. Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzacego 1 jest
udzielane na wniosek rodzicow.

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2, rodzice sktadaja do dyrektora szkoty wraz z orzeczeniem
poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia indywidualnym nauczaniem.

4. Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okre§lony, wskazany w orzeczeniu
0 potrzebie indywidualnego nauczania.
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5. Indywidualne nauczania organizuje si¢ w sposoOb zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu, o ktorym mowa w ust. 4.

6. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym
1 bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania sa prowadzone z uczniem przez jednego nauczyciela
lub kilku nauczycieli szkoty, ktorym dyrektor powierzy prowadzenie tych zaje¢, z tym, ze
prowadzenie zaj¢¢ indywidualnego nauczania z uczniami klas I-III powierza si¢ jednemu
nauczycielowi
lub dwoém nauczycielom.

8. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego
przygotowania przedszkolnego lub zaj¢¢ indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w
innych placowkach.

9. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

10. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia,
w szczeg6lnosci w domu rodzinnym, w placowkach, o ktorym mowa w odrebnych przepisach.

11. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania,
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania objetych obowigzkowymi
zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw
w miejscu, w ktorym sg organizowane zaj¢cia indywidualnego nauczania.

12. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 9, sktada si¢ w formie pisemnej. Zawiera uzasadnienie.

13. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoly umozliwia udziat
w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach szkolnych
oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 68.

1. Dla ucznidbw wymagajacych, ze wzgledu na jednorodne lub sprzgzone zaburzenia,
koniecznos¢ dostosowania organizacji 1 procesu nauczania do specyficznych potrzeb edukacyjnych 1
dhugotrwatej pomocy specjalistycznej, szkota organizuje klasy terapeutyczne.

2. Zajecia w klasach terapeutycznych prowadza nauczyciele wtasciwych zaje¢ edukacyjnych.

3. Nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedlug realizowanych w szkole
programdw nauczania, z dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

4. Liczba uczniéw w klasie terapeutycznej wynosi do 15.

5. Objecie ucznia nauka w klasie terapeutycznej wymaga opinii poradni, z ktorej wynika
potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

§ 69.

1. Na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoly moze
zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna.

2. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.
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3. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci si¢ w zakresie jednego, kilku
lub wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania
dla danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci
edukacyjnych.

4. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci si¢ wedlug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany
1 promowany w czasie calego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystapi¢ uczen za zgoda rodzicow,
rodzice lub nauczyciel.

7. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 6 sktada si¢ do dyrektora szkoly za posrednictwem
wychowawcy oddzialu, ktory przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach
i oczekiwaniach ucznia oraz jego osiagni¢ciach. Opini¢ wychowawcy dolacza si¢ do wniosku
wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

8. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga si¢ takze
pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

9. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje
program nauki opracowany poza szkota, ktory uczen ma realizowac pod jego kierunkiem.

10. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczgszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne
do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé¢ program w catosci lub w czgsci
we wlasnym zakresie.

11. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom
z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel
prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci ucznia, z
zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

12. Uczen, od klasy IV, realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 70.

1. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia, zwana dalej ,,zindywidualizowang $ciezka” jest
organizowana dla uczniow, ktérzy moga uczeszczaé do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci
w funkcjonowaniu wynikajace w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowac¢ wszystkich
zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddziatlem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

2. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane:

1) wspolnie z oddzialem szkolnym oraz
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2) indywidualnie z uczniem.

3. Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii poradni, z ktérej wynika potrzeba
objecia ucznia pomocg w tej formie.

4. Do wniosku o wydanie opinii, o ktérej mowa w ust. 3, dotgcza si¢ dokumentacje okreslajaca:
1) trudno$ci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezkg ze wzgledu na stan zdrowia —
takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w przedszkolu lub szkole oraz
ograniczenia w zakresie mozliwo$ci udzialu ucznia w zaj¢ciach wychowania przedszkolnego lub
zaje¢ciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym;

3) w przypadku ucznia ucz¢szczajacego do szkoty — takze opini¢ nauczycieli 1 specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole.

5. Przed wydaniem opinii, o ktérej mowa w ust. 3, publiczna poradnia we wspotpracy
ze szkolg oraz rodzicami ucznia przeprowadza analiz¢ funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca efekty
udzielanej dotychczas przez przedszkole lub szkotg¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. Uczen objety zindywidualizowang S$ciezka realizuje w szkole programy nauczania,
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu
zdrowia.

7. Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii, o ktorej mowa
w ust. 3, tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych
realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac konieczno$¢ realizacji przez ucznia
podstawy programowe;j ksztalcenia ogdlnego.

8. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem obje¢tym zindywidualizowang $ciezka podejmuja
dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w przedszkolu lub szkole.

9. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:
1) uczniow objetych ksztatceniem specjalnym zgodnie z odrgbnymi przepisami;

2) uczniow objetych indywidualnym nauczaniem zgodnie z odregbnymi przepisami.
§ 71.

Szkota, w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli 1 specjalistow oraz w przypadku trudnos$ci
z objeciem ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, wspotpracuje z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng oraz innymi instytucjami wspierajacymi.

§72.
1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkdéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.
2. Pomoc materialna ma charakter socjalny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;
2) zasitek szkolny.
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§ 73.

1. Rada Miejska w Elblaggu uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy, ktory jest dostepny na stronie internetowej
UM.

2. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Spoteczne;.

3. W sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje si¢ decyzje
administracyjne.

4. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym s przyznawane:
1) wniosek rodzicow;
2) wniosek dyrektora szkoty;
3) zurzedu.

DZIAL IV a

ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI W OKRESIE NAUCZANIA
REALIZOWANEGO ZDALNIE.

§ 73a
Postanowienia ogdlne

1. Zdalne nauczanie organizowane jest w sytuacjach szczegdlnych, na podstawie 1 w zakresie
obowigzujacych, odrebnych przepisow prawa.

2. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzj¢ o odstapieniu od nauki zdalnej, mimo ustawowego
obowiazku jej realizacji, za zgoda organu prowadzacego, po uzyskaniu pozytywnej opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

3. Organizacje pracy szkoty, w tym sposoby w okresie obowigzywania nauczania realizowanego
zdalnie okresla szczegotowo dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia z uwzglednieniem wydanych
przepiséw prawa oraz mozliwosci technicznych i1 organizacyjnych szkoly, biorac takze pod uwage
mozliwosci 1 potrzeby ucznidw 1 ich rodzicow.

4. Planowane formy pracy szkoly w okresie nauczania zdalnego nie powinny narusza¢ praw
ucznia i praw dziecka oraz przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych.

5. Dyrektor Szkoty okresla szczegdtowa okresowa organizacj¢ zaje¢, w tym tygodniowy plan
zaje¢ na okres realizacji nauczania zdalnego uwzgledniajacy czas przeznaczony na wykorzystanie
technologii informacyjno — komunikacyjnej podczas zaje¢é oraz czas bez jej wykorzystania.

6. Szczegbélowa organizacja nauczania musi uwzgledniaé:

1) rbwnomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia, zréznicowanie zajeé w
kazdym dniu;

2) mozliwosci psychofizyczne uczniéw dotyczace podejmowania wysitku umystowego w ciagu
dnia, laczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw 1 bez ich uzycia;

3) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec,

4) mozliwosci techniczne 1 organizacyjne dost¢pu do proponowanych form nauczania przez
nauczycieli 1 uczniow;

48



Szkota Podstawowa nr 4 w Elblagu

5) bezpieczenstwo i ochron¢ danych osobowych w procesie zdalnego nauczania i uczenia sig.

7. Dyrektor szkoty pozyskuje informacje od nauczycieli 1 rodzicow o ich potrzebach zwigzanych z
organizacja zdalnego nauczania.

8. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym zapewnia mozliwo$¢ korzystania w
procesie nauczania i wychowania z infrastruktury informatycznej oraz Internetu na terenie szkoty.
9. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje mozliwos$¢ uzyczania
nauczycielom oraz rodzicom ucznidow sprzetu niezbednego do realizacji przez ucznia i nauczyciela
zaje¢ w z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odleglos¢.

10. Dyrektor przygotowuje szkote, we wspotpracy z nauczycielami i organem prowadzacym, do
korzystania z wybranego oprogramowania, platform e-learningowych umozliwiajacych
komunikacje i zdalne prowadzenie zajec¢.

§ 73b

Sposoby realizacji zaje¢

1. Podstawowym zadaniem szkoly w realizacji jej zadan i celow statutowych w czasie zdalnego
nauczania jest zapewnienie realizacji podstawy programowej w formach i terminach
dostosowanych do ograniczen natozonych przepisami prawa w tym okresie.

2. Programy nauczania wnioskowane do dopuszczenia przez dyrektora do realizacji powinny
uwzglednia¢ formy i zasady pracy z wykorzystaniem technologii informacyjno — komunikacyjnych.
3. Zajecia obowigzkowe, okreslone w podstawie programowej realizowane sg zgodnie
Z tygodniowym planem zaje¢ ustalonym przez dyrektora szkoty na czas zdalnego nauczania.

4. Zajgcia realizowane sg w formach wskazanych przez dyrektora szkoty w porozumieniu
Z nauczycielami. Jezeli jest to mozliwe, prowadzone sa w formie:

1) nauczania synchronicznego, podczas ktorego uczen i nauczyciel s3 w bezposrednim kontakcie w
trakcie lekcji online;

2) przekazywania informacji z wykorzystaniem dziennika elektronicznego

3) wskazywania materiatdw w postaci elektroniczne;j;

4) wskazywania informacji i materiatow edukacyjnych zamieszczanych na stronie internetowe;j
Szkoty;

5) wykorzystania podrecznikow, ¢wiczen, kart pracy, bedacych w posiadaniu ucznidéw;

6) nawigzywania kontaktu telefonicznego i elektronicznego z nauczycielem;

7) przekazywania wydrukowanych przez Szkote materiatow dla uczniow.

5. Zajecia dla uczniow odbywajag si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) W klasach I-11I zajgcia dydaktyczne prowadzone sg w formie zdalnej (MEET, CLASSROOM)
zgodnie z planem lekcji. Czas trwania lekcji dla tych klas moze zosta¢ skrocony do 30 minut

2) W klasach IV-VIII zajecia dydaktyczne prowadzone sg w formie zdalnej (MEET, CLASSROOM)
zgodnie z planem lekcji. Uczniowie biorg udziat w zajeciach w formie zdalnej, zgodnie z rozktadem
lekcji. Jednostka lekcyjna trwa od 35 do 45 minut w zaleznos$ci od potrzeb ucznidéw i specyfiki
przedmiotu oraz uwzglednia prace wlasng ucznia.

3) uczniowie potwierdzaja swoja obecnos¢ na zajeciach poprzez wlaczong kamerke i mikrofon.
4) zajecia odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujacym tygodniowym rozktadem zajec.

6. Ksztalcenie na odlegtos¢ moze by¢ realizowane z wykorzystaniem:
1) materiatow i funkcjonalnosci platform edukacyjnych udostgpnionych przez ministra
wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
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2) materialow dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra wlasciwego do
spraw o$wiaty 1 wychowania, stronach internetowych jednostek podleglych temu ministrowi lub
przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
okregowych komisji egzaminacyjnych;
3) materiatow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,
4) innych niz wymienione w pkt.1-3 materiatow wskazanych przez nauczyciela.
7. Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych platform; 2)
nie nalezy udost¢pnia¢ danych dostepowych innym osobom;
3) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;
4) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach;
5) nalezy korzysta¢ z materialdéw pochodzacych z bezpiecznych zrddet;
6) przy jednym komputerze moze pracowac jeden uczen.
8. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sa nastepujace:

1) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,
2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

3) nalezy korzysta¢ z materialdow pochodzacych z bezpiecznych zrodet,

4) materialy udost¢pniane uczniom muszg by¢ sprawdzone przez nauczyciela pod katem
zawarto$ci merytorycznej i bezpieczenstwa.
9. W szczegolnych przypadkach, gdy uczen nie moze z przyczyn obiektywnych skorzystac z
ustalonej formy nauczania i uczenia si¢, sposob realizacji podstaw programowych, oceniania oraz
komunikowania si¢ nauczycieli z uczniem i1 rodzicem moze by¢ ustalany indywidualnie.

10. Udziat uczniéw w ustalonych zajgciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie przez
nauczycieli zadan 1 prac sa obowigzkowe.

11. Brak obecnosci ucznia na zaj¢ciach prowadzonych on-line oraz brak aktywnos$ci ucznia w
realizacji zadan w innych formach ustalonych dla zdalnego nauczania i uczenia si¢, uwaza si¢ za
brak realizacji obowiazku szkolnego.

§73c
Zadania i zasady zachowania uczniow uczacych si¢ w formie nauczania zdalnego

1. Na wyznaczone zaj¢cia on-line uczen dotacza punktualnie, o godzinie okreslajacej poczatek
zajec, musi mie¢ wiaczong kamerke. Opuszcza je po ich zakonczeniu przez nauczyciela.
2. Uczen powinien by¢ do lekcji przygotowany, czyli powinien posiadaé¢ niezbedne, okreslone
przez nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce dydaktyczne.

3. Uczen ma obowiazek bra¢ aktywny udzial w zajeciach lekcyjnych, wykonywacé polecenia
nauczycieli, zgodnie wspotpracowacé w ich realizacji z innymi uczniami.

4. Podczas lekcji prowadzonych on-line uczen powinien okazywac¢ szacunek innym uczestnikom
spotkania tj.:

1) wyglada¢ schludnie;
2) zachowanie ucznia podczas zaje¢ szkolnych powinno cechowac si¢ dbatoscig o kulture jezyka;
3) wypowiadanie wlasnych pogladow i stuchanie wypowiedzi innych odbywac si¢ powinno
W Czasie wyznaczonym przez nauczyciela;
4) niedopuszczalne jest dezorganizowanie pracy podczas zaj¢¢ i zakltocanie ich toku. Nauczyciel
moze rozlaczy¢ si¢ z uczniem, ktory zakloca przebieg lekcji i nie reaguje na upomnienia. Po
zajeciach nauczyciel powiadamia o tym rodzicéw ucznia.
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5. Zajecia prowadzone on-line sg przeznaczone tylko dla uczniow szkoty. Udzial w zajg¢ciach on-line
innych osob oraz nagrywanie przebiegu spotkania jest mozliwe jedynie po uzyskaniu wczes$niejszej
zgody dyrektora.

§73d
Ocenianie wewnatrzszkolne w okresie nauczania prowadzonego zdalnie

1. W zakresie oceniania i klasyfikowania 1 promowania uczniéw pozostaja w mocy zapisy Statutu
Szkoly - DZIAL VI.

2. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty przy ocenie zachowania nalezy bra¢
pod uwage postawe ucznia i wysilek wkladany przez niego w realizacje zadan

(z uwzglednieniem sytuacji rodzinnej), obecnos$¢ ucznia podczas zaje¢ zdalnych, pilnos¢,
samodzielno$¢ i terminowo$¢ wykonywania zadan oraz zaangazowanie w zdalng pomoc kolegom w
nauce.

3. Rodzice uczniéw odbieraja informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
jedynie za posrednictwem dziennika Librus. Odczytanie wiadomosci uwaza si¢ za potwierdzenie
uzyskania informacji przez rodzica.

4. Wszelkie wnioski 1 pisma zwigzane z trybem odwolawczym od oceny mozna ztozy¢ droga
elektroniczng za posrednictwem poczty elektronicznej lub dziennika Librus.

5. Ocenione prace ucznia i inna dokumentacja dotyczaca oceniania udost¢pniana jest rodzicom

i uczniom w formie elektroniczne;j.

§73e
Ograniczenia w realizacji innych zaje¢¢ i zadan szkoly w okresie nauczania zdalnego

1. Jezeli brak jest rzeczywistych mozliwosci organizacyjnych, w okresie zdalnego nauczania, moze
zosta¢ przez dyrektora szkoty okresowo ograniczona lub zawieszona:

1) realizacja zaplanowanych zaj¢¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote lub podmioty
zewnetrzne (na podstawie odrgbnych uméw);
2) realizacja zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej i profilaktyki;
3) realizacja zaje¢¢ opiekunczo — wychowawczych;
4) dziatalnos$¢ biblioteki szkolnej, szczegdlnie w zakresie bezposredniego wypozyczania i zwrotu
ksiegozbioru;

5) dziatalno$¢ Samorzadu Szkolnego i Szkolnego Kota Wolontariatu;

6) dziatalno$¢ stolowki szkolnej;

§73f
Postanowienia szczegolowe w okresie nauczania zdalnego

1. Zajgcia prowadzone z uczniami i wychowankami, w tym réwniez zajecia dodatkowe 1 zajgcia z
zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej dokumentowane sa w dzienniku elektronicznym
lub w inny sposéb okreslony przez dyrektora szkoty, umozliwiajacy kontrole realizacji przyjetych
planow pracy 1 programow.

2. Godziny pracy nauczycieli, w tym godziny ponadwymiarowe, rozliczane sg na podstawie
dokumentacji przeprowadzonych zaje¢. Sposob dokumentowania ustala dyrektor.

3. W okresie organizacji nauczania zdalnego rada pedagogiczna oraz powotane zespoty
nauczycieli moga odbywac swoje spotkania w formule on-line.

4. Zebrania z rodzicami, konsultacje dla rodzicow sa organizowane on-line.

5. Na czas realizacji nauczania w formie zdalnej dyrektor szkoty ustala inne zadania dla
nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych, ktérzy nie moga z przyczyn obiektywnych w petni
realizowa¢ swoich dotychczasowych zadan 1 obowigzkoéw zgodnie z przydzielonym wczesniej
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zakresem.
6. Szkota, w granicach posiadanych zasobow 1 mozliwosci budzetowych udziela wsparcia

nauczycielom oraz uczniom w formie bezptatnego wypozyczania sprzgtu szkolnego utatwiajacego
zdalne nauczanie i uczenie sie¢.

7. Wszelkie wnioski kierowane do dyrektora szkoly w sprawach uczniow lub zwigzane z praca
szkoty nalezy przesyta¢ do szkoty drogg elektroniczng lub sktada¢ w formie papierowej z
zachowaniem zasad bezpieczenstwa i zalecen.

DZIAL V

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 74.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie z poszanowaniem godnosci
osobistej ucznia.

2. Nauczyciele zobowigzani sg realizowa¢ zadania wynikajace z ustawy Prawo Oswiatowe,
ustawy o systemie o$wiaty oraz ustawy — ,,Kodeks pracy”.

3. Prawa i obowigzki nauczycieli okresla ustawa — Karta Nauczyciela z zastrzezeniem art. 15
ustawy Prawo o$wiatowe.

4. Szczegbdtowy zakres obowigzkow dla nauczycieli przygotowuje i zapoznaje z nim dyrektor
szkoty.

5. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelieniem obowigzkéw stluzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
- ,,Kodeks Karny”.

6. Nauczyciele przestrzegaja zapiséw ,,Kodeksu etycznego nauczyciela Szkoty Podstawowej
nr 4 w Elblagu w ramach Regulaminu Kontroli Zarzadcze;™.

Rozdzial 1. Prawa i obowiazki nauczycieli
§ 75.

1. Nauczyciel ma prawo, w szczegdlnosci do:
1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;

2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze

sposréd uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne, oraz ustalania zasad pracy
na lekcjach swego przedmiotu;

3) decydowania o ocenie biezacej, $rodrocznej i rocznej postepdéw w nauce swoich ucznidw
w obrebie prowadzonych przez siebie zaje¢, zgodnie z zapisami statutu szkoty i ustalonych
na jego podstawie przedmiotowych zasad oceniania;

4) opiniowania oceny zachowania, jakg zamierza wystawi¢ wychowaweca;
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5) dokonania wyboru programu nauczania lub opracowania wlasnego programu nauczania
1 zapoznania z nim ucznidw i rodzicow;

6) samodzielnego wyboru podrecznika lub podrgcznikéw do prowadzenia swego przedmiotu,
ponoszac odpowiedzialno$¢ za wilasciwy wybor podrecznika pod wzgledem jego walorow
tresciowych, metodycznych i wydawniczych w odniesieniu do realizowanego programu;

7) wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajgce realizacj¢ dydaktyczno-wychowawczego
programu nauczania;

8) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami;

9) pomocy ze strony dyrektora szkoly i innych osob z kierownictwa w sprawach zwigzanych
z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Do zadan nauczyciela, w szczegdlnos$ci nalezy:
1) zapewnienie uczniowi warunkow do jego rozwoju;
2) angazowanie si¢ do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;

3) zapewnienie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
oraz wykonywanych zadan organizacyjnych;

4) sporzadzanie rozkladow nauczania prowadzonych zaje¢ edukacyjnych na dany rok szkolny
dla kazdego oddziatu, sporzadzonego z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczniow (dostosowanie form i metod pracy, tresci) i przedstawianie go
do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty w okreslonym przez niego terminie;

5) rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢, wzbogacanie swego warsztatu pracy;

6) zorganizowanie gabinetu przedmiotowego — dbatos¢ o powierzony sprzet, srodki dydaktyczne,
urzadzenia i materiaty niezb¢dne do nauczania danego przedmiotu, estetyke i wystrdj podczas
zaje¢ w tym gabinecie

7) prowadzenie zaje¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem;

8) tworzenie warunkow do aktywnego udziatu uczniow w procesie dydaktyczno-wychowawczym
poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia si¢ i dziatania, ksztaltowanie
umiejetnosci dobrego organizowania pracy indywidualnej 1 zbiorowe;j;

9) ksztattowanie u uczniéw oraz u siebie umiejgtnosci postugiwania sig¢ technologia informatyczng i
wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

10)ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i1 prospotecznych oraz wdrazanie
do czynnego uczestnictwa w zyciu klasy, szkoty, rodziny, srodowiska lokalnego, kraju;

11) pomoc uczniom w planowaniu wlasnego rozwoju;

12) umozliwienie uczniom osiggania postepow i sukcesow - udzielanie konsultacji oraz pomocy
w przygotowaniu si¢ do egzamindéw, konkurséw przedmiotowych i innych;

13)uwzglednienie w swojej pracy pomocy uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
kierowanie praca samoksztalceniows;

14) zapewnienie rozwoju zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow;

15) stosowanie metod pracy z uczniami, ktore sg odpowiednio dobrane, zréznicowane i efektywne,
celem pobudzenia ich aktywnosci;

16) ustalanie wymagan edukacyjnych, precyzyjne ich okreslanie i dostosowywanie
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow;
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17) przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasad przeprowadzania
sprawdzianow;

18) zapewnianie pelnej realizacji podstawy programowe;j;
19) efektywna realizacja przyje¢tego programu nauczania;
20) przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich temat;

21) zapewnianie uczniom rownych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych
oraz w innych dzialaniach organizowanych przez szkotg;

22) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego funkcjonujacego w szkole;

23)rozpoznawanie probleméw wychowawczych 1 psychologiczno-pedagogicznych ucznidw
i zgtaszanie ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi szkolnemu;

24) znajomos¢ i przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu;
25) chronienie danych osobowych i wrazliwych swoich uczniéw;

26) rzetelne, terminowe i systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami
prawa.

3. Nauczyciel jest obowigzany:

1) sprawowac opieke nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych,
pozalekcyjnych;

2) rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania zwigzane
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

3) bra¢ udziat w zebraniach rady pedagogicznej;
4) zachowywaé w tajemnicy sprawy omawiane podczas zebran rady pedagogicznej;

5) systematycznie dyzurowaé, zgodnie z harmonogramem dyzuréw, zapewniajagc uczniom
bezpieczenstwo;

6) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia poprzez dostosowanie
metod i form pracy z uczniem;

7) przestrzegac czasu pracy ustalonego w szkole;

8) przestrzegaé przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych oraz stosowa¢ si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen i wskazéwek
dyrektora szkoty;

9) bra¢ udzial w szkoleniu i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddawaé si¢ wymaganym
egzaminom sprawdzajacym;

10) przestrzega¢ w szkole zasad wspotzycia spotecznego, dbajac o tworzenie atmosfery wspotpracy
1 wzajemnej zyczliwosci,

11) stosowac¢ S$rodki ochrony zbiorowej, a takze uzywaé przydzielonych s$rodkow ochrony
indywidualnej, zgodnie z ich przeznaczeniem;

12) poddawac si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom lekarskim
1 stosowac si¢ do wskazan lekarskich;
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13) niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku albo zagrozeniu
zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspotpracownikow, a takze inne osoby znajdujace si¢
W rejonie zagrozenia o grozacym im niebezpieczenstwie;

14) wspotdziata¢ z dyrektorem szkoly oraz upowaznionymi osobami w wypetianiu obowigzkoéw
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

4. Do zadan nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom nalezy:

1) opieka podczas zajg¢ edukacyjnych organizowanych przez szkot¢ - odpowiedzialno$¢ za zycie,
zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2) skrupulatne przestrzeganie i stosowanie przepisow i zarzadzen odnos$nie bhp i p/poz., a takze
odbywanie wymaganych szkolen z tego zakresu;

3) pehienie dyzurow w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora szkoly; w czasie
dyzuru zobowigzany jest do:

a) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi,

b) aktywnosci — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczeg6lnosci powinien reagowaé na niebezpieczne, zagrazajace
bezpieczenstwu uczniow zachowania (agresywne postawy wobec kolegow, bieganie, siadanie
na porgcze schodoéw, parapety okienne i inne); nauczyciel nie moze zajmowac si¢ sprawami
postronnymi, jak przeprowadzanic rozmoéw z rodzicami i innymi 0sobami
1 czynnosciami, ktore przeszkadzaja w czynnym spetnianiu dyzuru,

C) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi do sal
lekcyjnych,

d) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali Scian, tawek i innych urzadzen
szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji,

€) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego lub sal lekcyjnych,

f) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw,
g) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoty — szczeg6lnie w toaletach szkolnych,

h) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoly faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy 1 zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku’

1) ustalenie zastgpstwa i poinformowanie o tym fakcie dyrektora lub wicedyrektora szkoty
w przypadku opuszczenia dyzuru z waznych przyczyn;

4) wiasciwy nadzor nad uczniami bioracymi udziatl w pracach na rzecz szkoty i §rodowiska oraz
zapewnienie im bezpieczenstwa; prace mogg by¢ wykonywane po zaopatrzeniu uczniow
w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i srodki ochrony indywidualnej;

5) niezwloczne przerwanie i wWyprowadzenie z zagrozonych miejsc os6b powierzonych opiece, jezeli
stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaj¢¢;

6) sprawdzanie stanu wyposazenia pomieszczen 1 miejsc szkolnych, w ktérych maja odbyc¢ sie
zajgcia — nierozpoczynanie zaje¢ w sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu;

7) przestrzeganie ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych
oraz respektowanie prawa uczniow do petnych przerw migdzylekcyjnych;

8) zapoznanie si¢ i przestrzeganie Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego w szkole;
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9) przestrzegania zasad szczegolnej ostroznosci i bezpieczenstwa podczas spozywania goracych
napojow (korzystanie z zamknigtych kubkéw termicznych);

10) przestrzeganie zasad organizacji wyj$¢, wycieczek szkolnych i zagranicznych obowigzujacej
w szkole;

11) $cistego przestrzegania zasad zachowania w czasie prowadzenia zaj¢c:

a) nauczyciel ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy , by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu ucznidow i nauczyciela . Jezeli sala lekcyjna nie
odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do dyrektora
szkoty celem usunigcia usterek; do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowié
prowadzenia zaje¢ w danym miejscu,

b) podczas zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki,

C) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia na to pozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielggniarki szkolnej lub w razie konieczno$ci
udzieli¢ pierwszej pomocy; 0 zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw ucznia, jesli
jest to nagly wypadek, powiadomi¢ dyrektora szkoty,

d) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wila$ciwg postawe ucznidow w czasie zaje¢, korygowac
zauwazone btedy i dbac o czystos¢, tad 1 porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu,

e) nauczyciel odpowiada za stan pomieszczenia, w ktérym odbywajg si¢ zaje¢cia, zgodnie
z przepisami BHP,

g) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej ustalone w regulaminach pracowni.

5. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty, organem prowadzacym szkote,
organem sprawujacym nadzor pedagogiczny oraz ewentualnie cywilnie lub karnie za:

1) poziom wynikoéw dydaktyczno-wychowawczych w obrebie realizowanych zaje¢ edukacyjnych;
2) wyniki egzaminow uzyskiwane przez uczniow;

3) zgodno$¢ realizowanych treSci nauczania z wymaganiami okreSlonymi w podstawie
programowej;

4) stan warsztatu pracy, sprzetdow 1 urzadzen oraz Srodkéw dydaktycznych powierzonych mu
dla prawidtowej realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego;

5. Nauczyciel odpowiada za:
1) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w obrebie realizowanych zaje¢ edukacyjnych;
2) wyniki egzaminOw uzyskiwane przez uczniow;

3) zgodno$¢ realizowanych treSci nauczania z wymaganiami okre$lonymi w podstawie
programowej;

4) stan warsztatu pracy, sprzetow 1 urzadzen oraz Srodkéw dydaktycznych powierzonych mu
dla prawidlowej realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego podczas korzystania z tych
pomocy i pomieszczen.

5) zniszczenie lub strat¢ powierzonych elementoéw majatku szkolnego wynikajace z nieporzadku,
braku nadzoru lub zabezpieczenia;

6) skutki braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych,
wyjazdow, wycieczek, wyj$¢, dyzurow na przerwach miedzylekcyjnych;

7) uchybienie przeciwko porzadkowi pracy;
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8) uchybienie godnosci zawodu nauczyciela;
9) niewypelnianie powierzonych obowigzkow.
6. Bezposredni nadzor nad praca nauczycieli sprawuje dyrektor i wicedyrektor szkoty.
§ 76.
1. Nauczyciele - wychowawcy $wietlicy zapewniajg opieke przebywajacym w niej dzieciom
oraz realizujg zajecia wychowawcze zgodnie z planem pracy zatwierdzonym przez dyrektora szkoty.
2. Do zadan nauczyciela - wychowawcy $wietlicy nalezy:
1) zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej;
2) organizowanie pomocy W nauce;

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, w pomieszczeniach
I na powietrzu;

4) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym zakresie;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykow higienicznych oraz dbatosé¢
0 zachowanie zdrowia;

6) wspotpraca z rodzicami i wychowawcami uczniéw korzystajacych ze swietlicy.
3. Bezposredni nadzor nad pracg nauczycieli — wychowawcow s$wietlicy pelni kierownik
swietlicy.

§77.

1. Do zadan asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze
lub wspieranie nauczyciela $wietlicy;

2) wykonywanie zadan wylacznie pod kierunkiem osoby prowadzacej zajecia edukacyjne
lub $wietlicowe;

3) pomaganie w zapewnieniu uczniom bezpiecznych warunkow nauki;
4) przygotowanie sali oraz pomocy wykorzystywanych do zaj¢¢ edukacyjnych lub $wietlicowych;
5) opiekowanie si¢ uczniami w trakcie ich wyjscia z klasy np. do pielggniarki, toalety itp.;

6) sprawowanie opieki nad uczniami w trakcie organizowanych przez nauczyciela wycieczek,
wyjs$¢ klasowych;

7) wspieranie uczniow w czynnosciach samoobstugowych.
2. Do zadan asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze
lub wspieranie nauczyciela $wietlicy;

2) wykonywanie zadan wylgcznie pod kierunkiem osoby prowadzacej zajecia edukacyjne
lub Swietlicowe;

3) pomaganie w zapewnieniu uczniom bezpiecznych warunkow nauki;
4) przygotowanie sali oraz pomocy wykorzystywanych do zaj¢¢ edukacyjnych lub §wietlicowych;

5) opiekowanie si¢ uczniami w trakcie ich wyjscia z klasy np. do pielegniarki, toalety itp.;
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6) sprawowanie opieki nad uczniami w trakcie organizowanych przez nauczyciela wycieczek,
wyj$¢ klasowych;

7) wspieranie ucznidéw w czynno$ciach samoobstugowych.
Rozdzial 2. Stanowiska kierownicze w szkole
§ 78.

1. W szkole tworzy si¢ stanowiska kierownicze:
1) wicedyrektora;
2) kierownika $wietlicy.

2. Tlo$¢ wicedyrektorow uzalezniona jest od liczby oddziatow w szkole. Tryb powotania
1 odwotania nauczyciela z funkcji kierowniczej okreslajg odrebne przepisy.

3. Szczegbdtowy przydziat zadan dla nauczycieli pelnigcych funkcje kierownicze ustala dyrektor
szkoty, uwzgledniajac ich kwalifikacje, umiejetnosci i predyspozycje.

§79.
1. Wicedyrektor szkoty zobowigzany jest do wykonywania zadan w zakresie okre$lonym
przez dyrektora szkoty, a w szczegolnosci:

1) kierowania szkotg jako caloscig i reprezentowanie jej na zewnatrz podczas nieobecno$ci
dyrektora szkoty;
2) aktywnego udziatu w pracach rady pedagogiczne;j;

3) obserwacji zaje¢ przydzielonych przedmiotow, klas i nauczycieli;
4) oceniania pracy nauczycieli i sporzadzania informacji pedagogicznych;

5) informowania rady pedagogicznej o swoich spostrzezeniach w zakresie pracy dydaktycznej
I wychowawczo-opiekunczej szkoty;

6) nadzorowania pracy pozalekcyjnej;
7) kontrolowania dokumentacji i arkuszy ocen;

8) organizowania zastgpstw, prowadzenia absencji personelu pedagogicznego, sporzadzania
wykazoéw godzin ponadwymiarowych;

9) nadzorowanie opracowania tygodniowego planu godzin lekcyjnych oraz dyzuréw nauczycieli;
10) prowadzenia ewidencji wycieczek szkolnych;
11) nadzorowania organizacji imprez, olimpiad, konkursow, zgodnie z planem,;
12) kontrolowania zgodnosci oceniania z zapisami statutu szkoty;
13) monitorowania pracy zespotéw nauczycielskich;
14) nadzorowania pracy organizacji szkolnych.
2. Wicedyrektor szkoty:
1) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym nauczycieli, okreslonych przez dyrektora;

2) decyduje w biezacych sprawach procesu dydaktycznego i wychowawczo-opiekunczego;
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3)
4)
5)

1)

2)

3)
4)

formutuje projekty ocen dla bezposrednio podleglych mu nauczycieli;
wnioskuje do dyrektora szkoty w sprawie nagrod, wyroznien i kar;

ma prawo uzywaé pieczatki osobowej z tytulem: ,,wicedyrektor szkoty" i podpisywaé pisma,
zgodnie z zakresem swoich zadan i kompetenc;ji.

3. Wicedyrektor szkoly odpowiada za:

sprawnos$¢ organizacyjng i wyniki dydaktyczno-wychowawcze powierzonych jego nadzorowi
oddzialow;

poziom nadzoru pedagogicznego i stan doskonalenia zawodowego nauczycieli, ktorych jest
bezposrednim przetozonym;

organizacj¢ egzaminow klasyfikacyjnych 1 poprawkowych;

nadzorowanie przestrzegania procedur i regulamindéw dotyczacych bezpieczenstwa uczniow.

§ 80.

1. Pracg $wietlicy kieruje kierownik, ktory odpowiada za catoksztalt pracy wychowawczo —

dydaktyczno — opiekunczej, jej poziom i wyniki.

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

2. Do szczeg6lnych obowiazkow kierownika §wietlicy nalezy:
planowanie o organizowanie pracy $wietlicy, kuchni i stotoéwki;
dbatos¢ o odpowiednie wyposazenie §wietlicy, kuchni i stotowki;

organizowanie systematycznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i rekreacyjnych
w $wietlicy, umozliwiajacych kontynuacj¢ procesu dydaktyczno-wychowawczego w szkole:

a) stworzenie warunkéw do rozwoju uczniéw, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie
1 spoteczenstwie,

b) rozwiazywanie ewentualnych konfliktow w zespole, a takze migdzy wychowankami,
a spotecznoscia szkoty,

C) wspoéldziatanie z nauczycielami uczacymi w szkole,  koordynowanie ich dzialan
wychowawczych, organizowanie indywidualnej opieki nad uczniami z trudno$ciami,

d) wspolpraca z rodzicami wychowankoéw, wigczanie rodzicow w  programowe
1 organizacyjne sprawy swietlicy,

e) wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym i innymi komoérkami opiekunczymi w celu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankow,

stworzenie uczniom odpowiednich warunkéw do odrabiania lekcji;
organizowanie codziennego dozywiania uczniow w postaci obiadéw poprzez:

a) sprawowanie nadzoru nad organizacjg pracy kuchni i stotowki szkolnej, szczegélnie
w zakresie przestrzegania rezimu sanitarnego,

b) wspotudzial w planowaniu kosztow zywienia i dozywiania oraz sporzadzania jadtospisu;
realizacja uchwatl RP oraz nadzoér nad realizacja uchwat RP objetych zakresem czynnosci;
dbatos¢ o racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi 1 majatkiem szkoty;

znajomo$¢ prawa oswiatowego, ustaw, rozporzadzen i przepisow wykonawczych dotyczacych
organizacji dowozenia, zywienia 1 pracy $wietlic szkolnych oraz zasad sprawowania nadzoru
pedagogicznego;
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9) nadzor nad praca intendentki, personelu kuchni i wychowawcow swietlicy;
10) czuwanie nad powierzonym majgtkiem znajdujgcym sie¢ w kuchni, stotowce i $wietlicy;
11) prawidtowe, prowadzenie dokumentacji §wietlicy i stotowki szkolne;j.

3. Posiadane wyposazenie, materialy i pomoce szkolne eksploatuje zgodnie z przepisami
i odpowiednio je =zabezpiecza przed kradzieza, zniszczeniem, a zuzyte przedstawia
do wybrakowania i spisania.

4. Kierownikowi $wietlicy bezposrednio podlegajg nauczyciele swietlicy i pracownicy kuchni.
stotowki.
Rozdzial 3. Wychowawca oddzialu
§ 81.
1. W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkoty, wychowawca oddziatu petni
odpowiedzialng rolg¢ opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.

2. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegoélnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawcg oddziatu”.

3. Funkcj¢ wychowawcy oddziatu dyrektor szkoty powierza nauczycielowi, ktory, jesli nie zajda
szczegolne okolicznosci, prowadzi oddziat w catym cyklu ksztatcenia.

4. Wychowawca oddziatu pelni zasadnicza role w systemie wychowawczym szkoly. Jest
animatorem zycia zbiorowego ucznidéw, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu wszelkich
kwestii spornych.

5. Formy spehiania zadan przez wychowawce oddziatu powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§ 82.

1. Do obowiazkéw wychowawcy oddziatu nalezy w szczego6lnosci:

1) koordynowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej poprzez wspolprace z pedagogiem
szkolnym, logopeda 1 innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb, trudnosci, zainteresowan oraz szczegdlnych uzdolnien uczniow;
organizacj¢ 1 formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreSlajg przepisy w sprawie
udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

2) podejmowanie dziatan ksztattujacych osobowos$¢ ucznidw, ich rozwdj intelektualny
i emocjonalny;

3) umiejetne kontrolowanie i korygowanie procesu uczenia si¢ 1 przygotowania uczniéw
do petnienia odpowiedzialnych rél w Zyciu dorostym;

4) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

5) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzanie konfliktow w zespole ucznidw
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

6) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez wychowanka;

7) utrzymywanie indywidualnych kontaktow z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego potrzeb
wychowawczo-opiekunczych;

8) informowanie rodzicow o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy wychowawczych;
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9) poinformowanie rodzicow o statych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach
w danym roku szkolnym;

10) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z przepisami prawa i zaleceniami dyrektora
szkoty;

11) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego oddziatu;
12) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekunczej;

13)dwa razy w roku, w trakcie klasyfikacji, informowanie o realizacji zadan wychowawczych
swojego oddziatu.

2. W celu realizacji obowigzkow, o ktorych mowa w ustepie 1, wychowawca:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2) diagnozuje warunki zycia i nauki swoich wychowankow;

3) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostke i integrujace zespot uczniowski,
b) tre$¢ i formy zajg¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

4) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogélu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zardwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i ucznidow
z trudnos$ciami 1 niepowodzeniami);

5) wspolpracuje z rodzicami, wlaczajac ich do rozwigzywania problemoéw wychowawczych
oraz w zycie klasy 1 szkoty;

6) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb, trudnosci, zainteresowan oraz szczego6lnych
uzdolnien ucznidw; organizacj¢ i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslaja
przepisy w sprawie udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

3. Do podstawowych zadan wychowawcy nalezy takze:

1) biezaca kontrola ocen uzyskanych przez wychowankow z poszczegdlnych przedmiotow
oraz organizacja pomocy kolezenskiej;

2) wspotpraca z samorzadem uczniowskim, pobudzanie uczniow do realizacji zadan wynikajacych
Z planu pracy szkoty;

3) bezposredni wptyw na prawidtowe, spoteczne i wychowawczo pozadane zachowania uczniow
poprzez wdrazanie zasad zachowania 1 korygowanie zachowan naruszajacych normy
wspolzycia;

4) ksztattowanie wlasciwych stosunkéw mi¢dzy uczniami, opieranie ich na zyczliwos$ci, tolerancji
i poszanowaniu godnosci drugiego cztowieka;

5) ksztaltowanie wsrod wychowankow nawykow higieny osobistej i otoczenia;

6) przestrzeganie i wymaganie od uczniow respektowania zasad bhp i regulaminow
wewnatrzszkolnych;

7) kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego poprzez systematyczne sprawdzanie obecnosci
ucznidow na zajeciach,

8) badanie przyczyn opuszczania zaje¢ bez usprawiedliwienia, informowanie o tym rodzicow,
pedagoga i dyrektora szkoty,
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9) utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami i opiekunami w sprawach postgpéw W nauce
I zachowaniu ucznia.

4. Zakres odpowiedzialno$ci nauczycieli i wychowawcéw wynikajacy z systemu doradztwa
zawodowego

1) rady pedagogicznej, pracownikow instytucji wspierajacych dziatania doradcze:

a) utworzenic i zapewnienie cigglosci dziatania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego zgodnie z systemem doradztwa zawodowego i planu pracy na kazdy rok
szkolny,

b) realizacja dziatan z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi edukacyjno-zawodowej;
2) w klasach I-VI:

a) prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych, rozméw indywidualnych celem
rozpoznania przez ucznidw znaczenia zmiany w zyciu, sposobow radzenia sobie ze stresem,
roli motywacji oraz umiejetnos$ci wspotpracy,

b) zaprezentowanie rodzicom zalozen pracy informacyjno — doradczej na rzecz ucznidw;
3) w klasach VII-VIII :

a) zapoznanie uczniow z réznymi rodzajami ludzkiej dziatalno$ci zawodowe;j,

b) prowadzenie z uczniami zaj¢¢ psychoedukacyjnych dotyczacych samopoznania,
samoakceptacji, rozpoznawania swoich mocnych i stabych stron,

€) prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktérzy moga mie¢ problemy z wyborem szkoty
I zawodu,

d) podejmowanie wstepnych decyzji przez uczniow,

e) prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych podejmowania decyzji edukacyjnych i
zawodowych,

f) prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji zawodowe;j:

- poglebianie informacji o zawodach,

- zapoznanie ze strukturg szkolnictwa ponadpodstawowego,

- zapoznanie z ofertg edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawowego;
g) konfrontacja samooceny z wymaganiami szkot i zawodow,

h) podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych,

i) indywidualna praca z uczniami, ktorzy majg problemy decyzyjne, intelektualne, zdrowotne,
emocjonalne, rodzinne.

J) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

5. Wychowawca klasy jest zobowigzany zapoznac uczniow z :
1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;
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4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

6. Wychowawca prowadzi okreslong odrebnymi przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-
wychowawczej, wypisuje Swiadectwa szkolne, stosuje obowigzujace procedury wychowawcze.

7. W celu prawidlowego wypehiania swych zadan wychowawca spotyka si¢ na ogdlnych
zebraniach z rodzicami przynajmniej trzy razy w roku szkolnym.

8. Wychowawca zobowigzany jest ustali¢ formy — innego niz ogélne zebrania — kontaktu
Z rodzicami.

9. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej dyrektora szkoty,
rady pedagogicznej, pedagoga szkolnego, psychologa, logopedy, poradni psychologiczno-
pedagogicznej i wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek.

§ 83.

1. Wychowawca petni swa funkcje¢ w stosunku do powierzonego mu oddzialu do chwili
ukonczenia przez uczniow catego etapu edukacyjnego, chyba ze rodzice uczniéw danego oddziatu
ztozg uzasadniony wniosek do dyrektora szkoty o zmiane wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie
stosowng prosbe o zmiang.

2. Rodzice majg prawo wnioskowania o zmian¢ nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzyt
funkcje wychowawcy, w nastepujacych przypadkach:

1) razgcego zaniedbywania obowigzkéw wychowawcy klasy;
2) postgpowania niezgodnego z ogodlnie przyjetymi zasadami etyki;
3) w innych uzasadnionych sytuacjach.
3. W przypadku zmiany wychowawcy ustala si¢ tryb postgpowania odwotawczego:

1) Warunkiem wstepnym jest precyzyjnie umotywowany wniosek bezwzglednej wigkszosci
ucznidow danej klasy skierowany do dyrektora szkoty;

2) Wnhniosek taki musi by¢ pozytywnie zaopiniowany przez oddziatowa rade rodzicow i rade
pedagogiczna, przyjety bezwzgledng wigkszoscig gloséw w gtosowaniu tajnym;

3) W ciagu czternastu dni dyrektor szkoly przeprowadza postgpowanie wyjasniajace W sprawie
zarzutow postawionych we wniosku 1 ich merytorycznej zasadnosci;

4) Dyrektor szkoly po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego w zakresie zarzutow
postawionych we wniosku 1 ich merytorycznej zasadno$ci moze:

a) przychylajac si¢ do wniosku, zezwoli¢ jednocze$nie na warunkowe (do dwu miesiecy)
utrzymanie dotychczasowego stanu,

b) dokona¢ zmiany nauczyciela- wychowawcy w trybie natychmiastowym,

€) odrzuci¢ wniosek, uzasadniajgc jednocze$nie takie postgpowanie.
Rozdzial 4. Nauczyciele specjalisci
§ 84.

1. W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny, psycholog i pedagog specjalny, ktorzy podejmuja
dziatania wychowawcze, profilaktyczne i opiekuncze oraz w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w stosunku do uczniow z udzialem ich rodzicéw i nauczycieli.

2. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego nalezy:
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1) prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

2) indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami 1 rodzinami jej
wymagajacymi;

.....

3) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow zwigzanych
Z etapem rozwojowym uczniow;

4) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i i pozaszkolnym ucznidéw;

5) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

6) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki oraz sposobow spedzania wolnego czasu przez uczniow
sprawiajacych trudnosci wychowawcze, udzielanie pomocy i1 porad uczniom oraz ich rodzicom;

7) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

8) wudzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach réwiesniczych
1 sSrodowiskowych;

9) udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajacych rozwigzywanie trudnych problemow
wychowawczych i rodzinnych;

10) koordynowanie dziatah majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnegj
przez osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje $wiadczace ten rodzaj wspierania rodziny;

11) koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placoéwki $wiadczace
pomoc spoteczng;

12) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

13) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole i stawianie odpowiednich
wnioskow;

14)biezaca wspolpraca z organami szkoty, wychowawcami klas, nauczycielami, rodzicami, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami zainteresowanymi problemami
wychowania i opieki dzieci;

15) planowanie 1 sprawozdawczos$¢.
3. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz ich mozliwos$ci psychofizycznych w celu okreslenia
przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania pojawiajacych si¢ problemow
Oraz wspierania rozwoju uczniow, okreslenia okreslonych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych;

3) udzielanie pomocy psychologicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznief i innych probleméw uczniow;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajagcych na tle
niepowodzen szkolnych;

64



Szkota Podstawowa nr 4 w Elblagu

7) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

8) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

9) wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologicznej;

10) prowadzenie warsztatow 1 innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan
wychowawczych nauczycieli;

11) wspieranie wychowawcow oddziatdow oraz zespolu wychowawczego i innych zespolow
problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

12)organizowanic i1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli;

13) biezaca wspodlpraca z organami szkoly, wychowawcami klas, nauczycielami, rodzicami,
poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami zainteresowanymi problemami
wychowania i opieki dzieci;

14) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru ksztalcenia i zawodu;

15) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
i inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
ucznia;

16) planowanie i sprawozdawczo$¢.

4. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspotpraca z nauczycielami i innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19
lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz.
1062, z p6zn. zm.),
b) prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych 2z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,
d) okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia;
2) wspotpraca z zespotem nauczycieli 1 specjalistOw pracujacych z uczniami objetymi
ksztalceniem specjalnym w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

a) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia 1
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c. dostosowaniu sposobdéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
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d. doborze metod, form ksztatcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom;
4) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy;
5) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie zapewnienia uczniom odpowiedniego do potrzeb wsparcia.

§ 85.

1. W szkole zatrudnieni sg ponadto:
1) logopeda;
2) nauczyciel-terapeuta;
3) doradca zawodowy.
2. Nauczyciele-specjalisci wspomagajg dziatalno$¢ szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, prowadzg zaj¢cia specjalistyczne i inne.
§ 86.
1. Logopeda szkolny organizuje i prowadzi rézne formy pomocy psychologiczno- pedagogicznej
dla ucznidw, rodzicéw i nauczycieli.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudnoSciami w uczeniu si¢ we wspOtpracy
z nauczycielami prowadzacymi zajecia z uczniem; przeprowadzanie przesiewowych badan

Wymowy;

2) systematyczne prowadzenie logoterapii dla dzieci z klas I-III, u ktorych stwierdzono
nieprawidlowos$ci w rozwoju mowy glosnej 1 pisma;

3) stymulowanie procesu nabywania kompetencji i sprawnosci warunkujacych prawidtowy przebieg
komunikacji jezykowe;,;

4) stymulowanie rozwoju poznawczo—j¢zykowego;

5) prowadzenie ¢wiczen ksztaltujacych prawidlowg wymowe i1 doskonalgcych mowe juz
uksztattowana, tj. — ¢wiczen ortofonicznych, shuchowych, rytmicznych, usprawniajacych narzad
mowy, artykulacji, dykcji;

6) wyréwnywanie opdznien mowy, korygowanie wad wymowy;

7) wspolpraca z nauczycielami — zapewnienie pomocy o0 charakterze terapeutycznym
1 instruktazowym;

8) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia.

§ 87.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
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1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;

2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspdlpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 88.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznioéw i stuchaczy na dziatania zwigzane z
realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII i VIII szkoty
podstawoweyj,

3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu
realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego
realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,

psychologow lub pedagogdéw w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztalcenia.

6) wspieranie rodzicow w dziataniach doradczych, udostgpnianie informacji i materiatdéw do pracy
z wlasnym dzieckiem;

7) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, wspierajacych uczniow w planowaniu kariery
zawodowej;

8) wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa.

§ 89.

Wszyscy nauczyciele specjalici przygotowuja, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy
1 przedstawiaja do akceptacji dyrektorowi szkoty.

Rozdzial 5. Pracownicy obslugi i administracji

§ 90.
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1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji 1 obstugi. Ich podstawowym zadaniem jest
zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu,
a takze jego otoczenia w czystos$ci i porzadku.

2. Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzagdowego nalezy w szczegolnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej 1 innych przepisow prawa;
2) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
3) sumienne, sprawne i punktualne wykonywanie zadan;
4) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;
5) przestrzeganie regulaminu pracy, przepisow bhp i p/poz;
6) state podnoszenie umiej¢tnosci i kwalifikacji zawodowych;

7) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami, podwtadnymi
oraz wspotpracownikami;

8) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostgpnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania,

9) zlozenie o$wiadczenia przez pracownikoOw na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.

4. Szczegbdtowy zakres obowigzkow pracownikdéw niepedagogicznych oraz ich szczegotowe
zadania ustala dyrektor szkoty.

5. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkow na
zajmowanym stanowisku.

6. Stosunek pracy pracownikéw administracji i obstugi reguluja przepisy ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r.- ,,Kodeks Pracy” i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.

§91.

1. W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska urzgdnicze i pomocnicze (administracyjne):
1) kierownik gospodarczy
2) sekretarz szkoty;
3) intendent;

2. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obshugi:
1) wozny;
2) konserwator;
3) sprzataczka,
4) kucharz;
5) pomoc kuchenna.

§ 92.
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1. Zakres obowigzkoéw pracownikoéw niepedagogicznych wymienionych w § 91. ust. 1 okreslaja
odrgbne przepisy zawarte w "Regulaminie organizacyjnym Szkoty Podstawowej nr 4", ktory
dostepny jest w sekretariacie szkoty

DZIAL VI

SZCZEGOLOWE ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Rozdzial 1. Ogodlne zasady oceniania
§ 93.
1. Wewnatrzszkolne ocenianie okre§la warunki 1 sposdb oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow.
2.0cenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
§ 94.

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia ma na celu rozpoznanie przez nauczycieli poziomu
oraz postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania, dostosowanych
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

¢) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii,
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d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w podpunktach a— c, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérych mowa w ustawie Prawo
oSwiatowe,

e) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,

w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

§ 95.
1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o jego mocnych stronach
1 0 tym, jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o post¢pach i trudno$ciach w nauce
oraz zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczyciclom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.
§ 96.
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne;
a) srodroczne i roczne;
b) koncowe.
2. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceneg, przekazujac uczniowi informacje, ktora odnosi si¢
do uzyskanych przez niego efektow oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja zwrotna
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przekazywana uczniowi przez nauczyciela powinna mie¢ charakter motywujacy ucznia do dalszej
pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zarowno wypowiedzi ustnych, jak i prac pisemnych ucznia.

4. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w sposob ustny lub pisemny, okreslajac w uzasadnieniu,
co uczen zrobit dobrze, co 1 jak powinien poprawi¢ oraz jak powinien si¢ dalej uczy¢. Formy
uzasadnienia oceny okreslajag PZO.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom przez
nauczycieli w trakcie konsultacji i dyzuréw nauczycieli.  Przechowywanie sprawdzonych
i ocenionych prac ucznia trwa do konca biezacego roku szkolnego.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca zalacznik do arkusza ocen,
a dotyczaca oceniania ucznia, jest udostepniania do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
Dokumentacj¢ udostepnia do wgladu wychowawca oddziatu lub dyrektor szkoly w terminie
ustalonym indywidualnie z uczniem lub jego rodzicem.

7. Dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 5 1 6 szkota nie kseruje, nie powiela, jak rowniez nie
skanuje.

§97.
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania, okreslonych w § 94 ust. 1 pkt 1 podpunkty a-
e;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

2. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy:

1) indywidualizowanie pracy z uczniem odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia;

2) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod i form pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia okreslonych w § 94 ust.
1 pkt 1 podpunkty a-e;

3) ustalenie ocen biezacych, srodrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie przedmiotu;

4) dla uczniéow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przez
nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, po =zasiggnigciu opinii nauczyciela
zatrudnionego w celu wspdlorganizowania ksztatcenia tych ucznidow;

5) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie uczniowi uzupetienia brakoéw, jesli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej okaze sie,
ze uczen moze nie otrzymac promocji do klasy programowo wyzszej;

7) na tydzienh przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia
1 jego rodzicow o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej z nauczanego
przedmiotu; przewidywane oceny klasyfikacyjne nauczyciel umieszcza w e-dzienniku na tydzien
przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.
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8) ustalanie na koniec kazdego poétrocza s$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

4. Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczego6lnos$ci:

1) ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po zasi¢ggnieciu opinii:
nauczycieli uczacych w danym oddziale, uczniéw danego oddziatu i ocenianego ucznia;

2) na tydzien przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia i jego
rodzicow o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania;
przewidywang ocen¢ klasyfikacyjng z zachowania wychowawca umieszcza w e-dzienniku na
tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

3) ustalenic na koniec kazdego potrocza s$rdodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania i przedstawienie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

5. Do zadan dyrektora szkoty zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczegolnosci:

1) zwolnienie ucznia z realizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli byly
zrealizowane na wczesniejszym etapie edukacyjnym,;

2) zwalnianie ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony
w tej opinii;

3) zwalnianie ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, edukacji informatyczne;j
lub informatyki, na wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

4) zwalnianie, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z  gleboka  dysleksja  rozwojowa, z  afazjg,
z niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera na wniosek
rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej; w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. Do zadan rady pedagogicznej, zwigzanych z klasyfikacja i promowaniem uczniéw nalezy:
1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw;

2) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

3) jeden raz na danym etapie edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci edukacyjne ucznia,
wyrazenie zgody na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg
realizowane w klasie programowo wyzszej;

4) przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu.

7. Ustala si¢ nastepujace sposoby przekazywania biezacych informacji o ocenach szkolnych
I zachowaniu:
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1) uczniow:
a) informacja ustna,
b) ocena w e-dzienniku (ocena w ustalonej kategorii i wadze moze by¢ opatrzona komentarzem)
1 aktualna $rednia ocen wyliczana na biezaco przez system;
2) rodzicow:
a) oceny w e-dzienniku i ich aktualna $rednia wyliczona przez system,
b) informacja pisemna w dzienniku elektronicznym lub w dzienniczku ucznia,
c¢) rozmowy indywidualne w trakcie konsultacji i dyzurow nauczycieli.

8. Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne informujg o zagrozeniu ucznia
roczng oceng niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych lub niepromowaniem do klasy programowo
wyzszej na 3 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej:

1) ucznia - w formie ustnej;
2) rodzica — poprzez kontakt w e-dzienniku lub indywidualny.

W tym samym terminie informuja o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych poprzez wpisanie oceny w e-dzienniku.

9. W szkole organizuje si¢ zebrania, ktorych celem jest poinformowanie rodzicéw o postepach
I zachowaniu ich dzieci — uczniéw szkoly. Rodzice moga skontaktowaé si¢ ze wszystkimi
nauczycielami i otrzyma¢ wyczerpujgce informacje o uczniu w trakcie konsultacji nauczycieli, ich
cotygodniowych dyzuré6w oraz - w waznych przypadkach - po uprzednim umoéwieniu si¢
Z nauczycielem.

§ 98.
1. Oceny z zaj¢¢ edukacyjnych dokonujg nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych.

2. Uczen oceniany jest systematycznie w calym cyklu ksztatlcenia wedlug szczegdtowych
kryterid6w oceniania opracowanych przez nauczycieli zaje¢ edukacyjnych, ktoére uwzgledniaja ogélne
zasady oceniania ujete w statucie.

3. Ustala si¢ minimalng liczb¢ ocen w poétroczu niezbedng do dokonania klasyfikacji ucznia w
zalezno$ci od siatki godzin. Przy jednej - dwoch godzinach w tygodniu — 3 oceny, przy trzech —
czterech godzinach — 4 oceny, przy pigciu godzinach i wigcej — 5 ocen. Oceny powinny dotyczy¢
przynajmniej trzech réznych kategorii, w tym pracy klasowe;j.

4.Wymagania edukacyjne 1 szczegdlowe kryteria oceniania na poszczegdlne oceny szkolne
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia w formie Przedmiotowych Zasad Oceniania, zwanych dalej PZO znajduja
si¢ w bibliotece szkolnej 1 sg dostepne w godzinach jej pracy dla uczniow i rodzicow.

5. Nauczyciele systematycznie stosujg si¢ do zapisow Przedmiotowych Zasad Oceniania.
§ 99.
Oceny biezace, $rodroczne, roczne i koncowe z obowigzkowych oraz dodatkowych zajeé

edukacyjnych, a takze religii i etyki, jesli uczen w nich uczestniczy, dla:

1) ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym:;

2) ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydanego ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ sprzgzong; uczeszczajacego do szkoty
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- $3 ocenami opisowymi.

§ 100.

1. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
ze sprawowania. W celu wyeliminowania ewentualnych przejawow nietolerancji nie nalezy
zamieszcza¢ danych, z ktorych wynikatoby, na zajecia z jakiej religii (badz etyki) uczen uczgszczat.

2. Ocena z religii (etyki) jest wystawiana w skali ocen 1-6.

3. Ocena z religii (etyki) liczona jest do §rodrocznej i rocznej $redniej ocen ucznia, ale nie ma
wplywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

4. Uczniowie korzystajacy z nauki religii lub etyki organizowanej przez organ prowadzacy
szkot¢ otrzymujg ocen¢ z religii (etyki) na $wiadectwie wydawanym przez szkole, do ktorej
uczeszczaja, na podstawie zaswiadczenia katechety lub nauczyciela etyki.

§ 101.

Przy wustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki 1 muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢; a w przypadku wychowania fizycznego, takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkole na rzecz kultury fizyczne;j.

§ 102.

1. W szkole stosuje si¢ kontrolg osiggnig¢ uczniow:

1) wstepng, poprzedzong powtérzeniem materiatu, a w oddziatach Ii IV po okresie adaptacyjnym
(nie pdzniej niz 10 pazdziernika) w celu okreslenia poziomu wiadomosci i umiej¢tnosci uczniow
oraz ustalenia kierunku pracy z uczniami;

2) biezaca, w trakcie roku szkolnego, ktorej celem jest systematyczne Sledzenie postepéw w nauce
oraz wspomaganie poprzez pomoc W rozpoznawaniu mocnych i stabych stron ucznia,
wskazywanie kierunku jego pracy;

3) koncowa (podsumowujgca), ktorej celem jest sprawdzenie osiggni¢cia zatozonych celow
po zakonczeniu roku szkolnego lub etapu edukacyjnego.

2. Ocena wstegpna 1 koncowa ma charakter diagnostyczny, wyrazona jest w skali staninowej
(w odniesieniu do ogolnopolskiej diagnozy przedmiotowej) lub w % oraz punktach i nie podlega
ocenie stopniami szkolnymi.
§ 103.

1. W ocenianiu biezagcym, bedacym podstawa ustalenia ocen S$rodrocznych, rocznych
1 koncowych z zaj¢¢ edukacyjnych, w oddziatach I-VIII, stosuje si¢ skale cyfrowa:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.
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2. Oceny biezace w ocenianiu oddziatow I-IIl nie posiadaja wagi, ocenom biezacym
w oddziatach IV-VIII przypisana jest waga okreslona w rozdziale Ocenianie w oddziatach IV-VIII.

3. Stopnie oceniania biezacego rozszerza si¢ o znaki ,,+” (plus) i ,,-” (minus) przy ocenie
o wartosci +0,50 i -0,25 pkt.

4. Ustala si¢ jako dopuszczalne stosowanie w e-dzienniku skrétu "bz" w miejscu znakow
cyfrowych w przypadku nieobecnos$ci ucznia podczas oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych, skrétu
"nb" w przypadku nieobecno$ci ucznia na pracy klasowej, skrotu ,np” w przypadku
nieprzygotowania do zaje¢ oraz stosowanie zapisu D (diagnoza) w miejscu znakow cyfrowych
oraz wyniku w ujeciu procentowym W komentarzu. Nieobecnos$¢ ucznia na pracy klasowej ma
wartos¢ "0" 1 liczy si¢ do $rednie;.

5. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie znakow graficznych: plus (+) i minus (-),
ktore nie posiadaja wagi. Znaki plus (+) i minus (-) mozna stosowaé - oprocz ocen - do wszystkich
form oceniania ucznia oprocz prac klasowych, sprawdzianoéw i kartkowek. Znak minus (-) mozna
stawia¢ w przypadku, gdy oceniana czynnos$¢ byta obowigzkowa dla catej klasy.

2

6. W e-dzienniku znak graficzny ,,-°°, ,,+” moze by¢ opatrzony komentarzem stownym.
Uzyskanie przez ucznia oddziatow IV-VIII minusow (w zalezno$ci od specyfiki przedmiotu)
skutkuje konwertacja znakow W e - dzienniku na ocen¢ z waga danej kategorii, co regulujg zapisy
Przedmiotowych Zasad Oceniania.

7. W przypadku, gdy uczen nie podjal proby pisemnego rozwigzania zadania i nie dat
nauczycielowi mozliwosci rozpoznania poziomu i postepow w zakresie opanowania danych
wiadomosci 1 umiejetnosci dopuszceza sie¢ mozliwosé sprawdzenia jego wiedzy w formie ustne;j.

§ 104.

1. W oddziatach I-III §rdédroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych sg ocenami opisowymi, w formie tabelki, ktora uwzglednia poziom 1 postepy
w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci, z wyjatkiem oceny z religii lub etyki
wyrazonej w stopniach w skali od 1 do 6.

2. Roczne oceny klasyfikacyjne w oddziatach I-11l, z wyjatkiem ocen z religii lub etyki, sg
ocenami opisowymi.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII
oraz I-VIII z religii lub etyki sg ustalone wedlug nastepujacej skali:

Lp. Nazwa oceny Stopien wyrazony cyfra Skrét oceny
1. | celujaca 6 cel

2. | bardzo dobra 5 bdb

3. | dobra 4 db

4. | dostateczna 3 dst

5. | dopuszczajaca 2 dop

6. | niedostateczna 1 ndst
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Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w pkt 1-5
tabeli. Negatywnag oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w pkt 6 tabeli.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania w oddziatach I-III sa ocenami
opisowymi, przy czym ocena §rodroczna ma forme tabelki. W oddziatach III przy ustalaniu oceny
zachowania nauczyciel moze wspomaga¢ si¢ punktowymi kryteriami oceniania zachowania,
stosowanymi w oddziatach IV-VIII.

5. Srodroczne i roczne klasyfikacyjne zachowania w oddziatach 1V-VIII sa ustalone wedlug
nastgpujacej skali:

Lp. | Nazwa oceny | Skrot oceny
1. | wzorowa wz
2. | bardzo dobra bdb
3. | dobra db
6. Koncowe oceny | 4. | poprawna popr klasyfikacyjne i koncowa
ocena zachowania wyrazone sa w skali, o ktorej mowa w
ust. 3i 5. 5. | nieodpowiednia ndp
'7. ’Laur.eat konkursu [g naganna ng przedmio‘Fowego o zasing
wojewodzkim oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej
olimpiady  przedmiotowej otrzymuje z danych zajec

edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna, ustalong wedhug skali, o ktorej
mowa w ust. 1.

8. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub tytut
laureata czy finalisty ogo6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z nich najwyzszg pozytywna koncowa ocene
klasyfikacyjna.

Rozdzial 2. Szczegélowe warunki i sposob biezacego oceniania uczniow
§ 105.

1. Ocenianie biezagce ma na celu monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiagnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych mu w uczeniu si¢ przez wskazanie jego
mocnych stron oraz tego, co wymaga poprawy, jak nalezy to poprawi¢ i dalej si¢ uczy¢.

2. Biezaca kontrola osiagni¢¢ ucznidw dotyczy aktywnosci ucznia w rdéznych, zaleznych
od specyfiki zaje¢ edukacyjnych, formach:
1) ustneyj;
2) pisemnej;
3) praktycznej.

3. Uczniowie zapoznawani sg z kryteriami oceniania kazdej z form kontroli osiggnie¢.
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4. Przed kazda pisemng praca sprawdzajaca, praca klasowa, sprawdzianem (testem) co najmnie;j
jedna lekcja jest przeznaczona na powtérzenie z uczniami wiadomosci 1 umiejetnosci. Uczniowie
otrzymujg informacj¢ w zakresie sprawdzanej wiedzy i umiej¢tnosci.

5. Kazda pisemna praca sprawdzajaca i praca klasowa zawiera liczb¢ uzyskanych punktow i
ocen¢. Z modelem sprawdzanych wiadomos$ci i umiejgtnosci oraz  schematem punktowania
uczniowie zapoznawani sg na lekcji powtorzeniowej lub analizujgcej wyniki tej pracy.

6. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych okreslaja minimalng, konieczng
do przeprowadzenia w danym roku szkolnym ilo$¢ pisemnych prac sprawdzajacych, prac klasowych,
sprawdzianow.

7. Informacje o formach i czestotliwosci prac  klasowych, sprawdzianéw zawarte sg
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania i przestrzegane przez wszystkich nauczycieli zajec
edukacyjnych.

8. Przeliczania punktow z pracy ucznia na oceny szkolne dokonuje si¢ wedlug wzorow:

Przedziat Ocena Skrot Wartos¢

procentowy liczbowa
100 % - 95% celujaca cel. 6
94 % - 85% bardzo dobra bdb. 5
84% -70% dobra db. 4
69% -50% dostateczna dst. 3
49% - 30% dopuszczajaca dop. 2
29%-0% niedostateczna ndst. 1

przy czym:

1) uczen otrzymuje oceng z plusem, gdy zdobedzie maksymalng liczb¢ punktow w danym
przedziale procentowym (oprécz celujacej);

2) uczen otrzymuje ocen¢ z minusem, gdy zdobedzie minimalng liczbe punktow w danym przedziale
procentowym (oprocz niedostatecznej).

9. Pisemne prace sprawdzajace w klasach II (w II potroczu)-I11 oraz prace klasowe w klasach
IV-VIII powinny by¢ zapowiadane uczniom na 7 dni przed ich przeprowadzeniem 1 sprawdzone
w terminie nieprzekraczajacym 10 dni.

10. W ciagu tygodnia tgczna dopuszczalna liczba pisemnych form sprawdzenia umiejg¢tnosci w
oddziatach I-III oraz prac klasowych w oddziatach IV-VIII z jezyka polskiego, j¢zyka angielskiego,
jezyka niemieckiego, matematyki, historii, przyrody, biologii, geografii, fizyki, chemii nie moze
przekroczy¢ 3 w tygodniu, jednoczesnie 1 w ciggu dnia.

11 Uczen ma prawo do poprawy oceny swej wiedzy 1 umiejetnosci w formie, w jakiej kontrola
osiaggniec byta przeprowadzona w pierwszym terminie i w czasie ustalonym z nauczycielem. Do
ustalenia §rédrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zawsze liczona jest ocena wyzsza. Uczen ma
prawo jeden raz poprawi¢ ocen¢ z podstawowych form sprawdzania jego osiagnig¢¢ (praca klasowa,
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sprawdzian). Uczen, ktory pisze prace klasowa w drugim terminie z przyczyn zaleznych od niego,
ma mozliwo$¢ poprawy na zasadach ustalonych przez nauczyciela.

12. Jesli uczen nie zgtosi w ciggu wymaganego czasu chgci poprawy pracy, nie ma mozliwosci
uczyni¢ tego w pdzniejszym okresie, z wyjatkiem usprawiedliwionych okolicznosci (np. choroba).
Nauczyciel nie moze postawic¢ uczniowi, ktory nie zglosit si¢ na poprawg, oceny niedostatecznej.

13. W przypadku nieprzystagpienia do pisemnej pracy sprawdzajacej lub pracy klasowej
z powodu nieobecnosci w szkole uczen ma obowiazek przystgpienia do analogicznej pracy kontrolnej
z tego samego dzialu wiedzy lub zaliczenie jej w inny sposob po uzgodnieniu terminu
1 warunkow z nauczycielem.

14. Uczen nie moze otrzymac oceny niedostatecznej za pisemng prace sprawdzajaca, prace
klasowg lub sprawdzian z powodu nieobecnosci na tych pracach. W tym przypadku stosuje si¢
zapis “nb”. Uczen przystepuje do pisemnej pracy sprawdzajacej: pracy klasowej lub sprawdzianu
W terminie i formie uzgodnionej z nauczycielem. Jesli nie wykona zadan, otrzymuje oceng
niedostateczng.

15. Przy organizowaniu i przeprowadzaniu pisemnych prac sprawdzajacych i prac klasowych,
wskazane jest uwzglednienie przez nauczycieli wskazowek konsultantoéw lub doradcow
metodycznych oraz sugestii zawartych w wybranym przez siebie programie nauczania.

16. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace sprawdzajace i prace klasowe sg udostepniane na
biezaco uczniom. Rodzice majg prawo wgladu do prac pisemnych ucznia na terenie szkoty podczas
konsultacji z nauczycielem.

17. Systematycznej kontroli przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych podlegajg prace
domowe.

18. Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne oraz nie przeprowadza si¢ pisemnych prac
sprawdzajacych, prac klasowych, sprawdzianow 1 kartkowek bezposrednio po calodziennej
lub kilkudniowej wycieczce szkolnej.

19.Uczen ma prawo zglosi¢ na poczatku lekcji nieprzygotowanie do zaje¢ z powodu: braku
przybordw, braku stroju sportowego, braku pracy domowej lub innej pracy, braku zeszytu ¢wiczen,
nieprzygotowania do odpowiedzi. Jesli uczen przekroczy ustalone limity otrzymuje kazdorazowo
oceng¢ niedostateczng w przypadku nieprzygotowania do zajec¢ z biezacego materialu wynikajacego z
podstawy programowej: nieodrobienie pracy domowej, niewykonywanie zadan w zeszycie,
niewykonywanie ¢wiczen sportowych, brak przygotowania do odpowiedzi ustnej. Nauczyciel
wpisuje w e-dzienniku ,,np” w okreslonej kategorii. Liczb¢ nieprzygotowan okreslaja PZO.

20. Po usprawiedliwieniu nieobecno$ci na zajeciach uczen ma prawo, w zaleznosci od czasu
trwania nieobecnosci, by¢ nieprzygotowanym w zakresie:

1) po nieobecno$ci trwajacej co najmniej tydzien — przez trzy pierwsze dni nauki nadrabiac
i uzupetnia¢ materiat programowy (wiadomosci, zeszyty, itp.); W tym czasie jest zwolniony
z odpowiedzi ustnych 1 pisemnych form sprawdzania wiadomosci;

2) w trakcie pierwsze] lekcji zaje¢ edukacyjnych, ktore uczen opuscit z przyczyn
usprawiedliwionych, a nieobecnos¢ byla krotsza niz tydzien, uczen jest zwolniony
ze sprawdzania wiadomosci tylko w zakresie uzasadnionym trudno$ciami ze zrozumieniem
nowego materiatu wprowadzanego w trakcie tej nieobecnosci.

21. Zakres, termin i sposob uzupeknienia wiadomosci 1 umiejgtnosci wprowadzonych w trakcie
trwania nieobecnosci ucznia klas I-111 nauczyciel ustala indywidualnie z uczniem i jego rodzicem.

22. W przypadku dtuzszej niz tydzien nieobecnosci ucznia klas IV-VIII w szkole zakres, termin
1 sposob uzupeknienia wiadomosci 1 umiej¢tnosci wprowadzonych w jej trakcie, nauczyciel ustala
indywidualnie z uczniem lub z uczniem i rodzicem.
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Rozdzial 3. Biezace ocenianie z zaje¢¢ edukacyjnych w klasach I-111

§ 106.
1. Rozrdznia si¢ nastepujace podstawowe kategorie sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow
1) w oddziatach I — IlI:

a) sprawdzian — praca kontrolna obejmujaca zakresem parti¢ materialu mniejsza niz pisemna
praca sprawdzajaca,

b) ¢wiczenia w méwieniu - ustna forma sprawdzania wiadomosci,

C) ¢wiczenia w czytaniu — sprawdzenie umiejetnosci czytania,

d) ¢wiczenia w stuchaniu — sprawdzenie rozumienia wypowiedzi ustnych w jezyku angielskim,
e) ¢wiczenia w pisaniu — pisemna forma sprawdzania wiadomosci,

f) ¢wiczenia w liczeniu — forma sprawdzania umiejetnosci liczenia,

g) praca na lekcji — samodzielne wykonywanie zadan (dotyczy zaje¢ komputerowych),

h) umiejetnosci praktyczne - sprawdza umiej¢tno$é wykorzystania wiadomosci w sytuacjach
praktycznych (dotyczy edukacji matematycznej oraz edukacji przyrodniczej),

1) praca domowa — wynika z omowionego tematu, podsumowuje go, utrwala wiadomosci
1 umiejetnosci zdobyte na lekcji, wymaga od ucznia wykorzystania wiedzy z lekcji,

J) aktywno$¢ plastyczna,

K) aktywno$¢ techniczna,

[) aktywno$¢ muzyczna,

1) aktywnosc¢ fizyczna,

m) wiedza przyrodnicza,

n) wiedza spoteczna;

2) w oddziatach | (II pétrocze) - Il i Il - pisemna praca sprawdzajaca poziom opanowania
przez ucznidéw umiejetnosci zawartych w podstawie programowej. Oceny z pisemnych prac
sprawdzajacych wpisywane sa do e-dziennika w kolorze czerwonym.

2. Oceny biezace w poszczegdlnych kategoriach sprawdzania wiedzy i umiejetnosci sg podstawa
wystawienia przez nauczyciela srédrocznej i rocznej oceny opisowe;.

Rozdzial 4. Biezace ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII

§ 107.

1. W klasach IV-VIII rozréznia si¢ nastepujgce podstawowe kategorie sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci ucznidw:

1) praca klasowa - praca obejmujgca wiadomosci i umiejetnosci z zakresu danego dziatu (bloku),
zawiera zadania sprawdzajace umiejetnos¢ rozwigzywania problemow; ocena wystawiona na jej
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podstawie ma znaczacy wpltyw na oceng klasyfikacyjna, oceny wpisywane sa do e-dziennika w
kolorze czerwonym;

2) sprawdzian — praca kontrolna obejmujaca zakresem parti¢ materialu mniejszg niz praca klasowa;

3) ,.kartkowka” — kontroluje opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z ostatniego tematu

4) prace dodatkowe (projekty, prezentacje, karty pracy itp.) — ocena wpisywana za zgodg ucznia;

5) praca domowa — wynika z omowionego tematu, podsumowuje go, utrwala wiadomosci

1 umiejetnosci zdobyte na lekcji, wymaga od ucznia wykorzystania wiedzy z lekcji;

6) praca na lekcji — samodzielne wykonywanie zadan;

7) aktywnos$¢ - krotka odpowiedz wynikajaca z inicjatywy ucznia (ocena wpisywana

do e-dziennika za zgodg ucznia);

8) odpowiedz - ustna forma sprawdzania wiadomosci;

9) konkursy - laureaci konkursow szkolnych, miedzyszkolnych i wyzszych szczebli otrzymuja
kazdorazowo oceng celujaca z waga przypisang pracy klasowe;.

10) zaangazowanie/wysitek (dotyczy tylko techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, religii)

11) tworzenie wypowiedzi (na lekcjach jezyka polskiego)

2. Kazdej kategorii sprawdzania osiggnie¢ ucznia przypisana jest waga oceny zgodna z tabelg w
zalezno$ci od specyfiki przedmiotu. Oceny s3 zrdznicowane pod wzgledem wagi. Nauczyciele
przedmiotow stosuja formy oceniania o odpowiedniej wadze:

Waga Kategorie ocen
oceny
v praca klasowa
5 v zaangazowanie/wysitek (dotyczy tylko techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycz-
nego, religii)
V' konkursy (zajecie I, IT lub III miejsca; tytutu laureata, finalisty w konkursie
przedmiotowym; punktowane miejsce lub wyr6znienie w konkursie)
v diagnoza (nie liczy si¢ do $redniej wazonej)
4 v dlugoterminowa praca wykonana metoda projektu
v/ sprawdzian
3 v odpowiedz
v praca dodatkowa - ocena wpisana za zgoda ucznia
v tworzenie wypowiedzi
V' kartkowka
2 v indywidualna praca na lekcji
v/ praca domowa
1 V' aktywnos¢ - ocena wpisana za zgoda ucznia
v/ grupowa praca na lekcji

3. Ocena z poszczegdlnych kategorii moze by¢ opatrzona komentarzem nauczyciela.

§ 108.
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1. Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania wewnatrzszkolnego, zgodnie
z obowiazujaca skalg ocen, o ktorej mowa w § 114 ust. 5.

2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace podstawowe
obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradni
specjalistycznej.

4. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu, biorac
pod uwagg:

1) samooceng ucznia — w oparciu o karte¢ samooceny;
2) opini¢ o0 uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danej klasie 1 wychowawcow swietlicy;
3) opinig klasy.

5. W oddziatach I-III $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa,
przy czym ocena $rédroczna ma forme tabelki.

6. W przypadku uczniow klas IV-VIII oraz uczniow klas III (zgodnie z decyzja wychowawcy
po konsultacji z rodzicami) wychowawca wspomaga si¢ systemem punktowym zatwierdzonym przez
rad¢ pedagogiczng po uzyskaniu opinii samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow.

System punktowy ma charakter pomocniczy dla wychowawcy przy ustalaniu oceny sroédroczne;j
1 koncoworocznej z zachowania. Orientacyjna punktacje przedstawia ponizsza tabela:

Zachowanie Orientacyjny Uwagi
przedziat
punktéw

wzorowe Ok. 3801 Uczen wzorowy nie powinien mie¢ na koniec potrocza/roku
powyzej punktéw ujemnych.

Uczeh wzorowy musi spetnia¢ na najwyzszym poziomie
podstawowe obszary wynikajace z § 118 ust. 2.

bardzo dobre Od ok. 300 do | Uczen, ktory w potroczu uzyskat 15 punktow ujemnych, nie
ok. 380 powinien otrzymac oceny bardzo dobrej (niezaleznie od ilosci
zgromadzonych punktéw dodatnich).
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dobre Od ok. 200 do | Uczen, ktory otrzymat 30 punktow ujemnych otrzymuje nagang
ok. 300 wychowawcy i nie powinien otrzymac oceny dobre;j.

poprawne Od ok. 100 do | Uczen, ktory utracit 50 punktow otrzymuje nagane¢ dyrektora,
ok. 200 jest kierowany do zespotu wychowawczego i nie powinien

otrzyma¢ oceny poprawnej.

nieodpowiednie | Od ok. 1 do -
ok. 100

naganne Ponizej 1 -

7. O planowanej ocenie wychowawca powiadamia ucznia 1 jego rodzicow najpdzniej
na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wpisujgc do e-dziennika oceng
przewidywang. Nauczyciel sporzadza uzasadnienie oceny tylko na pisemng prosbe¢ rodzicow ztozong
do dyrektora szkoly w terminie trzech dni od wystawienia oceny roczne;j.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzgl¢dniaé postawe ucznia w ciggu
calego roku szkolnego.

9. Uczniowi, ktory speinia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots, zdajacemu
egzamin Kklasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

10. Ustalona przez wychowawce oddziatu ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z wyjatkiem odwotania si¢ ucznia lub jego rodzica od oceny.

11. Wychowawca ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania na podstawie liczby
uzyskanych punktéw, oceny nauczycieli uczacych w jego oddziale, samooceny ucznia i oceny
uczniéw oddziatu. Przy ustalaniu oceny stosuje si¢ algorytm:

OCENA = 0,6x(ocena wynikajgca z punktow)+0,1x(ocena nauczycieli) +0,1x(ocena wychowawcy) +
+0,1x(ocena kolezenska) + 0,1x(samoocena)

Do obliczen przyjmuje si¢ wartosci liczbowe: wz — 6, bdb —5, db — 4, pop — 3, ndp—2, ng — 1.
Uzyskany wynik zaokraglamy zgodnie z zasadami matematycznymi.

12. Wychowawca ma mozliwo$¢ wystawienia innej oceny niz wynikajaca z algorytmu, ale
uzasadnia swg decyzj¢ na piSmie.

§ 109.

1. Zachowanie uczniéw oddzialow IV — VIII, takze decyzja wychowawcy w klasach III, oceniane
jest przez  wszystkich  nauczycieli  punktami  dodatnimi  (zachowanie  pozytywne)
i ujemnymi (zachowanie negatywne).

2. Na poczatku kazdego poétrocza uczen oddziatéw IV — VIII, decyzja wychowawcy takze klas
111, otrzymuje 150 punktow bazowych. W trakcie potrocza uczen zwigksza pulg punktow lub je traci
w zalezno$ci od swojej postawy 1 zachowania. Punkty uzyskane w I potroczu nie przechodza na II
poirocze.

3. Nauczyciele wpisuja punkty na biezaco do systemu elektronicznego, zgodnie
z obowigzujacymi kryteriami punktowymi:

Obszar — wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia.

Punkty dodatnie:

01. WYWIAZYWANIE SIE Z POWIERZONYCH ZADAN NA RZECZ 5 kazdorazowo
ODDZIALU.
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02. BRAK SPOZNIEN. 5 miesigcznie
03. WZOROWA FREKWENCJA — MINIMUM 95%. 5 fmesigeziie
04. WKLAD PRACY WLOZONY W NAUKE, SUMIENNOSC, 1-20 |2 razyw
OBOWIAZKOWOSC. crast
potrocza
kazdy n-|
05. BRAK PUNKTOW UJEMNYCH. 20 |Lrazw
potroczu
Punkty ujemne:
A. Zaniedbywanie obowigzkoéw dyzurnego (po przypomnieniu przez 1 kazdorazowo
nauczyciela)*
B. Brak czystego obuwia zamiennego. 1 raz dziennie
C. Opuszczanie szkoty bez zgody nauczyciela. 10 kazdorazowo
D. Odtaczanie si¢ od grupy w czasie wycieczki. 10 kazdorazowo
E. Przeszkadzanie na lekcji kolegom 1 nauczycielom (jezeli uczen powtarza 1-5 kazdorazowo
swoje zte zachowania pomimo uwag nauczycieli*).
F. Oszukiwanie podczas sprawdzianéw, odpisywanie zadah dodatkowych. 3 kazdorazowo
**
G. Nieusprawiedliwione godziny lekcyjne, w tym réwniez zespoty 1 kazdorazowo
wyréwnawcze w terminie 7 dni od powrotu do szkoty - 1 godz.
H. Spdznienia - 1 raz. 1 kazdorazowo
I. Uzywanie telefonow komoérkowych i innych urzadzen multimedialnych bez | 5 kazdorazowo
zgody nauczyciela podczas zaje¢ edukacyjnych. i przerw migdzylekcyjnych.
Obszar - postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej:
Punkty dodatnie:
06. UDZIAL W SZKOLNYCH KONKURSACH, OLIMPIADACH, 10 kazdorazowo
ZAWODACH. 15
07. UZYSKANIE WYROZNIENIA, TYTULU LAUREATA, FINALISTY
W KONKURSIE SZKOLNYM.
08. UDZIAL W MIEDZYSZKOLNYCH KONKURSACH, 10 kazdorazowo
OLIMPIADACH, ZAWODACH. 15
09. UZYSKANIE WYROZNIENIA, TYTULU LAUREATA, FINALISTY
W KONKURSIE MIEDZYSZKOLNYM.
10. UDZIAL W MIEJSKICH KONKURSACH, OLIMPIADACH, 15 kazdorazowo
ZAWODACH.
11. UZYSKANIE WYROZNIENIA, TYTULU LAUREATA, FINALISTY 20
W KONKURSIE MIEJSKIM
12. UDZIAL W REJONOWYCH KONKURSACH, OLIMPIADACH, 15 kazdorazowo

ZAWODACH.
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13. UZYSKANIE WYROZNIENIA, TYTULU LAUREATA, FINALISTY | 20
W KONKURSIE REJONOWYM
14. UDZIAL. W WOJEWODZKICH KONKURSACH, OLIMPIADACH, 20 | kazdorazowo
ZAWODACH.
15, UZYSKANIE WYROZNIENIA, TYTULU LAUREATA, FINALISTY | 59
W KONKURSIE WOJEWODZKIM.
16. UDZIAL. W OGOLNOPOLSKICH KONKURSACH, OLIMPIADACH, | 20 | kazdorazowo
ZAWODACH.
17. UZYSKANIE WYROZNIENIA, TYTULU LAUREATA, FINALISTY | 45
W KONKURSIE OGOLNOPOLSKIM.
18. UDZIAL W AKCJACH OGLOSZONYCH PRZEZ SZKOLE. 5 kazdorazowo
19. POZALEKCYJNE PRACE SPOLECZNE NA RZECZ SZKOLY LUB | 10 kazdorazowo
ODDZIALU. .
za kazdy
20. UDZIAL W ZAJECIACH, ZAWODACH, IMPREZACH 10 rodzaj zajeé
ORGANIZOWANYCH PRZEZ INNE PODMIOTY.
21. REAGOWANIE NA PRZEJAWY DEWASTACIJI, WULGARNOSCI, | 10 kazdorazowo
PRZEMOCY ROWIESNIKOW I NA INNE ZLE ZACHOWANIA.
22. ZBIERANIE SUROWCOW WTORNYCH — KORKI (ZA KAZDE 200 |1 kazdorazowo
SZT — 1PKT).
23. ZBIERANIE SUROWCOW WTORNYCH — BATERIE (ZA KAZDE 5 |1 kazdorazowo
SZT.— 1PKT).
24. ZBIERANIE SUROWCOW WTORNYCH — ELEKTROSMIECI. 1-5 | kazdorazowo
25. ZBIERANIE SUROWCOW WTORNYCH — TUSZE (ZA KAZDA 1 kazdorazowo
SZTUKE — 1PKT).
26. ZBIERANIE SUROWCOW WTORNYCH — PUSZKI (ZA KAZDE 5 1 kazdorazowo
SZTUK — 1PKT).
27. POCHWALA NAUCZYCIELA ZA BARDZO DOBRE 5.0 | kazdorazowo
ZACHOWANIE. min. 2 razy w
potroczu
kazdy
nauczyciel
28. POCHWALA DYREKTORA SZKOLY. oo | kazdorazowo
Punkty ujemne:
J. Odmawianie wykonywania polecen nauczyciela lub pracownikow 5 kazdorazowo
placowki. **
K. Niszczenie sprzetu, mienia szkolnego i cudzej wlasnosci. ** 10 kazdorazowo
L.Niszczenie podrecznikow szkolnych. 10 rocznie
L. Niewywiazywanie si¢ z podj¢tych zobowigzah (pomimo przypominania 5 kazdorazowo

przez nauczyciela*). **
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M. Falszowanie dokumentow, podpisow, stopni. ** 20 kazdorazowo
Obszar - dbale$¢ o honor i tradycje szkoly.
Punkty dodatnie:
30. CZYNNY UDZIAL W AKADEMIACH SZKOLNYCH. 10 kazdorazowo
31. UDZIAL W UROCZYSTOSCIACH I WYDARZENIACH 15 kazdorazowo
POZASZKOLNYCH.
32. INNE OSIAGNIECIA WSKAZANE PRZEZ NAUCZYCIELI, 10 kazdorazowo
PRACOWNIKOW SZKOLY I INNE OSOBY.
33. AKTYWNE PELNIENIE FUNKCJI - W SAMORZADZIE 5 miesteczie
ODDZIALU.
34. AKTYWNE PELNIENIE FUNKCJI - W SAMORZADZIE 5 miesieczie
UCZNIOWSKIM.
35. AKTYWNA PRACA I UCZESTNICTWO W KOLACH 5 iesteczime
PRZEDMIOTOWYCH | SPORTOWYCH — SZKOLNYCH.
36. AKTYWNA PRACA I UCZESTNICTWO W KOLACH 5 miestgczme
PRZEDMIOTOWYCH | SPORTOWYCH — POZASZKOLNYCH.
Obszar - dbalo$é¢ o piekno mowy ojczystej.
Punkty dodatnie:
37. SZCZEGOLNA DBALOSC O KULTURE SLOWA. 10 raz w
potroczu
38. RECYTACJA UTWOROW NA AKADEMIACH 10 kazdorazowo
Punkty ujemne:
N. Wulgarne stownictwo i gesty. ** 5 kazdorazowo
Obszar — dbalo$é o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb.
Punkty dodatnie:
39. PRZESTRZEGANIE ZASAD BEZPIECZENSTWA W SZKOLE I 10 razw
POZA NIA. potroczu
Punkty ujemne:
O. Niewtlasciwe zachowanie zagrazajace zdrowiu i bezpieczenstwu innych 10 kazdorazowo
(jezeli uczen powtarza swoje zte zachowania pomimo uwag nauczycieli*)**
P. Stosowanie substancji psychoaktywnych (alkohol, dopalacze, narkotyki 35 kazdorazowo
itp.) **
R. Palenie papierosow. 10 kazdorazowo
S. Wnoszenie do szkoly niebezpiecznych przedmiotow lub sprowadzenie 25 kazdorazowo
0s0b obcych stwarzajacych zagrozenie.
T. Inne czyny karalne. ** 35 kazdorazowo
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Obszar — godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia.
Punkty dodatnie:

40. STROJ GALOWY NA UROCZYSTOSCIACH. 5 kazdorazowo
41. SZCZEGOLNA DBALOSC O KULTURE OSOBISTA. 10 |razw
potroczu
Punkty ujemne:
U. Brak stroju galowego na uroczystosciach szkolnych. 3 kazdorazowo
V. Nieodpowiedni wyglad — zbyt ekstrawagancki ubioér, makijaz, itp. 3 kazdorazowo
W. Farbowanie wtosow. 5 kazdorazowo
X. Zaczepki stowne lub fizyczne, prowokacja (pomimo przypominania przez | 10 kazdorazowo
nauczyciela *)
Y. Grozby, wymuszenia, bojki, szantaz, wandalizm. ** 20 kazdorazowo
Z. Kradziez (na terenie szkoly i poza nig). 2.2) ** 35 kazdorazowo
Z. Inne zachowania negatywne na terenie szkoly i poza nig. ** 1-5 kazdorazowo
Obszar - okazywanie szacunku innym osobom:
Punkty dodatnie:
42. PRAWDOMOWNOSC. 10 |razw
potroczu
43. KULTURALNE ZACHOWANIA SIE WOBEC ROWIESNIKOW, 10 raz w
PRACOWNIKOW SZKOLY T INNYCH OSOB. potroczu
Punkty ujemne:
ZA. Ktamstwo. ** 5 kazdorazowo
ZB. Niekulturalne zachowania si¢ wobec réwiesnikow, pracownikéw szkoty i kazdorazowo
innych oséb (wylaczajac zachowania spowodowane nagta sytuacja, 5
impulsem*). **
ZC Publikowanie na portalach spoteczno$ciowych i stronach internetowych 35 kazdorazowo
tresci o charakterze pornograficznym, rasistowskim (zdj¢cia, filmy,
komentarze, itp.). **
ZD. Hejt wobec innych osob. ** 20 kazdorazowo
ZE. Publikowanie na portalach spolecznosciowych i stronach internetowych | 20 kazdorazowo
tre$ci nieprawdziwych, godzacych w dobre imig¢ szkoty. **
ZF. Nietolerancyjny stosunek do odmiennosci $wiatopogladowej, religijnej, 10 kazdorazowo

kulturowej **

*dotyczy ucznidow posiadajacych opini¢ lub orzeczenie wystawione przez PPP o nadpobudliwosci

psychoruchowej.
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** komentarz nauczyciela jest obowigzkowy.

4. Wychowawca informuje uczniow o ilo$ci zgromadzonych lub utraconych punktéow -
na biezaco, a rodzicow - podczas zebran.

5. Uczniowi oddziatow IV - VIII po zawarciu kontraktu z wychowawca/nauczycielem
wstawiajacym ujemne punkty mozna wykasowa¢ maksymalnie 30 pkt. uyjemnych w jednym pdtroczu
poprzez dodatkowe prace, dziatania na rzecz szkoty pod nadzorem rodzica/opiekuna. Zakres zajec
jest okreslany w kontrakcie indywidualnym i zatwierdzonym przez rodzica (opiekuna prawnego) i
ucznia. Jednorazowa praca spoleczna kasuje maksymalnie 10 punktéw ujemnych. Kasowanie
punktow ujemnych nie dotyczy godzin nieusprawiedliwionych. Nauczyciel moze zawiera¢ réwniez
indywidualny kontrakt z samym uczniem.

6. W przypadku upomnienia lub nagany wychowawcy, jesli uczen poprawi swoje zachowanie
i odpracuje przynajmniej cze$¢ punktow ujemnych w ciggu miesigca hie ponosi dalszych
konsekwencji. W przypadku nagany dyrektora, jesli uczen poprawi swoje zachowanie — nagana
zostanie anulowana.

7. Punkty ujemne dotycza wylacznie konkretnego ucznia. Nauczyciel nie moze stosowac
odpowiedzialnos$ci zbiorowej. Oceniajac zachowanie nauczyciel stosuje te same kryteria wobec
kazdego ucznia*. Zanim nauczyciel wstawi punkty ujemne moze udzieli¢ uczniowi ostrzezenia, jesli
uczen poprawi swoje zachowanie w okreslonym czasie nie otrzyma tych punktow.

Rozdzial 6. Klasyfikowanie uczniow

§ 110.

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na:
1) okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢é edukacyjnych;
2) okresowym podsumowaniu zachowania ucznia;
3) ustaleniu oceny $rodrocznej z zajgé edukacyjnych;
4) ustaleniu oceny $rodrocznej zachowania;
z tym, ze w klasach I-111 w przypadku:
1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjnag z tych zajec;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajeé.

2. W oddziatach IV — VIII §rédroczna ocena klasyfikacyjna uwzglednia zasade $redniej wazonej
wedtug wzoru:

x =(X(Wi-Xi))/(X Wi)
gdzie Wi-waga oceny Xi
Xi — ocena o wadze Wi

3. W oddziatach IV — VIII ustala si¢ nastgpujace progi sredniej wazonej do ustalenia $rodrocznej
oceny klasyfikacyjne;j:

1) 0,00 —1,65 ocena niedostateczna;
2) 1,66 — 2,74 ocena dopuszczajaca;
3) 2,75 — 3,74 ocena dostateczna;
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4) 3,75 — 4,74 ocena dobra;
5) 4,75 — 5,30 ocena bardzo dobra;
6) od 5,31 — ocena celujaca.

4. Klasyfikacj¢ s$rdodroczng przeprowadza si¢ raz w roku nie pdzniej niz na trzy dni
przed feriami zimowymi, zgodnie z § 25 ust. 6.

5. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w oddziale programowo wyzszym,
szkota, w miar¢ mozliwosci, umozliwia uczniowi uzupetienie brakoéw poprzez udziat w zajeciach
dodatkowych, samodzielng prace ucznia pod kierunkiem i z pomoca nauczyciela.

§111.

1. Klasyfikacja roczna polega na:

1) podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym;
2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym;

3) ustaleniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych;

4) ustaleniu oceny rocznej zachowania.

2. W oddziatach IV — VIII roczna ocena klasyfikacyjna uwzglednia zasad¢ $redniej wazonej jak
w przypadku $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej, zgodnie z zapisem w § 110 ust. Srednig wazong
ocen wylicza system elektroniczny.

3. Roczng oceng klasyfikacyjng uczniéw klas IV-VIII ustala si¢ wedlug progow $redniej
wazonej okreslonych w § 110 ust. 3.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
§112.

1. Klasyfikacje koncowa dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.
2. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

3. W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, klasyfikacji
$rodrocznej 1 rocznej  dokonuje  si¢ z  uwzglednieniem  ustalen = zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 113.
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1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w okresie, za
ktory przeprowadzana jest klasyfikacja oraz jesli liczba ocen z danego przedmiotu jest mniejsza niz
wymagania okreslone w § 108 ust. 3. W wyjatkowych przypadkach losowych nauczyciel moze
klasyfikowa¢ ucznia przy mniejszej liczbie ocen.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Iub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Rozdzial 7. Zasady uzyskiwania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny z zachowania

§ 114.

1. Uczen 1 jego rodzice moga wystapi¢ do dyrektora szkoty, z zaopiniowang
przez wychowawce, pisemng prosbg o umozliwienie uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena
roczna z jednego lub dwodch zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania najpézniej na dwa dni
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

2. Uczniowi przystuguje prawo ubiegania si¢ o wyzsza niz przewidywana oceny rocznej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jezeli w drugim poéiroczu roku szkolnego:

1) ilo$¢ nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci z danego przedmiotu nie przekracza 5%;
2) ilo$¢ godzin nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu nie przekracza 15%;

3) uczen przystapit do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystal mozliwosci ich poprawy;
4) ocena za pierwsze potrocze byta przynajmniej taka, o jakg ubiega si¢ uczen na koniec roku.

3. Wychowawca ucznia po sprawdzeniu spetlnienia warunkow z pkt. 2 i zasiegnieciu pisemnej
informacji od nauczyciela przedmiotu, opiniuje podanie.

4. Dyrektor szkoty po zapoznaniu si¢ z opinig wychowawcy, gdy jest ona pozytywna, ustala
termin sprawdzianu.

5. Sprawdzian obejmuje umiejetnosci 1 wiadomosci z danego przedmiotu zgodnie
z wymaganiami na dang oceng, o ktora ubiega si¢ uczen, okreslonymi w wymaganiach edukacyjnych
opracowanych przez nauczyciela danego przedmiotu. Zakres materialu obejmuje
I potrocze.

6. Sprawdzian przeprowadza si¢ w czesci pisemnej, a w przypadku jezykow obcych, takze ustnej
z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych lub wychowania
fizycznego z ktorych ma forme zajec¢ praktycznych.

7. Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja w sktad ktorej wchodza nauczyciel przed-
miotu, z ktérego uczen ubiega si¢ 0 zmian¢ oceny oraz nauczyciel tego samego lub pokrewnego
przedmiotu.
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8. Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny klasyfikacyjnej
z danych zaje¢ edukacyjnych.

9. Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sklad komisji, termin sprawdzianu,
zadania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong ocena,

10. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

11. Wynik sprawdzianu odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym. Protokot z egzaminu
przechowuje si¢ jeden rok.

12. Wniosek o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w sktad ktorej wchodza:
1) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy;
2) wychowawca klasy;
3) nauczyciel uczacy w danej klasie;
4) pedagog lub psycholog szkolny;
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

13. Ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku gdy uczen:
1) aktywnie brat udziat w pracach samorzadu szkolnego lub klasowego;

2) pracowal spolecznie na rzecz innych ludzi, $rodowiska, fundacji co zostalo potwierdzone
opiniami 1 podzigkowaniami;

3) reprezentowal szkote na imprezach zewngtrznych, o ile nie zostato to wcze$niej uwzglednione w
ocenie z zachowania.
Rozdzial 8. Egzaminy klasyfikacyjne

§ 115.

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla:
1) uczniow nieklasyfikowanych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;
2) ucznia realizujacego obowigzek szkolny poza szkota;
3) ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki;
4) ucznia, ktory indywidualnie uzupetnia ustalone z dyrektorem zajgcia edukacyjne.

3. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 1, dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2-4, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja
w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany
egzamin.
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5. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2-4 oraz z jego
rodzicami liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze przystagpic do egzaminow
klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Rodzice ucznia, ktory ubiega si¢ o egzamin klasyfikacyjny
sktadaja podanie do dyrektora szkoty najpozniej nastepnego dnia, w ktorym pojawita si¢ informacja
w e-dzienniku o jego nieklasyfikowaniu.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Dla ucznia realizujacego obowigzek szkolny poza szkolg nie przeprowadza si¢ egzamindow
klasyfikacyjnych z:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych i wychowania
fizycznego;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
11. W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
sytuacji wystgpienia o egzamin poprawkowy lub wniesienia zastrzezen co do zgodnosci
z przepisami trybu ustalenia oceny.

13. Egzamin klasyfikacyjny, dla uczniéw, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 3-4 nie obejmuje zajec z
wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

14. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 i 4;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

15. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

16. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 9. Egzamin poprawkowy

§ 116.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna ocene¢ klasyfikacyjng
Z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu
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poprawkowego z tych zaje¢¢. Rodzice ucznia sktadaja podanie do dyrektora szkoly najpdzniej w dniu
klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

5. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w skladzie:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. Wowczas dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym,
ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem uczniow klas I-111.

10. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 7;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) ustalong ocene klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacj¢ 0 ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwiezla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg, chyba Ze rada pedagogiczna (jeden raz na danym etapie
edukacyjnym), biorgc pod uwage mozliwosci edukacyjne ucznia, wyrazi zgod¢ na promowanie
ucznia do klasy programowo wyzszej mimo niezdania egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze zajecia te sg realizowane w Kklasie
programowo wyzszej.

Rozdzial 10. Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowiazujacymi
przepisami

§ 117.
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1. Uczen i jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia na pismie do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng, ocene klasyfikacyjng z danych zajgé
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tno$ci ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 przeprowadza
si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

5. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajec¢ technicznych, zajeé
komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie 5
dni od zgloszenia zastrzezen do trybu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej jako niezgodnego
z przepisami. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7. W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2, moze zosta¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym zZe powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Ze sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokdl, zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imig¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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10. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 9, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezla informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

12. W skitad komisji, powotanej w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog zatrudniony w szkole;

5) psycholog zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

13. Komisja, o ktéorej mowa w ust. 8, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen o niezgodnym z przepisami trybem jej ustalenia.
Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wigkszos$cia glosow. W przypadku rownej ilosci
gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

14. Z posiedzenia komisji, o ktoérej mowa w ust. 12, sporzadza si¢ protokét zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

15. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 9 1 14, stanowig zalaczniki do arkusza ocen.

16. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania, o ktére} mowa w ust. 3, nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

17. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg, o ktorej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

Rozdzial 11. Promowanie ucznia

§ 118.
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1. Uczen klasy I-1II otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo wyzsze;j.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia wdanym
roku szkolnym Ilub stanem zdrowia wucznia, rada pedagogiczna moze postanowié
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 na wniosek:

1) wychowawcy oddzialu w porozumieniu z rodzicami;
2) na wniosek rodzicow po zasig¢gnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, rada pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego na
wniosek:

1) wychowawcy oddzialu w porozumieniu z rodzicami;
2) na wniosek rodzicow po zasi¢gnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

4. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednego oddziatu, a ktory uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch oddziatow moze by¢ promowany do oddziatu programowo wyzszego
réwniez w ciggu roku.

5. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

6. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

7. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do oddziatu programowo wyzszego, powtarza oddziat.
§ 119.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

3. W przypadku, gdy uczeh uczgszczal na zajecia religii lub zajgcia etyki, do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ oceng ustalong jako srednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona ocena nie jest liczba catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢
do liczby calkowitej w gore.

3. Uczen, ktory realizuje obowiazek szkolny poza szkola i w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Rozdzial 12. Egzamin 6smoklasisty

§ 120.
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1. Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy uczen musi do
niego przystapi¢, aby ukonczy¢ szkote. Nie jest okre§lony minimalny wynik, jaki uczen powinien
uzyska¢, dlatego egzaminu 6smoklasisty nie mozna nie zdac.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w dwoch terminach: gtéwnym i dodatkowym.

3. Do egzaminu w terminie dodatkowym przystgpuje uczen, ktory nie przystapit do egzaminu w
terminie gldwnym z przyczyn losowych lub zdrowotnych.

4. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej z przedmiotéw okreslonych
przez ministra wtasciwego ds. o§wiaty.

5. Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego z zakresu
jednego z przedmiotéw objetych egzaminem oésmoklasisty, jest zwolniony z egzaminu z tego
przedmiotu.

Rozdzial 13. Ukonczenie szkoly
§ 121.

1. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i przystapit
do egzaminu o$mioklasisty, o ktorym mowa w § 120.

2. Uczen, ktory nie spelnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

§122.

1. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig kofnicowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, ponadto przystapit
do egzaminu, o ktorym mowa w § 120.

2. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktdrej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

DZIAL VII

UCZNIOWIE | ICH RODZICE

Rozdzial 1. Obowigzek szkolny
§ 123.

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia przez ucznia 18 roku zycia.
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2. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia
nauki szkolnej.

§ 124.
1. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej, do ktorej zostato

przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto spetnianie obowigzku
szkolnego.

4. Dyrektor szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka spoza obwodu
szkoty, zawiadamia dyrektora szkoty ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego spetniania
obowigzku szkolnego.

§ 125.

1. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkota na podstawie decyzji
administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzica. Sposob
postgpowania w tym zakresie regulujg przepisy ustawy.

2. Dziecko spelniajace obowiazek szkolny w formie z ust. 1 moze otrzymaé $wiadectwo
ukonczenia poszczego6lnych klas danej szkoly lub ukonczenia tej szkoty na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkole, ktorej dyrektor zezwolit na takg form¢ spetniania
obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za spetianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udziat dzieci i mtodziezy uposledzone;j
umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 126.

1. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnosé
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole.

2. Niespelnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 127.

Zgodnie zapisami ustawy rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopehienia czynno$ci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczg¢szczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku dyrektora szkoty podstawowej,
w obwodzie ktorego dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg obwodows.
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Rozdzial 2. Zasady przyjmowania uczniow do szkoly
§ 128.

1. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje si¢, na podstawie zgltoszenia rodzicow,
zurzedu dzieci zamieszkate w obwodzie.

2. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci po przeprowadzeniu
postgpowania rekrutacyjnego w oparciu o kryteria okreslone przez organ prowadzacy szkole
na podstawie odrebnych przepiséw.

3. Przepisy dotyczace przyjecia dziecka do szkoty stosuje si¢ takze do dzieci posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

4.  Rekrutacje do klasy pierwszej przeprowadza si¢ za pomocg systemu elektronicznego
w terminie okreslonym przez organ prowadzacy. Termin ten kazdego roku oglaszany jest na stronie
internetowej szkoly i tablicy ogloszen.

5. Rodzic osobiscie zapisuje dziecko w sekretariacie szkoty, sktadajac wypetniong w systemie
elektronicznym (w formie wydruku komputerowego) karte zgloszenia dziecka podpisang
przez oboje rodzicow. Jezeli zachodzi taka potrzeba, istnieje mozliwo$¢ wypehienia wniosku
w szkole.

6. Komisja rekrutacyjna, powotana przez dyrektora szkoty, w terminie wskazanym przez organ
prowadzacy, wywiesza list¢ kandydatow zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych do klasy
pierwszej. W dalszej kolejnosci przedstawia liste osob przyjetych 1 nieprzyjetych oraz informacje
o liczbie wolnych miejsc, ktérymi szkota jeszcze dysponuje.

7. Rodzic kandydata moze wystgpi¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka.

8. Dzieci mieszkajace w obwodzie szkoly moga uczeszczac¢ do innych szkét na wniosek rodzicow.

9. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok. Decyzj¢ w sprawie
odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

10. Na wniosek rodzicoéw dyrektor szkoly moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na speknianie
przez dziecko przyjete do szkoty obowigzku szkolnego poza szkola.

11. Rekrutacja dzieci do klasy pierwszej przeprowadzana jest zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

12.  Terminarz postepowania rekrutacyjnego prowadzony jest zgodnie z ,,Regulaminem
rekrutacji”.

13. Sklad i szczegotowe zadania komisji rekrutacyjnej, szczegotowy tryb 1 terminy
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego okreslone zostaja w zarzadzeniu dyrektora szkoty.

§ 129.

1. Do szkoly uczgszczaja uczniowie podlegajacy obowigzkowi szkolnemu, o ktérym mowa
w ustawie.
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2. O przyjeciu dziecka do szkoly w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych, decyduje
dyrektor, z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie szkotly, ktére sg
przyjmowane z urzg¢du.

3. Jezeli przyjecie ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty moze
przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

4. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

5. W przypadku przechodzenia ucznia z innej szkoly o przyjeciu ucznia decyduje dyrektor
szkoty. Jesli uczen jest zamieszkaly w obwodzie innej szkoty, dyrektor podejmuje decyzje o jego
przyjeciu po analizie postepOw w nauce 1 zachowaniu.

6. Uczen, o ktérym mowa w ust. 4, jest przyjmowany do szkoty na podstawie §wiadectwa
ukonczenia klasy programowo nizszej.

7. W przypadku przechodzenia ucznia z innej szkoty, przyjmujac ucznia do szkoly, mozna
przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany na podstawie przepisOw w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw.

8. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty
po zasiggnieciu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.

9. Uczen zamieszkaly w obwodzie innej szkoty moze zosta¢ odestany do szkoty obwodowej,
jezeli nie stosuje si¢ do statutu szkoty, polecen dyrektora i nauczycieli, lekcewazy obowiazki szkolne,
razgco narusza zasady wspotzycia spolecznego, nie poprawia swojego zachowania. Decyzje w tej
sprawie podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

Rozdzial 3. Prawa i obowiazki ucznia
§ 130.

1. Uczen ma prawo do:
1) wiedzy o przystugujacych mu prawach;
2) ksztalcenia si¢, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnigtego rozwoju;
3) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci psychofizycznych;

4) zapoznania si¢ ze statutem szkotly, zasadami oceniania wewnatrzszkolnego, regulaminami
1 procedurami obowigzujacymi w szkole;

5) zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego poziomu
nauczania;

6) odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

7) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

8) opieki wychowawczej — zwracania si¢ ze swoimi problemami do wychowawcy oddziatu,
pedagoga szkolnego, nauczycieli, dyrekcji szkoty;
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9) poszanowania godnos$ci wilasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich, zachowania
w tajemnicy jego problemow i spraw pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu;

10) swobody w wyrazaniu wlasnych pogladow, mysli, przekonan, z szacunkiem dla innych osob;

11) rozwijania zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego programu
lub toku nauki, w przypadku szczeg6lnych uzdolnien ucznia; umozliwienie ukonczenia szkoty w
skréconym czasie;

12) powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie pisemnych
prac klasowych;

13)jawnej i umotywowanej oceny, wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
kontrolnych oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania;

14) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

15) opieki zdrowotnej;

16) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

17) ochrony wtasnosci intelektualne;j;

18) wspotorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

19) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzetu znajdujacego si¢ w szkole;
20) wspotredagowania i wydawania gazetki szkolnej;

21) bezpiecznych warunkoéw nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkofe;
22) uzyskiwania informacji z r6znych zrodet wiedzy;

23) wsparcia przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;
24) wzigcia udziatu w konkursach i olimpiadach;

25) pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji ekonomicznej
lub zyciowej;

26) przygotowania go do ksztalcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru zawodu
1 kierunku ksztatcenia;

27) reprezentowania szkoty na zewnatrz;
28) do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;
29) rownego traktowania;

30)rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow — na zasadzie réwnego dostepu do zajec

pozalekcyjnych.
2. Do obowigzkoéw ucznia nalezy:
1) przestrzeganie obowiagzujacych w szkole przepisow prawa zewngtrznego i wewnetrznego;
2) systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych i w zyciu szkoty;
3) przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych;
4) systematyczne uczenie si¢ i podnoszenie swoich umiejetnosci;
5) wykazywanie si¢ wiedzg zdobyta podczas zajec;
6) samodzielna praca podczas kartkowek, sprawdzianow, prac klasowych, testow;

7) odrabianie prac domowych, jesli takie zostaty zadane.
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8) uzupehianie brakow w wiedzy wynikajacych z nieobecnosci w szkole;
9) odnoszenie si¢ z szacunkiem do ucznidéw, nauczycieli i pracownikow szkoty;

10) odpowiednie, zgodne z ustalonymi w szkole zasadami, zachowanie si¢ w trakcie zajec
edukacyjnych i przerw miedzylekcyjnych, w trakcie zaje¢ pozalekcyjnych i szkolnych imprez ;

11) wykonywanie zarzadzen dyrektora szkoty, wszystkich polecen nauczycieli, wychowawcow
1 pracownikow szkoty;

12) rzetelne wywiazywanie si¢ z powierzonych funkcji;

13) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

14) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;

15) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegdéw, nauczycieli i innych 0sob;

16)pilnowaniec wlasnego mienia, przedmiotdéw wartoSciowych 1 pieniedzy przynoszonych
do szkoty;

17) bezwzgledne przestrzeganie regulamindw znajdujacych si¢ w pracowniach, gabinetach
przedmiotowych, sali gimnastycznej oraz instrukcji obstugi urzadzen — podczas korzystania
ze sprzetu 1 pomieszezen szkolnych;

18)przestrzeganie zakazu wnoszenia na teren szkoly i do budynku szkolnego materiatow i1 srodkow
zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

19) rzetelne pelnienie dyzuréw w klasach;

20) posiadanie stroju galowego (dziewczgta — ciemna spodnica lub spodnie i biata bluzka, chtopcy —
ciemne spodnie i biata koszula) 1 noszenia go podczas uroczystosci szkolnych wynikajacych
z ceremoniatu szkolnego, reprezentowania szkoty na zewnatrz, imprez okolicznosciowych —
szkolnych i srodowiskowych;

21) noszenie w czasie zaje¢ szkolnych czystego, estetycznego ubioru nieuwlaczajagcego godnosci
ucznia lub innych osob i zmiennego obuwia na ptaskiej, jasnej podeszwie; nalezy zachowaé
umiar w doborze dodatkéw 1 bizuterii, obowigzuje zakaz farbowania wloséw, stosowania
piercingu , tatuazy, makijazu, malowania paznokci u rak i nég;

22)dbanie o swoje zdrowie, higieng osobistg, bezpieczenstwo wiasne i kolegow; nie ulegania
nalogom 1 przekonywanie innych o ich szkodliwosci;

23) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;
24) godne reprezentowanie szkoly na zewnatrz;

25) usprawiedliwianie nieobecno$ci, w formie pisemnej lub ustnej przez rodzicow, w ciggu 7 dni od
dnia powrotu do szkoly; w przypadku ucznia pelnoletniego usprawiedliwienia dokonuje sam
uczen;

26) znajomos¢ zapisOw statutu szkoty 1 bezwzgledne ich respektowanie.
3. Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:
1) bierze aktywny udziat w zajgciach, nie przeszkadza w ich prowadzeniu;
2) wspolpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;
3) dzieli si¢ swoja wiedza i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;
4) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z instrukcja nauczyciela;
5) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela;
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6) korzysta z urzadzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela;
7) przestrzega zasad przyjetych przez oddzial, w ktérym si¢ uczy.

4. Uczen moze korzysta¢ z telefonu komodrkowego oraz sprzetu grajacego tylko za zgoda
nauczyciela. Zakazane jest wykonywanie zdje¢ lub nagrywanie osob, chyba ze jest to zwigzane
z prowadzonymi zajeciami 1 wyrazaja na to zgode wszyscy filmowani.

5. Szczegdtowe uregulowania dotyczace praw i obowigzkéw ucznidw okreslane sg w formie
zarzadzen dyrektora szkoty wydawanych po konsultacjach i zasiegnieciu opinii rady rodzicow, rady
pedagogicznej 1 samorzadu uczniowskiego.

Rozdzial 4. Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§ 131.
1. Jesli prawa dziecka zostaly ztamane, a uczen nie moze znalez¢ rozwigzania tej sytuacji,
o pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy, szkolnego rzecznika praw ucznia, pedagoga.
2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomigdzy uczniami, wychowaweca:
1) zapoznaje si¢ z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem i szkolnym rzecznikiem
praw ucznia w celu wypracowania wspolnego rozwigzania polubownego, z ktorego kazda
ze stron bedzie zadowolona;

3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu wychowawca oraz pedagog przekazuja sprawe
dyrektorowi szkoty;

4) jesli na wczesniejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomigdzy uczniami,
ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor szkoty.

3. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego pracownika
szkoty, uczen zglasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga, szkolnego rzecznika praw ucznia
1 dyrektora szkoty, ktorzy:

1) zapoznajg si¢ z opinig stron;
2) podejmuja dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspdlnego rozwigzania
polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) jesli na wezesniejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomiedzy stronami, dyrektor
szkoly podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sprawy.

4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktory zwraca si¢ o pomoc w przypadku tamania jego
praw. Tozsamos¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i nieudostgpniana publicznie, chyba
ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora szkoty w toku
postepowania mediacyjnego stanowig tajemnic¢ stuzbowa.

6. Wychowawca, pedagog i dyrektor szkoly podejmuja dzialania na wniosek ucznia, jego
rodzicow, samorzadu uczniowskiego.
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Rozdzial 5. Rodzaje i warunki przyznawania nagréd oraz tryb wnoszenia zastrzezen
do przyznanej nagrody

§ 132.

1. W szkole wobec uczniow wyrozniajacych si¢ wynikami w nauce, wzorowym zachowaniem,
aktywno$cia spoteczng oraz odwagg i innymi formami zachowan zashugujacymi na uznanie mozna
stosowac przewidziane niniejszym statutem formy wyroznienia:

1) pochwata ustna nauczycicla;

2) pochwata nauczyciela (punkty dodatnie wpisane do e-dziennika);
3) pochwata dyrektora szkoty udzielona na forum klasy lub szkoty;
4) pochwata pisemna dyrektora szkoty;

5) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicow ucznia;

6) nagroda ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego;

7) nagroda rzeczowa;

8) nadanie tytutu ,,Uczen Roku”;

9) nadanie tytutu ,,Absolwent Roku”;

10) nadanie tytutu ,,Prymus”;

11) przyznanie statuetki ,,Henryka”.

2. Tryb i okoliczno$ci przyznawania wyrdznien sg nastepujace:

1) wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki, zaangazowania
w zycie szkoty, osiggnie¢ osobistych i stuzy¢ zarowno utrzymaniu prezentowanej przez ucznia
postawy jak i wptywaé mobilizujaco na innych;

2) w wyroznianiu ucznidw mozna poming¢ zasade stopniowania rodzajow wyrdznien, stosujgc
zasade adekwatno$ci wyr6znienia do podstaw jej udzielenia;

3) dyrektor szkoty moze wyrdzni¢ ucznia z inicjatywy wiasnej lub na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego.

3. Tytul,,Ucznia Roku” przyznaje rada pedagogiczna, uczniowi, ktory zdobyl najwyzsza §rednia
ocen w szkole 1 wyrdznit wzorowg postawg. W przypadku kilku uczniéw spetiajgcych te kryteria
przy wyborze Ucznia Roku bierze si¢ pod uwage progres w nauce, wysoka kultura osobista, dzialania
na rzecz samorzagdu, wolontariatu, S$rodowiska lokalnego, rozwijanie  zdolnosci
1 zainteresowan.

4. Tytul ,,Absolwenta Roku” otrzymuje najlepszy uczen sposréd absolwentow w nauce
1 zachowaniu. W przypadku kilku uczniéw spetiajacych te kryteria, postgpuje si¢ jak w ust. 3.

5. Tytut ,Prymusa” przyznaje rada pedagogiczna uczniowi, ktory osiggnat Srednig ocen
minimum 5,0 i wzorowe zachowanie.

6. Statuetke¢ ,Henryka” otrzymuje uczen, ktéry zdobyl wysokie miejsca w konkursach
przedmiotowych na szczeblu powiatowym, rejonowym, wojewoddzkim 1 ogolnopolskim lub
miedzynarodowym, uzyskat wysokie lokaty w konkursach, turniejach artystycznych wysokiego
szczebla, zdobyl wysokie miejsca w zawodach, turniejach sportowych wysokiego szczebla lub
wyroznit sie aktywna pracg spoleczng, szczegdlnymi dziataniami na rzecz klasy i szkoty. Statuetki
,Henryka” przyznaje si¢ w roznych kategoriach, okreslanych corocznie przez kapitutg.

7. Uczniowie, ktorzy otrzymali nagrody, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7-10 , otrzymujg
od dyrektora szkoly dyplom, a ich nazwiska zostaja wpisane do pamiatkowych ksigg. Wreczenia
nagrod dokonuje dyrektor w trakcie uroczystej Gali Najlepszych.
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8. Szczegdtowe zasady przyznawania nagrod w formie tytutéw ,,Ucznia Roku”, ,,Absolwenta
Roku”, ,,Prymusa” oraz statuetek ,,Henryka” okresla Regulamin Gali Najlepszych.

§ 133.
1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej

nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagnig¢.

2. Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciggu 3 dni od zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajac sprzeciw, rodzice lub uczen uzasadniajg jego
ztozenie.

3. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:
1) wychowawca oddziatu;
2) pedagog szkolny;
3) opiekun samorzadu uczniowskiego;
4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
5) przedstawiciel rady rodzicow.

4. Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja decyzje
poprzez gltosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku rownej liczby gtosow
decyzje podejmuje wychowawca oddziatu.

5. O wyniku rozstrzygni¢¢ wychowawca oddziatu powiadamia rodzica na pi§mie.

Rozdzial 6. Post¢epowanie wobec ucznia famigcego prawo szkolne
§ 134.

1. Wobec ucznia, ktory nie stosuje si¢ do statutu szkoly, polecen dyrektora i nauczycieli,
lekcewazy obowigzki szkolne, narusza zasady wspodlzycia spotecznego, nie poprawia swojego
zachowania mogg by¢ zastosowane nastepujace $rodki wychowawcze bedace konsekwencja
negatywnych zachowan wymienionych w § 109:

1) uwaga ustna nauczyciela;
2) uwaga nauczyciela - punkty ujemne wpisane do e-dziennika

3) pozbawienie ucznia funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym (w przypadku petnienia takiej
funkcji); (od -10 pkt)

4) upomnienie wychowawcy oddziatu; (od -20 pkt)

5) nagana wychowawcy oddziatu; (od -30 pkt)

6) upomnienie dyrektora szkoty udzielone indywidualnie uczniowi; (od -40 pkt)
7) upomnienie dyrektora szkoty w obecnosci rodzicow ucznia; (0d -40 pkt)

8) nagana dyrektora szkoty; (od -50 pkt) ). Uzyskanie przez ucznia nagany dyrektora szkoty ma
nastepujace konsekwencje:

a) pozbawienie ucznia prawa do reprezentowania szkoly w zawodach wiedzy, artystycznych
i sportowych. Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na udzial ucznia na uzasadniony wniosek
nauczyciela.
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b)

9)

pozbawienie ucznia mozliwosci udziatu w takich elementach zycia szkoty jak: imprezy klasowe,
szkolne, wycieczki, wyjscia do kina, teatru itp.

Uczen, ktéry otrzymal nagane dyrektora szkoty otrzymuje na koniec pétrocza najwyzej ocene
nieodpowiednig z zachowania.

przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy na wniosek wychowawcy, nauczyciela, pedagoga
lub dyrektora szkoty; (od -50 pkt)

2. Konsekwencja podjetych srodkéw wychowawczych jest:

a) naprawienie wyrzadzonej szkody,

b) wykonanie okreslonych prac lub §wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub spotecznosci

szkolnej oraz lokalnej,

C) uczestniczenie w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub szkoleniowym,

d) przeproszenie pokrzywdzonego i zado$¢uczynienie za dokonang przykrosc.

1)
2)
3)
4)

3. W przypadku demoralizacji nieletniego polegajacej w szczegdlnosci na:
naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;

popehnieniu czynu zabronionego;

systematycznym uchylaniu si¢ od obowigzku szkolnego;

uzywaniu lub posiadaniu alkoholu Iub innych $§rodkow psychoaktywnych;

5) wioczggostwo;

6)
7)

uprawianie nierzadu;

udziale w grupach przestepczych;

dyrektor szkoty przeciwdziala tym zachowaniom, powiadamia o zaistniatej sytuacji rodzicéw oraz

policje.
4. Dyrektor szkoty zglasza sprawg niepoprawnego zachowania ucznia do sagdu lub na policje

w przypadkach, gdy:

1)
2)
3)

4)

rodzice ucznia odmawiajg wspolpracy ze szkota; nie stawiajg si¢ na wezwania wychowawcy
oddziatu i dyrektora szkoty;

uczen nie zaniechat dotychczasowego postgpowania, w szczegdlnosci, jesli do szkoty trafiaja
informacje o innych przejawach demoralizacji;

szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie
przynosi zadnych rezultatow;

dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.

5. Kary wymierzone przez wychowawce oddziatu i dyrektora szkoty, o ktorych mowa w ust. 1,

sg odnotowywane w teczce wychowawcy danego oddziatu.

1)
2)

3)
4)

6. Uczen moze zosta¢ ukarany w przypadku:

lekcewazacego stosunku do obowigzkow szkolnych;

nieodpowiedniej i nagannej postawy wobec kolegoéw, nauczycieli i pracownikdéw obstugi
i administracji;

braku dbatosci o zdrowie wtasne i kolegow;

niszczenia mienia szkoty;

105



Szkota Podstawowa nr 4 w Elblagu

5) niegodnego reprezentowania szkoly na zawadach sportowych, konkursach, imprezach;

6) falszowania dokumentow;

7) nieprzestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy;

8) nieprzestrzegania zapisoOw statutowych szkoty.

7. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnos$ci osobistej ucznia.

8. Zabronione jest stosowanie kar naruszajacych nietykalnos$¢ cielesng ucznia.

9.Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone stosowaniem
innych srodkéw wychowawczych i1 korygujacych postawy ucznia.

10.W przypadku niemoznos$ci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci 1 okoliczno$ci
niejednoznacznie wskazujgce na winowajce, traktowane winny by¢ na korzys¢ obwinionego.

11.W szkole nie stosuje si¢ odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spolecznosci klasowej,
ktora ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzeniu lekcji nauczycielom, badz niszczy
mienie w sali, w ktérej odbywaja zajecia — dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ sankcje polegajace na
ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do uczestnictwa w zajeciach poza szkotg tj. wyjscie do kina,
teatrow lub prawa do zorganizowania wycieczki.

12. Ustala si¢ nastepujace kryteria wymierzania kar:

1) wychowawca oddziatu lub nauczyciel moze udzieli¢ uczniowi upomnienia w szczegolnosci za:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

zte wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego,

drobne uchybienia natury porzadkowej itp. brak stroju sportowego, przyborow itp.,
spdznianie si¢ na zajecia lekcyjne,

ztosliwe uwagi kierowane pod adresem innych uczniow,

przerzucanie winy na innych,

samowolne opuszczanie lekcji,

utrudnianie prowadzenia zaje¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych;

2) wychowawca moze ukara¢ ucznia nagang w szczeg6lnosci za:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

samowolne opuszczenie zaj¢¢ bez usprawiedliwienia,

powtarzajace si¢ zachowania, za ktore ucznia uprzednio upominano,

wulgarne zachowanie si¢ wobec nauczycieli, pracownikow szkoty lub innych ucznidéw,
aroganckie zachowanie si¢ wobec innych osob,

zte wywiazywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego,

opuszczanie terenu szkoty w czasie przerw 1 obowigzkowych zajec,

odmowe wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela;

3) dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kare¢ upomnienia w formie indywidualnej w szczegolnosci
za powtarzajace si¢ zachowania skutkujace udzieleniem kar wychowawcy oraz za opuszczenie
bez usprawiedliwienia duzej ilo$ci godzin w semestrze;

4) dyrektor moze wymierzy¢ kar¢ nagany w szczegdlnosci uczniowi, ktory:

a)
b)

mimo wczesniejszego ukarania naganami, popetnia ponownie takie same wykroczenia,

ktérego zachowanie wptywa demoralizujaco na innych uczniow,
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c) dopuszcza si¢ kradziezy,
d) opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,

e) narusza normy wspoélzycia spotecznego, stosuje zastraszanie, ngkanie oraz tamie inne zasady
obowigzujace w szkole;

f) uzyskat ponad 50 pkt ujemnych.
5) kara przeniesienia do rownoleglej klasy moze by¢ wymierzona w szczegolnosci za:
a) powtarzajace si¢ zachowania, za ktore udzielono nizsze kary,

b) wnoszenie na teren szkoly srodkéw zabronionych, moggcych spowodowac uszkodzenie ciata
lub wprowadzi¢ ucznidéw w stan odurzenia,

C) stosowanie przemocy wobec uczniow wilasnej lub innej klasy,

d) zngcanie si¢ nad innymi w formie agresji psychicznej i fizycznej,

e) niszczenie lub falszowanie dokumentacji szkoty;

f) falszowanie podpisow, dokumentdéw, zwolnien z zajec.

13. Przeniesienie ucznia do innej szkoty moze mie¢ miejsce w szczegdlnosci w przypadku:

1) gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddziatywan wychowawczych tj.: upomnienie
wychowawcy/dyrektora, nagana wychowawcy/dyrektora, a nie ma mozliwos$ci przeniesienia
ucznia do klasy réwnolegtej;

2) uzywania lub posiadania narkotykow i innych srodkow odurzajacych na terenie szkoty

1 w czasie zaje¢ pozaszkolnych organizowanych przez szkote;

3) agresywnego zachowania wobec uczniéw, nauczycieli lub innych pracownikow szkoty;

4) umyslnego spowodowania uszkodzenia ciata uczniow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
5) spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych;

6) kradziezy, wymuszenia, przestgpstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow i innych
srodkoéw odurzajacych oraz innych przestgpstw sciganych z urzedu;

7) falszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji szkolnej,
dokonywania przez ucznia wpiséw, poprawek, zmian ocen;

8) zachowania niezgodnego =z ogodlnie przyjetymi zasadami moralnymi i etycznymi,
w szczegOlnosci stosowanie wobec uczniow 1 nauczycieli zastraszania, ngkania lub innych
podobnych zachowan;

9) innych drastycznych naruszen postanowien statutu.

14. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie od zastosowanej kary w terminie 3 dni
od jej zastosowania do dyrektora szkoty.

15. Dyrektor podejmuje dzialania wyjasniajace, dotyczace warunkow zastosowanej kary
I przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow.

Rozdzial 7. Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoly

§ 135.
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1. W przypadku, gdy zostaly wyczerpane wszelkie oddzialywania wychowawcze a zachowanie
ucznia nie uleglo zmianie, wychowawca oddzialu zwraca si¢ do dyrektora z uzasadnionym
wnioskiem o podjecie dziatan zmierzajacych do przeniesienia ucznia do innej szkoty.

2. Dyrektor wystepuje z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej szkoty, do Kuratora
Oswiaty, po uprzednim zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, pedagoga szkolnego i samorzadu
uczniowskiego z zastrzezeniem, ze opinie te nic sg wigzace dla dyrektora.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca, pedagog
szkolny lub inny nauczyciel.

4. W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoty przeprowadza
rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego rodzicami, rzecznikiem obrony.

5. Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoly wystepuje do kuratora o$wiaty z
whnioskiem o przeniesienie ucznia.

6. Uczen i jego rodzice maja prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktorej
podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

7. W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat i opuszczat zajecia bez usprawiedliwienia,
badz nie rokuje, ze ukonczy szkot¢ w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna podejmuje decyzje
o skresleniu go z listy ucznidow.

Rozdzial 8. Wspoélpraca szkoly z rodzicami
§ 136.

1.Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:
1) organizacj¢ zebran poszczegdlnych oddziatow wg wezesniej przedstawionego harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji dla rodzicow w trakcie, ktorych rodzice mogg uzyska¢ informacje na
temat osiagnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami) sposob dalszej pracy z
dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego 1 psychologicznego;

3) organizowanie wspolnych spotkan okolicznosciowych np. §wigto szkoty, jasetka, dzien wiosny;
4) wilgczanie rodzicéw w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wilaczanie w organizacj¢ imprez danego oddziatu i szkoty;
6) udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen
klasowych 1 szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

7) mozliwo$¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczaca ich dziecka;

8) mozliwos¢ udziatu rodzicow w zajeciach edukacyjnych za zgoda nauczyciela prowadzacego, po
wczesniejszym powiadomieniu dyrektora szkoty.

Rozdzial 9. Prawa i obowiazkow rodzicow

§ 137.
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1. Rodzice maja prawo do:

wychowania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i zrozumienia

dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skéry, rasy, narodowosci, wyznania, plci oraz

2)
3)

pozycji ekonomicznej;
uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

pelnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie szkoty

z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

4)
5)

6)
7)

8)

9)

wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

wplywa¢ na polityke o$wiatowg realizowang w szkole ich dzieci za posrednictwem rady
rodzicow;

zadania wysokiej jakos$ci ustug edukacyjnych;

pomocy materialnej ze strony wiladz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

zapoznania si¢ z obowigzujacymi w szkole dokumentami w szczegdélnosci z wymaganiami
edukacyjnymi obowigzujagcymi na danym etapie edukacji ich dziecka, zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoly i1 innymi dokumentami majacymi wpltyw
na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

10) wyboru dla swojego dziecka zaj¢é pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich jak: religia,

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

etyka, wychowanie do zycia w rodzinie;

2. Rodzice maja obowiazek:

wychowywacé swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie 1 innych ludzi;
wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny 1 nie zaniedbywac ich;
angazowania si¢ jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwo$cia osiggniecia wspolnych,
(tj. domu 1 szkoly) celéw edukacyjnych;

osobiscie wlaczac si¢ w zycie szkoty ich dziecka 1 stanowic istotng czg¢$¢ spotecznosci lokalnej;

poswigca¢ swoj czas 1 uwage swoim dzieciom, i ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich wysitki
skierowane na osiggniecie okreslonych celow nauczania;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;
zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

usprawiedliwiania nieobecnosci swego dziecka w szkole w ciggu 7 dni od dnia powrotu dziecka
do szkoty ;

10) przestrzegania zapiséw statutu, regulaminow szkolnych i zarzadzen dyrektora w sprawach

1)
2)
3)

bezpieczenstwa ucznidw 1 pracownikOw oraz organizacji pracy szkoty.
3. Rodzic ma prawo zwrdcenia si¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o:
objecie dziecka nauka religii, etyki,

odroczenie obowigzku szkolnego;

przyspieszenie obowiazku szkolnego;
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4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;
5) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
6) realizacj¢ obowiazku szkolnego poza szkota.

4. Zebrania oddziatéw sg protokotowane.

5. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom informacje
zwigzane z kalendarzem roku szkolnego oraz harmonogram spotkan, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1
2.

6. Wychowawca oddziatu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wlasnej inicjatywy

lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddzialowej. O kazdym
nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddziatu ma obowigzek poinformowania dyrektora szkoty.

7. Wychowawca oddziatu moze komunikowa¢ si¢ z rodzicami wykorzystujac: telefon, poczte e-
mailowg lub dziennik elektroniczny zgodnie z zapisami Zasad obowigzujacych w kontaktach rodzic-
nauczyciel.

§ 138.

Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote¢ informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicéw opfaty,
bez wzgledu na postaé i sposob przekazywania tych informacji.

§ 139.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod
opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoly uznane przez niego
za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka, zalecenia
zdrowotne do wykorzystania przez nauczycieli w trakcie pobytu ucznia w szkole.

DZIAL VIII
CEREMONIAL SZKOLNY
§ 140.

1. Szkota posiada wiasny sztandar, logo, hymn i ceremoniat szkolny.

2. Symbolem i najwazniejszym dobrem szkoty jest sztandar, nadany w dniu 31 maja 1975 roku,
zawierajacy po jednej stronie wizerunek Henryka Sienkiewicza i nazwa szkoly: ,,Szkota Podstawowa
nr 4 w Elblagu”, z drugiej strony za$ godio Rzeczypospolitej Polskiej. Nalezny mu jest taki sam
szacunek jak symbolom narodowym.

3. W trakcie uroczystosci szkolnych, miejskich i1 ko$cielnych sztandar prezentuje poczet
sztandarowy, ktorego bycie cztonkiem jest najwyzszym zaszczytem dla ucznia. Sktad pocztu wybiera
rada pedagogiczna spos$rod uczniow z najlepszymi wynikami w nauce i wzorowym zachowaniem.

4. Szczegbdtowe zasady postugiwania si¢ sztandarem szkolnym okresla regulamin ,,Ceremoniat
Pocztu Sztandarowego Szkoty Podstawowej nr 4 im. H. Sienkiewicza w Elblagu”.

5. Szkota posiada powstaly w 1975 r. wlasny hymn odtwarzany w trakcie uroczystosci szkolnej
— Gala Najlepszych.
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6. W czasie uroczystosci szkolnych, migdzyszkolnych i koScielnych wykonywany jest hymn

panstwowy.

7. Szkota posiada wtasne logo z wizerunkami dwoch twarzy dziecigcych i kredek wewnatrz kota

1 nazwg Szkota Podstawowa nr 4 w Elblaggu na obrysie.

8. Logo szkoty prezentowane jest na dokumentach szkolnych, zaproszeniach, dyplomach,

witrynie internetowej szkoty i szkolnym portali spoteczno$ciowym - Facebook, w sali gimnastycznej.

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

9. Szkota posiada wlasny ceremoniat, ktory obejmuje:
uroczystos$¢ rozpoczecia roku szkolnego;
uroczysto$¢ pasowania na ucznia,

tekst slubowania uczniowskiego w brzmieniu: ,,My uczniowie klas I $lubujemy uroczyscie by¢
pilnymi w nauce, wzorowymi w zachowaniu. Slubujemy by¢ dobrymi kolegami, kocha¢
Ojczyzne 1 godnie reprezentowac dobre imi¢ naszego patrona. Slubujemy”.

uroczystos¢ Gali Najlepszych, w trakcie ktorej uczniom wrgczane sg przyznawane sg tytuly
Prymuséw (Srednia ocen minimum 5,0 i wzorowe zachowanie), w tym przyznawane tytuly
Uczen Roku 1 Absolwent Roku oraz wreczane statuetki - Henryki za rozwijanie swoich
uzdolnien 1 osigganie wysokich lokat w réznych konkursach przedmiotowych, artystycznych,
sportowych, a osobom fizycznym lub instytucjom dzialajacym na rzecz szkoly przyznawane sa
tytuty Przyjaciela Szkoty;

uroczystos¢ zakonczenia roku szkolnego w grupach wiekowych dla klas I-VI1I. Dla grupy klas
VIII uroczysto$¢ ma charakter pozegnania absolwentow;

coroczne obchody promocji szkoly, tzw. Drzwi Otwarte w formie przyjetej przez rade
pedagogiczna;

coroczne §wieto Dnia Dziecka w formie przyjetej przez rade pedagogiczng w uzgodnieniu
z radg rodzicow;

egzamin 6smoklasisty.

10. W trakcie uczestnictwa w uroczystos$ciach szkolnych ucznidéw obowiazuje strdj galowy.

DZIAL IX

ORGANIZACJA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH

Rozdzial 1. Postanowienia ogolne
§ 141.

1. Szkota prowadzi oddzial przedszkolny dla dzieci 6-letnich. Za organizacj¢ i dziatalnos¢

oddziatu przedszkolnego odpowiada dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 4 w Elblagu.

2. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny z zastrzezeniem ust 3.

3. Terminy przerw w pracy oddzialu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek

dyrektora szkoly. Dyrektor szkoty zobowigzany jest do uprzedniego ustalenia terminéw wspolnie
z radg rodzicow.

4. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie w dni robocze, od

poniedziatku do piagtku, w czasie nie krotszym niz 5 godzin dziennie, zgodnie z odrebnymi
przepisami.
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5. Organizacj¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia. Szczegdlowe
zadania oddziatu przedszkolnego i1 sposéb ich realizacji ustalone s3 w rocznym programie pracy
oddziatlu przedszkolnego.

6. W oddziale przedszkolnym prowadzona jest nauka religii na mocy odregbnych przepisow; czas
trwania zaje¢ poswigconych nauce religii nie moze przekracza¢ 30 minut.

7. W oddziale przedszkolnym mozna organizowa¢ na wniosek rodzicoOw zajecia dodatkowe:
nauke jezyka angielskiego, rytmike, nauke ptywania i inne zaj¢cia rozwijajace zainteresowania
w wymiarze czasu nieprzekraczajagcym 30 minut, zgodne z postanowieniami statutu szkotly
oraz odrgbnymi przepisami .

8. W oddziale przedszkolnym mogg by¢ organizowane zaj¢cia rewalidacyjno-wychowawcze oraz
zajgcia wezesnego wspomagania rozwoju dziecka na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 122.

1. Nauczyciel pracujacy w oddziale przedszkolnym wchodzi w sktad rady pedagogicznej szkoty.

2. Do rady rodzicéw wchodzi w sktad jeden przedstawiciel z rady oddziatowej oddziatu
przedszkolnego.

§ 143

1. Rekrutacja do oddzialu przedszkolnego odbywa si¢ corocznie na zasadach okreslonych
odrgbnymi przepisami.

2. Zapisy do oddziatow przedszkolnych odbywaja si¢ zgodnie z zasadami naboru elektronicznego
obowigzujacego na terenie Gminy Miasta Elblag.

3. Zasady rekrutacji oraz kryteria przyjecia dziecka do oddzialu przedszkolnego reguluja odrebne
przepisy. Termin i zasady rekrutacji oraz kryteria dodatkowe przyjecia dzieci do oddziatu
przedszkolnego okresla corocznie organ prowadzacy.

4. W przypadku niewykorzystania wszystkich miejsc w oddziale przedszkolnym,
wychowankowie mogg by¢ przyjmowani w ciggu roku szkolnego.

§ 144.

1. Swiadczenia udzielane przez oddziat przedszkolny sa nieodptatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Szkota zapewnia dzieciom odplatne wyzywienie. Wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej
ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym, na podstawie aktualnie
obowigzujacych cen artykutow zywnosciowych, z uwzglednieniem norm zywieniowych.

3. Deklaracje dotyczaca czasu pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym oraz rodzajow
spozywanych positkéw, rodzice zglaszaja w momencie przyjmowania dziecka do przedszkola.
Wszelkie zmiany w trakcie roku szkolnego wymagaja pisemnego wystapienia rodzica do dyrektora
szkoty. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly uwzglednia zmiany z pierwszym dniem
kolejnego miesigca.

4. Oddzial przedszkolny prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Rozdzial 2. Celeizadania oddzialu przedszkolnego

§ 145.
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Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy prawo oswiatowe oraz ustawy o
systemie o$wiaty w szczegdlnosci poprzez:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez fachowa organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w czterech obszarach rozwojowych dziecka: fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym;

2) wspieranie aktywno$ci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ proceséw poznawczych;

3) zapewnienic prawidtowe] organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwiaja im ciggto$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

4) organizowanie zaj¢¢, zabaw 1 odpoczynku z wykorzystaniem tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen 1 rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnego, naturalnego tempa rozwoju, wspierajacych indywidualnosé¢
lub oryginalno$¢ dziecka, wzmacniajagcych poczucie warto$ci oraz potrzebe uczestnictwa
W grupie;

5) organizowanie zaj¢é rozwijajacych nawyki i zachowania prowadzgce do samodzielno$ci, dbania
o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg i bezpieczenstwo;

6) organizowanie zaje¢ z wykorzystaniem tre$ci adekwatnych do intelektualnych mozliwosci
1 oczekiwan rozwojowych dzieci, prowadzacych do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych
i innych ludzi oraz zdrowia psychicznego;

7) organizowanie zaj¢¢ budujagcych wrazliwos¢, w tym wrazliwo$¢ estetyczng, w odniesieniu
do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, otoczenia, ubioru, muzyki,
tanca, Spiewu, teatru, sztuk plastycznych;

8) organizowanie zaj¢¢ pozwalajgcych na bezpieczna, samodzielng eksploracj¢ otaczajgcej dziecko
przyrody, rozwijajacych wrazliwo$¢ 1 umozliwiajacych poznanie warto$ci oraz norm
odnoszacych si¢ do Srodowiska przyrodniczego, mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju dziecka;

9) organizowanie zaje¢ umozliwiajagcych samodzielng eksploracje elementéw techniki
w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego
dzialania, prezentowania wytworOw swojej pracy;

10) organizowanie zaje¢ prowadzacych do poznania norm spotecznych, ktorych zrodiem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby w otoczeniu dziecka oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

11) systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe, wynikajace si¢ z naglego pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka sytuacji lub zagrozen,
w tym zagrozen cywilizacyjnych, takich jak patologiczne zjawiska spoteczne, psychologiczna
ingerencja medidow w rozwdj dziecka, nieodpowiedzialne korzystanie z technologii,
ubezwlasnowolnienie reklamg, moda, katastrofy, zdarzenia traumatyczne;

12) systematyczne wspieranie 1 rozwijanie mechanizméw uczenia si¢ prowadzace
do osiagnigcia przez dziecko poziomu rozwoju umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

13) organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami- umozliwiajgcych dziecku poznawanie kultury
1 jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego.

§ 146.
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1. Cele i1 zadania oddzialu przedszkolnego realizowane sa podczas zaje¢ grupowych
i indywidualnej pracy z dzieckiem poprzez:

1) zapewnienie opieki, wychowania i nauczania w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

2) zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno-spotecznego, emocjonalnego oraz
fizycznego zgodnie z ich mozliwo$ciami i potrzebami psychofizycznymi w warunkach godnosci
osobiste] z wykorzystaniem wilasnej inicjatywy dziecka;

3) prowadzenie pracy opiekunczo-dydaktycznej w oparciu o pelng znajomo$é dziecka i jego
srodowiska rodzinnego, w ramach okreslonych obszarow edukacyjnych zawartych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego, zgodnie ze wspolczesng wiedza pedagogiczna;

4) realizowanie bezplatnego nauczania i wychowania w zakresie podstawy programowe]
W oparciu o program wychowania przedszkolnego;

5) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;

6) zapewnienie zaje¢ dodatkowych, z uwzglednieniem w szczegdlnosci potrzeb 1 mozliwosci
rozwojowych dzieci, w tym objecie dziecka zindywidualizowang $ciezkg realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, zgodnie z odrebnymi przepisami,

7) ksztaltowanie umiej¢tnosci wspotzycia i wspotdziatania w zespole niejednorodnym, nauka
poczucia odpowiedzialnosci za drugiego czlowieka,

8) umozliwianie dzieciom wychowania w poczuciu przynaleznos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej;

9) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspoétdziatanie z rodzing w przygotowaniu
do nauki w szkole;

10) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dzieci;

11)udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno— pedagogicznej poprzez wspdlprace
zpsychologiem i innymi specjalistami na terenie placowki, wspodtprace z poradnig pedagogiczno-
psychologiczng oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci,

12) konsekwentne przestrzeganie praw dziecka oraz upowszechnianie wiedzy o tych prawach;

13) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na boisku szkolnym,
a takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty (dalsze spacery i wycieczki).

14) zapewnianie wychowankom bezpiecznych i higienicznych warunkéw wychowania i opieki;
w sytuacjach kryzysowych wszystkie dzialania pracownikow przedszkola bez wzgledu
na zakres ich obowigzkow stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.

15) zapewnienie realizacji zadan oddzialu w przypadku dzieci niepetnosprawnych ze wzgledu
na rodzaje 1 stopnie niepetnosprawnosci.

2. Wychowankowie objeci zindywidualizowang $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego realizuja cele 1 zadania wynikajace programu wychowania
przedszkolnego, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb
wynikajacych ze stanu zdrowia, zgodnie z odregbnymi przepisami.

3. Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z jego podstawg programowag jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji;
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2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, by orientowaly si¢ co jest dobre,
a co zle;

3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze fagodnego znoszenia stresow 1 porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi 1 dorostymi;

5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspélnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zroznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczng, zachg¢canie do uczestnictwa w zabawach

i grach sportowych;

7) budowanie dziecigcej wiedzy o S$wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty
dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w $wiat warto$ci estetycznych i rozwijanie umiejetno$ci wypowiadania si¢
poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznos$ci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej
1 wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomos$ci 1 umiejetnosci, ktore sa
wazne w edukacji szkolne;.

4. Oddzial przedszkolny realizuje cele wychowania przedszkolnego w ramach nastepujacych
obszaréw edukacyjnych:

1) ksztaltowanie umieje¢tnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostym i dzieémi,
zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;

2) ksztalttowanie czynnosci samoobstugowych, nawykoéw higienicznych i kulturalnych, wdrazanie
dzieci do utrzymywania tadu i1 porzadku;

3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja w poznawaniu
i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

5) wychowanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej;
6) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;
7) wychowanie przez sztukg — muzyka, $piew, taniec, plastyka;

8) wspomaganie rozwoju umyslowego dzieci poprzez zabawy Kkonstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

9) pomaganie dzieciom w rozumieniu zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen;
10) wychowanie dla poszanowania ro$lin i zwierzat;

11) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna;

12) ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania i pisania;

13) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

5. 0Oddzial przedszkolny realizuje cele zwigzane z podtrzymaniem poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez:
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1) wpajanie dzieciom tolerancji dla odmiennosci narodowej i religijnej;

2) niestwarzania réznic w prawach 1 traktowaniu w ten sam sposob wszystkich dzieci bez wzgledu
na kolor skory, réznice kulturowe i religijne;

3) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedow religijnych réznych wyznan;

4) swobody wyrazania mysli 1 przekonan §wiatopogladowych oraz religijnych nie naruszajacych
dobra innej osoby;

5) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz obrzedach religijnych.

§ 147.

1. Oddziat przedszkolny Szkoty Podstawowej nr 4 w Elblagu podejmuje niezbedne dziatania w
celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej, zapewnia kazdemu dziecku warunki niezbedne
do jego rozwoju, podnoszac jakos¢ pracy i organizacje.

2. Swiadczenia udzielane w oddziale przedszkolnym - w zakresie przekraczajacym realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego - obejmujg organizacje¢ i prowadzenie zajgé
opiekunczo- wychowawczych wspierajacych prawidtowy rozwoj dziecka, a w szczegolnosci:

1) dziatania opiekuncze dostosowane do wieku, potrzeb i mozliwosci dziecka, zapewniajgce mu
bezpieczne funkcjonowanie podczas zaje¢ w oddziale przedszkolnym i poza nim;

2) dziatania korekcyjno- kompensacyjne, umozliwiajace dziecku osiggniecie dojrzato$ci szkolnej;

3) dziatania przygotowujace dzieci do udziatu w przedszkolnych oraz srodowiskowych konkursach,
imprezach artystycznych i okolicznosciowych;

4) dziatania umozliwiajace nauczycielom realizacj¢ innowacji, programéw wiasnych koncepcji
poszerzajacych podstawe programowa;

5) gry 1 zabawy wspomagajace rozwoj fizyczny i psychofizyczny dziecka, usprawniajgce
1 korygujace wady wymowy dziecka , rozwijajace zainteresowanie dziecka otaczajacym go
Swiatem oraz umozliwiajace wlasciwy rozw@j emocjonalny 1 spoteczny.

3. Szczegdtowe zadania oddzialu przedszkolnego 1 sposdb ich realizacji okresla sig
w Rocznym Planie Pracy Oddziatu Przedszkolnego.
Rozdzial 3. Organizacja oddzialu przedszkolnego
§ 148.
1. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny.

2. Podstawowa jednostka organizacyjng oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowej Nr 4 w
Elblagu jest oddzial obejmujacy dzieci w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan 1 uzdolnien oraz rodzaju niepelnosprawnosci.

3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.
4. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy .

5. Godziny zaje¢¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwaja 60 minut, w tym zajec
religii 1 zaje¢ rewalidacyjnych, dostosowuje si¢ do mozliwosci rozwojowych dzieci:

1)z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut;

2)z dzie¢mi w wieku 5- 6 lat — okoto 30 minut.
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6. Jedng grupa wychowankéw opiekuje si¢ liczba nauczycieli ustalona wg harmonogramu
opracowanego przez dyrektora szkoty.

7. W czasie zaje¢ poza terenem przedszkola liczba osob sprawujacych opieke nad dzie¢mi
uzalezniona jest od rodzaju i organizacji wycieczki. O liczbie opiekundéw decyduje dyrektor szkoty.

8. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie przyjetego
programu wychowania przedszkolnego.
§ 149.

1. Organizacje pracy, rozktad statych godzin pracy i zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych okresla
ramowy rozklad dnia ustalany przez dyrektora szkoty na wniosek rady pedagogicznej
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji i w porozumieniu z radg rodzicow.

2. Ramowy rozktad dnia z uwzgl¢dnia zasady ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania
1 opieki, potrzeb, zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju niepelnosprawnosci, a takze oczekiwan
rodzicow

3. Ramowy rozktad dnia jest dostosowany do zalozen programowych oraz oczekiwan rodzicoéw,
okresla czas realizacji podstawy programowej oraz zaje¢ dodatkowych prowadzonych
przez nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje.

4. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustalajg dla tego oddzialu szczegdétowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb,
mozliwos$ci psychofizycznych i zainteresowan dzieci. Rozktad dnia umieszcza si¢ w dzienniku zajeé
danej grupy i podaje do wiadomosci rodzicow.

5. Ramowy rozktad dnia zawiera w szczegolnosci:
1) godziny pracy oddziatu przedszkolnego;
2) godziny positkow;

3) harmonogram zaje¢¢ dodatkowych organizowanych w ramach $rodkow finansowych oddziatu
przedszkolnego, w tym religii oraz obowigzkowej, bezptatnej nauki jezyka obcego w stosunku
do dzieci szescioletnich realizujacych obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego.

6. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele ustalaja dla swojego oddzialu
szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglgdnieniem potrzeb i zainteresowan dzieci, ktory zawiera:

1) propozycje czasowe migdzy formami proponowanymi przez nauczyciela, swobodng zabawa
dziecka;

2) potrzebe odpoczynku w zalezno$ci od wieku dziecka;
3) potrzebe codziennego przebywania na powietrzu w zaleznosci od pogody;

4) godziny positkow.

§ 150.

1. W oddziale przedszkolnym, na wniosek rodzicow, organizuje si¢ nauke religii. Nauke religii
wlacza si¢ do planu zajg¢ oddziatu przedszkolnego. Dzieci nie korzystajace z nauki religii maja
zapewniong opieke nauczyciela.

2. Do realizacji zadan statutowych oddziat przedszkolny wykorzystuje w szczegodlnosci:
1) sale do zaje¢ dla poszczegdlnych oddziatow;
2) tazienki dziecigce;

3) szatnie dla oddziatow przedszkolnych;
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4) salg¢ gimnastyczng szkoty;

5) gabinety specjalistow (logopeda, psycholog);
6) ogrod szkolny

7) obiekt sportowo- rekreacyjny.

3. Dzieci maja mozliwo$¢ codziennego korzystania z ogrodu szkolnego, z niezbgdnym
wyposazeniem zapewniajacym dzieciom bezpieczenstwo i rekreacje.

4. Wychowankowie moga korzysta¢ z obiektu sportowo- rekreacyjnego. Zasady pobytu
na jego terenie okresla regulamin wprowadzony zarzadzeniem dyrektora szkoty.

5. W oddziale przedszkolnym organizuje si¢ rdéznorodne formy krajoznawstwa. Program
wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia
oraz sprawnosci fizycznej. Koszty wycieczek pokrywaja rodzice dziecka.

6. Oddziat przedszkolny rozwija sprawnos¢ fizyczng wychowankow poprzez zapewnienie im
udziatu w zajg¢ciach ruchowych, grach i zabawach zaréwno w budynku szkoty, jak i na §wiezym
powietrzu.

§ 151.

1. Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danym
przedszkolu, przedstawiony przez nauczyciela lub zesp6l nauczycieli programy wychowania
przedszkolnego, tworzace zestaw programow wychowania przedszkolnego.

2. Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwos$ci
dzieci, dla ktorych jest przeznaczony.

3. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego catosci podstawy programowej.
§ 152.
1. W oddziale przedszkolnym organizowane s3 zajecia dodatkowe uwzgledniajace potrzeby
I zainteresowania dzieci dostepne dla kazdego dziecka.

2. Dyrektor szkoly powierza ich prowadzenie nauczycielom zatrudnionym w szkole,
posiadajacych odpowiednie kompetencje do prowadzenia danych zajec.

3. Organizacja 1 terminy zaj¢¢ dodatkowych wustalane s3a przez dyrektora szkoty
w porozumieniu z radg pedagogiczng 1 radg rodzicoéw.

4. Uczestnictwo dzieci w zajg¢ciach dodatkowych nie wiagze si¢ z ponoszeniem dodatkowych
oplat przez rodzicow.

5. Rodzaj zaj¢¢ dodatkowych, ich czgstotliwos¢ 1 forma organizacyjna uwzgledniaja
w szczegblnosci potrzeby 1 mozliwosci rozwojowe dzieci oraz zalezg od wyboru rodzicow.

6. Nauczycieli prowadzacych zajecia dodatkowe obowiazuje realizowanie zadan okre§lonych w
zakresie obowigzkow nauczycieli oddzialow przedszkolnych.
§ 153.

1. W oddziatach przedszkolnych udziela si¢ i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng
na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

2. Oddziat przedszkolny w ramach posiadanych mozliwosci, udziela pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szczegdlnosci poprzez:
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1) diagnozowanie srodowiska dzieci;

2) rozwijanie potencjalnych mozliwo$ci oraz indywidualnych potrzeb dziecka i umozliwienie ich
zaspokajania;

3) rozpoznawanie przyczyn trudno$ci w wychowaniu i terapii dziecka;
4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod dzieci i nauczycieli;
5) umozliwienie rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;
6) udzielanie wsparcia dziecku uzdolnionemu;
7) badanie dojrzato$ci szkolnej dziecka;
8) podejmowanie czynnosci mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
3. Oddzial przedszkolny sprawuje opieke nad dzie¢mi znajdujagcymi si¢ w trudnej sytuacji
materialnej z powoddéw rodzinnych i losowych poprzez:
1) udzielanie pomocy materialnej w formach okreslonych statutem, w uchwatach organu
prowadzacego;
2) wystepowanie o pomoc do rady rodzicow, sponsorow, innych organizacji.
4. Zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej realizowane sg we wspOlpracy
z rodzicami, poradniami pedagogiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,
nauczycielami i innymi wspotpracownikami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny dziecka,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 154.

1. W szkole, w czasie funkcjonowania oddziatow przedszkolnych, moga by¢ tworzone zespoty
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu pobudzania jego psychoruchowego i spotecznego
rozwoju, prowadzonego bezposrednio z dzieckiem i jego rodzing.

2. Dyrektor szkoty moze organizowa¢ wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w porozumieniu
z organem prowadzacym.

3. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka realizowane jest do czasu podjgcia przez dziecko
nauki w szkole.

4. Zespot wezesnego wspomagania rozwoju dziecka jest powotywany przez dyrektora szkoty. W
sktad zespotu wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi
0 zaburzonym rozwoju psychoruchowym:

1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka;
2) psycholog;
3) logopeda.
5. W sklad zespotu, w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny, moga wchodzi¢ rowniez inni
specjalisci.
6. Do zadan zespotu nalezy w szczego6lnosci:

1) ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii
0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkow i harmonogramu dziatan
podejmowanych w zakresie wczesnego wspomagania 1 wsparcia rodziny dziecka,
uwzgledniajagcych rozwijanie aktywnosci 1 uczestnictwa dziecka w zyciu spotecznym
oraz eliminowanie barier i ograniczen w $srodowisku utrudniajacych jego funkcjonowanie;
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2) nawigzanie wspolpracy z:

a) podmiotami, w ktorych dziecko jest objete oddzialywaniami terapeutycznymi, w celu
zapewnienia spojnosci wszystkich oddzialywan wspomagajacych rozwoj dziecka,

b) podmiotem leczniczym w celu zdiagnozowania potrzeb dziecka wynikajacych z jego
niepetnosprawnosci, zapewnienia mu wsparcia medyczno-rehabilitacyjnego i zalecanych
wyrobow medycznych oraz porad i konsultacji dotyczacych wspomagania rozwoju dziecka,

¢) osrodkiem pomocy spotecznej w celu zapewnienia dziecku i jego rodzinie pomocy, stosownie
do ich potrzeb;

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu wczesnego
wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzing dziecka w zakresie realizacji
programu oraz koordynowania dziatan oséb prowadzacych zajecia z dzieckiem;

4) ocenianie postgpow oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie
i eliminowanie barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych jego aktywno$¢ i uczestnictwo
w zyciu spotecznym;

5) analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie zmian
w programie, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan
w zakresie wczesnego wspomagania.

7. Prace zespotu koordynuje dyrektor szkoty, albo nauczyciel upowazniony przez dyrektora
placowki.

8. Zespot szczegotowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach programu, ktory zawiera:
1) imi¢ i nazwisko dziecka;
2) numer opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz date wydania tej opinii;

3) oceng¢ sprawnosci dziecka w zakresie: motoryki duzej, motoryki malej, percepcji, komunikacji,
rozwoju emocjonalnego i zachowania;

4) oceng postepow oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie
i eliminowanie

barier 1 ograniczen w S$rodowisku utrudniajacych jego aktywno$¢ 1 uczestnictwo w zZyciu
spotecznym,;

5) informacje dotyczace poszczegdlnych zajec¢ realizowanych w ramach wczesnego wspomagania.
9. Program okresla w szczegdlnosci:
1) sposob realizacji celow rozwojowych ukierunkowanych na poprawe funkcjonowania dziecka,

wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu spotecznym i przygotowanie do nauki w szkole,
eliminowanie barier 1 ograniczen w srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dziecka, w tym
jego aktywnos$¢ 1 uczestnictwo w Zyciu spolecznym,;

2) wsparcie rodziny dziecka w zakresie realizacji programu;
3) w zaleznosci od potrzeb — zakres wspotpracy, sposob oceny postepow dziecka.
10. Zespot wspotpracuje z rodzing dziecka w szczegolnosci przez:

1) udzielanie pomocy w zakresie ksztaltowania postaw i zachowan pozadanych w kontaktach
z dzieckiem: wzmacnianie wig¢zi emocjonalnej pomiedzy rodzicami i dzieckiem, rozpoznawanie
zachowan dziecka i utrwalanie wtasciwych reakcji na te zachowania;

2) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem;
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3) identyfikowanie 1 eliminowanie barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie dziecka, w tym jego aktywnos$¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym, oraz pomoc
w przystosowaniu warunkow w $rodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz w pozyskaniu
i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich $§rodkéw dydaktycznych i niezbednego sprzetu.

11. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje si¢ W wymiarze od 4 do 8 godzin
W miesigcu.

12. Miesigczny wymiar godzin zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania ustala dyrektor szkoty
w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci psychofizycznych dziecka okreslonych przez zespot
oraz opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka wydane przez zespoty orzekajace
dziatajagce w publicznych poradniach psychologiczno--pedagogicznych, w tym w poradniach
specjalistycznych.

13. W przypadkach uzasadnionych potrzebami dziecka i1 jego rodziny, za zgoda organu
prowadzacego, miesieczny wymiar godzin zajg¢ w ramach wczesnego wspomagania moze byc¢
wyzszy niz okreslony w opinii.

14. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem
1jego rodzing.

15. W celu rozwijania kompetencji spotecznych i komunikacyjnych przygotowujacych dziecko
do funkcjonowania w zyciu spolecznym zajecia w ramach wczesnego wspomagania mogg by¢
prowadzone w grupie, z udziatem rodzin dzieci.

Rozdzial 4. Nauczyciele oddzialu przedszkolnego
§ 155.
1. W oddziatach przedszkolnych zatrudnieni sg nauczyciele posiadajagcy wymagane kwalifikacje,
na podstawie ustawy karta nauczyciela.
2. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego w szczegdlnosci:
1) odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu dzieci;

2) tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;

3) wspiera rozw6j aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego siebie,
otaczajacej rzeczywistosci spoteczno—kulturowej i przyrodniczej;

4) planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o wybrany program
wychowania przedszkolnego;

5) wspolpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopeda oraz z innymi specjalistami stuzgcymi
pomoca w rozwigzywaniu problemows;

6) prowadzi dokumentacje swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne stuzace poznawaniu dzieci;

7) przeprowadza analiz¢ gotowosci dzieci do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

8) otacza indywidualng opiekg kazde dziecko i dostosowuje metody i formy pracy do jego
mozliwosci;

9) wspotpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo—edukacyjnych;

10) organizuje w ciagu roku szkolnego zebrania ogo6lne z rodzicami oraz spotkania indywidualne
w miar¢ potrzeb zgodnie z ustalonym harmonogramem;

11) udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju.
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12) ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora,
wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo-oswiatowych.

13) prowadzi zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego, jezeli zachodzi ich
koniecznos$¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz program wychowania przedszkolnego
opracowany samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami.

14) moze zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autorow) lub program
opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi zmianami.

15)moze sam lub z zespolem nauczycieli przedstawi¢ dyrektorowi szkoty program wychowania
przedszkolnego, ktére obejmuja tresci nauczania wykraczajace poza zakres treSci nauczania
ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

§ 156.
1. Do zadan nauczycieli zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zajec

organizowanych przez oddziat przedszkolny nalezy w szczegodlnosci:

1) sprawowanie bezposredniej opieki nad powierzonymi dzie¢mi w czasie pobytu w oddziale
przedszkolnym oraz w trakcie zaje¢ poza jego terenem,;

2) systematyczne kontrolowanie miejsc, w ktorych prowadzone sg zajecia;
3) powiadamianie o uszkodzonych salach lub sprzetach;

4) kontrola obecnos$ci dzieci na zajeciach;

5) powiadomienie dyrektora o wypadku dziecka;

6) organizowanie wycieczek i spacerow zgodnie z obowigzujacym w szkole ,,Regulaminem
wycieczek 1 wyjs¢ .

2. Nauczycieli w wykonywaniu zadan, o ktérych mowa w ust.1, wspomagajg pracownicy
administracyjno-obstugowi .
§ 157.
Zakres zadan nauczycieli zwigzanych ze wspotdziataniem z rodzicami w sprawach wychowania
i nauczania dzieci obejmuje:
1) uzgodnienie celow oraz sposobow wspoOtpracy nauczycieli 1 rodzicow;
2) rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka;

3) zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu wychowankowi poprzez dostosowanie metod
1 sposobow oddziatywan odpowiednio do jego wieku, mozliwosci rozwojowych oraz potrzeb
srodowiska;

4) ustalenie w porozumieniu z rodzicami okre§lonych form oddziatywan wychowawczych;
5) udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

6) zapoznawanie rodzicow z zadaniami wynikajacymi z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale;

7) przekazywanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i1 rozwoju w formie
zaproponowanej przez rodzica;

8) opracowanie harmonogramu catorocznych spotkan z rodzicami;

9) angazowanie rodzicow w dziatalno$¢ oddziatu przedszkolnego.
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§ 158.
Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z planowaniem 1 prowadzeniem pracy wychowawczo-
dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscig za jej jako$¢ obejmuje:
1) udziat w opracowywaniu planéw pracy oddziatu przedszkolnego;

2) opracowywanie planéw pracy dla szkoty z uwzglednieniem planu pracy oddziatu przedszkolnego
oraz realizowanego programu wychowania przedszkolnego;

3) uczestnictwo w ewaluacji wewnetrzne;j;
4) wybor programu wychowania przedszkolnego;

5) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej oddzialu oraz innej dokumentacji zleconej
przez dyrektora zgodnie z przepisami prawa;

6) wykonywanie innych czynnos$ci zleconych przez dyrektora wynikajacych z dziatalnosci oddziatu
przedszkolnego, szkoty, w tym udziat i praca w zespotach nauczycieli.

§159.

Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majacych
na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji

obejmuje:
1) rozpoznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci;
2) prowadzenie biezacej diagnostyki;

3) wspieranie rozwoju dziecka poprzez organizowanie pracy indywidualnej z dzieckiem
potrzebujacym pomocy, ustalenia kierunkow pracy z dzieckiem;

4) dokumentowanie prowadzonych czynno$ci zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 160.
Zakres zadan nauczycieli zwigzanych ze wspodlpraca ze specjalistami $§wiadczacymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng obejmuje w szczegolnosci:
1) organizowanie spotkan dla rodzicow ze specjalistami (psycholog, lekarz, pedagog);
2) udziat w omowieniu pracy z logopeda, nauczycielem gimnastyki korekcyjnej, rytmiki.

Rozdzial 5. Opieka nad dzie¢mi oraz zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialu
przedszkolnego

§ 161.

Sprawowanie opieki nad dzieckiem w oddziale przedszkolnym odbywa si¢ przez:
1) poznanie i przestrzeganie przez dzieci zasad bezpieczenstwa na terenie szkoty i poza nim
z uwzglednieniem elementarnych zasad bezpieczenstwa poruszania si¢ po drogach publicznych;

2) wyrabianie wlasciwych nawykow zwigzanych z ochrong zdrowia, higieng osobistg i kulturg
zachowania na co dzien;

3) poznawanie i przestrzeganie przez dzieci zasad ochrony przyrody i ksztaltowanie postaw
proekologicznych wobec §rodowiska, w ktorym Zyjemys;
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4)

5)

6)

7)

wdrazanie do samoobstugi, rozwijanie samodzielno$ci w mysleniu i1 dziataniu, uczenie
samokontroli;

rozwijanie ekspresji i sprawnosci ruchowej poprzez zabawy i ¢wiczenie ruchowe organizowane
na $wiezym powietrzu i w pomieszczeniach szkoty;

umozliwienie dzieciom codziennego wyjscia na $wieze powietrze, zgodnie z warunkami
i sposobami realizacji zawartymi w podstawie programowej wychowania przedszkolnego;

przyprowadzanie i odbieranie dzieci z oddzialu przedszkolnego przez rodzicéw (opiekundow
prawnych) lub upowazniong przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo.

§ 162.

Przy przyprowadzaniu dzieci do oddziatu przedszkolnego stosuje si¢ nastepujace zasady:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

rodzice dziecka zobowigzani s3 do przyprowadzania dziecka w godzinach ustalonych
przez oddziat przedszkolny;

dziecko powinno posiada¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa, przybory
do mycia zgboéw, worek ze strojem gimnastycznym, ewentualnie komplet ubran na zmiang;
wszystkie rzeczy powinny by¢ podpisane i znane dziecku;

dziecko powinno przyjs¢ do oddzialu przedszkolnego czyste, starannie uczesane i ubrane
w stroj wygodny, umozliwiajacy samodzielne ubranie si¢ i rozebranie; odziez wierzchnia
powinna by¢ dostosowana do warunkoéw atmosferycznych i umozliwia¢ codzienny pobyt dziecka
na $wiezym powietrzu; ubran dziecka nie wolno spina¢ agratkami ani szpilkami,

rodzice sg zobowigzani wprowadzi¢ dziecko do budynku przedszkolnego, przygotowa¢ dziecko
w szatni do pobytu w oddziale przedszkolnym, a nastgpnie przekaza¢ je pod opieke
nauczycielowi;

rodzice sktadajg pisemne upowaznienie dotyczace osob wskazanych do odbioru dziecka
z oddziatlu przedszkolnego;

pracownicy oddzialu przedszkolnego 1 szkoty nie ponoszag odpowiedzialno$ci
za bezpieczenstwo dziecka pozostawionego przez rodzicéw lub osoby upowaznione poza jej
terenem tj., przed budynkiem, w ogrodzie, w szatni.

dziecko nie powinno przynosi¢ do oddziatu przedszkolnego rzeczy wartosciowych - oddziat
przedszkolny nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy zepsute lub zagubione.

§ 163.

1. Do oddziatu przedszkolnego Szkoty Podstawowej Nr 4 w Elblagu przyprowadzane sg dzieci

zdrowe, bez objawdw chorobowych:

1)
3)

4)

5)

stan zdrowia dziecka przyprowadzanego do oddzialu przedszkolnego nie moze zagrazaé
bezpieczenstwu fizycznemu dziecka oraz innym osobom przebywajacym w jego otoczeniu,

rodzice maja obowigzek niezwtocznie poinformowac szkote o klopotach zdrowotnych dziecka,
w tym o alergiach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.
nauczyciel oddzialtut ma  obowigzek niezwlocznie  poinformowaé  rodzicow

o zaobserwowanych, niepokojacych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia dziecka
za posrednictwem sekretariatu , w celu odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego;

powiadomieni rodzice sa zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka z oddzialu
przedszkolnego.
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2. W oddziale przedszkolnym nie wykonuje si¢ zadnych zabiegéw lekarskich, poza udzieleniem
pomocy w naglych wypadkach oraz pomoca udzielang przez pielegniarke zgodnie z odrebnymi
przepisami.

3. W przypadku stwierdzenia zagrozenia zycia dziecka, oddzial przedszkolny wzywa pogotowie
ratunkowe i powiadamia rodzicow;

4. Do czasu przybycia rodzicow dziecko przebywa pod opieka lekarza pogotowia i pracownika
oddziatlu przedszkolnego, pracownika szkolnego.

5. Nauczycielowi nie wolno podawa¢ dzieciom zadnych lekow.

6. Niedopuszczalne jest wyposazanie dzieci przyprowadzanych do oddzialu przedszkolnego
w jakiekolwiek leki; dopuszcza si¢ jedynie szczegdlne przypadki chorob przewlektych
1 przyjmowania przez dziecko lekéw na state; o fakcie takim rodzic informuje pielegniarke szkolng i
nauczyciela, ktorego instruuje w zakresie podawania leku;

§ 164.

1. Rodzice dziecka s3 zobowigzani do odbierania dziecka w godzinach ustalonych
przez oddziat przedszkolny.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbierania dziecka przez inng osob¢ upowazniong przez rodzicow
zapewniajacag mu jednocze$nie  pelne bezpieczenstwo, zaré6wno od nauczyciela oddzialu
lub nauczyciela dyzurujgcego.

3. W przypadku zamiaru odbierania dziecka z ogrodu przedszkolnego osoby odbierajace dziecko
zobowigzane sg do poinformowania o nim nauczyciela.

4. Jesli rodzice zdecyduja, aby dziecko przyprowadzata i odbierata z oddziatu przedszkolnego
inna upowazniona przez nich osoba zapewniajagca mu pelne bezpieczenstwo, zobowigzani sg
do zlozenia pisemnego o$wiadczenia woli w tym zakresie, zawierajacego m.in. dane osoby
upowaznionej. O$wiadczenie moze zosta¢ zmienione lub odwotane w kazdym czasie.

5. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych osoba, o ktérych mowa w ust.4, moze zosta¢
zobowigzana do potwierdzenia zgodnos$ci danych z dokumentem tozsamosci.

6. Nauczyciel lub inny pracownik oddzialu przedszkolnego przekazujacy dziecko osobie
upowaznionej, zobowigzany jest do przestrzegania zapisoOw zawartych w upowaznieniu.

§165.

1. Szkota moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej wskazuje,
ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (osoba pod wptywem alkoholu, srodkow
odurzajacych itp.).

2. O kazdym przypadku odmowy wydania dziecka niezwlocznie informowany jest dyrektor
szkoty. Szkota podejmuje wszelkie dostepne czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

§166.

1. W sytuacji odebrania dziecka przez rodzicow lub osobe upowazniong po wyznaczonym
czasie, nauczyciel zobowigzany jest do poinformowania o tym dyrektora.

2. W przypadku, gdy sytuacja, o ktéorej] mowa w ust.1, nie ma charakteru sporadycznego,
oddziat przedszkolny podejmuje dziatania interwencyjne, wtacznie z powiadomieniem rodzicow o
wystapieniu z wnioskiem do sadu rodzinnego i nieletnich o zbadanie sytuacji rodzinnej wychowanka
oddziatu przedszkolnego.
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3. W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji opisanych w ust. 2 podjete zostang nastepujace
dziatania:

1) rozmowa wyjasniajaca przez dyrektora szkoty z rodzicami dziecka;
2) wystosowanie listu do rodzicéw dziecka;

3) wystapienie dyrektora szkoty z wnioskiem do Sadu Rodzinnego i Opiekunczego o zbadanie
sytuacji rodzinnej wychowanka oddziatu przedszkolnego.

4. W sytuacji, gdy dziecko nie zostalo odebrane z oddziatu przedszkolnego w wyznaczonym
czasie, nauczyciel podejmuje nastepujace dziatania:

1) kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami dziecka;

2) w przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow (praca, dom) nie mozna uzyskac
informacji o miejscu pobytu rodzicoéw i 0os6b upowaznionych do odbioru dziecka, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora szkoty 1 najblizszy komisariat policji o niemoznosci
skontaktowania si¢ z rodzicami dziecka w celu ustalenia miejsca ich pobytu.

3) jezeli w tym czasie rodzice lub upowazniona do odbioru dziecka osoba nie zglosza si¢
po dziecko, nauczyciel powiadamia Policje.

5. Dziecko nie wydaje si¢ rodzicom lub upowaznionej osobie, pozostajacej pod wptywem
alkoholu lub innego $rodka odurzajacego.

6. Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi byé
poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

7. Szkota ma prawo odmoéowié rodzicowi, wobec ktorego sad wydat orzeczenie o ograniczeniu
lub pozbawieniu wladzy rodzicielskiej, odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego.
Rozdzial 6. Bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym

§ 167.

1. Nauczyciele oddziatow przedszkolnych sprawuja opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody
1 sposoby oddzialywan do wieku dziecka 1 jego mozliwosci rozwojowych,
z uwzglednieniem istniejacych warunkow lokalowych.

2. Za bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym odpowiedzialni sg dyrektor szkoty,
nauczyciele 1 wszyscy pozostali pracownicy szkoly.

3. Dyrektor szkoty zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo i stalg opiecke w trakcie
zaj¢¢ prowadzonych na terenie placowki i poza nig poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;
2) przestrzeganie liczebnos$ci dzieci w oddziale;

3) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunéw w czasie imprez, spacerdw i wycieczek
poza terenem szkoly;

4) wspodlprace z poradnig psychologiczno—pedagogiczng;
5) przeszkolenie pracownikéw w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej;

6) wyposazenie pomieszczen oddzialdéw przedszkolnych w apteczki zaopatrzone w $rodki
niezbedne do udzielania pierwszej pomocy 1 instrukcje udzielania tej pomocy;

7) odpowiednie o$§wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen, w ktorych przebywajg dzieci;
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8) dostosowanie mebli i zabawek ogrodowych do wzrostu i potrzeb rozwojowych dzieci;
instalowanie tylko urzadzen posiadajacych certyfikaty;

9) ogrodzenie terenu boiska;

10) zabezpieczenie przed swobodnym dost¢gpem dzieci do pomieszczen kuchennych i pomieszczen
gospodarczych;

11) zabezpieczenie otwordéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagl¢bien.

12) przeprowadzanie prac remontowych, naprawczych i instalacyjnych w pomieszczeniach
pod nieobecnos¢ dzieci w tychze pomieszczeniach.

4. W swoich dzialaniach oddzial przedszkolny stosuje obowigzujace przepisy bhp
1 przeciwpozarowe, w szczegolnosci poprzez:

1) dokonywanie kontroli sal oddzialow przedszkolnych pod katem zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkow pobytu;

2) oznakowanie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

3) umieszczenie w widocznym miejscu planow ewakuacji;

4) opracowanie procedur i przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych;
5) umieszczenie w widocznym miejscu spisu telefonéw alarmowych;

6) zapewnienie w pomieszczeniach oddzialu przedszkolnego wlasciwego oswietlenia, wentylacji
i ogrzewania;

7) dostosowanie sprzetu, z ktorego korzystaja dzieci, do wymagan ergonomii;
8) oczyszczanie w okresie zimowym ze $niegu i lodu przejs¢ na terenie szkoty;

9) utrzymywanie urzadzen higieniczno-sanitarnych w czysto$ci i w stanie pelnej sprawnosci
technicznej;

10) utrzymywanie kuchni i stotdéwki w czystosci, a ich wyposazenie we wlasciwym stanie
technicznym zapewniajacym bezpieczne uzywanie;

11) wietrzenie pomieszczen w czasie przerwy w zajeciach przeprowadzanych z dzie¢mi, a w razie
potrzeby takze w czasie zaje¢;

12) zapewnienie opieki podczas zaje¢ prowadzonych przez oddziat przedszkolny;
13) zapewnienie w pomieszczeniach oddziatu przedszkolnego temperatury, co najmniej 18°;

14) wyposazenie oddziatu przedszkolnego w niezbedne $rodki do udzielania pierwszej pomocy wraz
z instrukcja o zasadach jej udzielania;

15) zapewnienie dzieciom odpowiedniej liczby nauczycieli oraz wlasciwego sposobu
zorganizowania im opieki podczas wyjs¢ 1 wycieczek poza teren oddziatu przedszkolnego
dzialajacego w szkole, z zastrzezeniem zakazu realizowania wycieczek podczas burz, $niezyC
1 gololedzi, zgodnie z funkcjonujacym w szkole Regulaminem Wycieczek oaz odrgbnych
przepisow ;

16) zapewnienie opieki dziecku uleglemu wypadkowi, sprowadzenia fachowej pomocy medyczne;j
oraz udzielania pierwszej pomocy;

17) respektowanie bezwzglgdnego zakazu podawania lekéw dziecku na terenie oddziatu
przedszkolnego bez obecnosci rodzica.

5. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece dzieci
w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego w zakresie:
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1) przestrzegania i stosowania przepisow 1 zarzadzen z zakresu bhp 1 p/poz., odbywania
wymaganych szkolen;

2) sprawdzania warunkéw prowadzonych zaje¢ z dzie¢mi w danym miejscu (sala, ogrod, plac
zabaw) przed rozpoczgciem tych zajeé; jezeli warunki bezpieczenstwa nie sg spelnione,
nauczyciel ma obowigzek zawiadomi¢ o tym dyrektora szkoly; do czasu usuni¢cia zagrozenia
nauczyciel ma prawo odmowi¢ prowadzenia zajg¢ w danym miejscu;

3) niezwlocznego przerwania zaje¢ 1 wyprowadzenia dzieci z zagrozonego miejsca, jezeli
zagrozenie powstanie lub ujawni si¢ w trakcie zajec;

4) przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajec;

5) dbania o czystos¢, tad i porzadek w czasie trwania zajec i po ich zakonczeniu, usuwanie z sali
uszkodzonych zabawek i pomocy dydaktycznych, ktore moglyby zagraza¢ zdrowiu dzieci;

6) udzielenia dziecku pierwszej pomocy w przypadku urazu lub wystgpienia choroby;

7) niezwlocznego zawiadomienia rodzicow 1 dyrektora szkoty w przypadku zauwazenia
niepokojacych objawdéw chorobowych;

8) zglaszania dyrektorowi szkoty wszystkich wyjs¢ z dzieémi poza teren oddziatu przedszkolnego;

9) przestrzegania procedur obowigzujgcych w oddziale przedszkolnym i szkole, a zwlaszcza
procedury odbierania dzieci z przedszkola, postgpowania w sytuacjach kryzysowych.

6. Za organizacj¢ 1 zdrowie dzieci uczestniczacych w zaj¢ciach dodatkowych odpowiadajg
osoby prowadzace te zajecia.
Rozdzial 7. Prawa i obowigzki wychowankow oddzialu przedszkolnego
§ 168.
1. Do oddziatu przedszkolnego ucz¢szcezajg dzieci w wieku 6 lat do momentu rozpoczecia przez
nie nauki szkolnej.

2. Dziecko w wieku powyzej 7 lat, ktéremu odroczono realizacj¢ obowiagzku szkolnego, moze
uczegszcza¢ do oddziatu przedszkolnego nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 9 lat. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje
dyrektor wlasciwej obwodowo szkoty, po zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

3. Dziecko uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego posiada wszystkie prawa wynikajace
z Konwencji Praw Dziecka, a w szczeg6lnosci do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego, zgodnego
z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajacego jego potrzebom, zainteresowaniom 1
mozliwo$ciom psychofizycznym;

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

4) poszanowania godnosci osobistej 1 wlasnosci intelektualne;;

5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
6) swobodnego wyrazania swoich mysli i1 przekonan, z poszanowaniem zdania innych,;

7) rozwijania cech indywidualnych i postaw twoérczych, badania 1 eksperymentowania zgodnie
z zainteresowaniami, mozliwos$ciami i potrzebami;

8) ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego;
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9) zabawy i dzialania w bezpiecznych warunkach oraz spokoju i samotnos$ci, gdy tego potrzebuje,
wypoczynku, jesli jest zmgczone;

10) nagradzania wysitku;
11) formutowania whasnych ocen, zadawania pytan, uzyskania rzeczowej odpowiedzi;
12) ciaglej opieki ze strony nauczyciela;

13)spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, a takze mozliwosci spetniania
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddziatem przedszkolnym, zgodnie
Z przepisami ustawy.

4. W oddziale przedszkolnym ustalane sg wspoélnie z dzie¢mi normy zachowan. Wychowanek
ma obowigzek w szczegolnosci:

1) przestrzegaé ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa i zdrowia;
2) przestrzeganie ustalonych regut wspotzycia w grupie;

3) szanowac godno$¢ rowiesnikow spotecznosci szkolnej i 0sob dorostych;

4) stucha¢ i reagowaé na polecenia nauczyciela;

5) szanowac¢ kolegow w grupie oraz wytwory ich pracy;

6) szanowac sprzety i zabawki znajdujace si¢ w oddziale przedszkolnym;

7) dbac o estetyke i czysto$¢ pomieszczen, w ktorych przebywa;

8) sygnalizowa¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;

9) przestrzegac higieny osobistej;

10) petni¢ dyzury;

11) wykonywaé czynnosci samoobstugowe i porzadkowe w miar¢ swoich mozliwosci.

5. Dziecko ma prawo by¢ objete indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym, w przypadku, gdy stan jego zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczgszczanie do przedszkola. Indywidualne nauczanie organizowane jest przez dyrektora
w uzgodnieniu z organem prowadzacym, na wniosek rodzicéw, do ktorego dotaczone jest orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym specjalistycznej o konieczno$ci objecia dziecka
indywidualnym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

6. Wychowankowi objetemu ksztatlceniem specjalnym dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz jego mozliwosci
psychofizycznych. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla wychowanka
indywidualnego programy edukacyjno-terapeutycznego, uwzgledniajacego zalecenia zawarte
w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

7. Za prawidlowos¢ realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 5 i 6, odpowiada dyrektor szkoty.
8. W zalezno$ci od rodzaju niepelnosprawnosci przedszkole zapewnia wychowankowi
specjalistyczng pomoc i opieke zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 169.

1. Dziecko za dobre zachowanie i postepy w nauce moze by¢ w przedszkolu nagrodzone:
1) ustng pochwata nauczyciela;

2) pochwalg do rodzicow;
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3) pochwala dyrektora szkoty;
4) nagroda rzeczowa.

2. Dziecko moze by¢ ukarane za $wiadome niestosowanie si¢ do obowigzujacych
w przedszkolu zasad:

1) ustng uwaga nauczyciela;
2) odsunieciem od zabawy na krotki czas;
3) odebraniem dziecku przedmiotu niewlasciwej zabawy;
4) czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw.
3. W oddziale przedszkolnym wyklucza si¢ wszelkie formy kar fizycznych.

4. Wychowankowie przejawiajacy zachowania agresywne zagrazajace zdrowiu innych dzieci
poddawani sg wnikliwej obserwacji przez nauczycieli i psychologa, ktérzy podejmuja decyzj¢ o:

1) powiadomieniu dyrektora szkoty;
2) powiadomieniu rodzicéw dziecka;

3) spotkaniu nauczycieli i psychologa z rodzicami w obecnos$ci dyrektora szkoty w celu uzgodnienia
wspolnego kierunku oddziatywan wychowawczych;

4) skierowaniu dziecka do poradni psychologiczno—pedagogicznej w celu dokonania diagnozy
specjalistycznej i poddania ewentualnej terapii;

5) innych dziataniach podj¢tych w porozumieniu z rodzicami.
Rozdzial 8. Prawa i obowiazki rodzicow dzieci oddzialu przedszkolnego

§ 170.

1. Zgodnie z Kodeksem Rodzinnym i Opiekunczym, a takze z Migdzynarodowa Konwencja
Praw Dziecka rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za ksztalcenie i wychowanie swoich dzieci.

2. Do podstawowych obowiazkoéw rodzicow wychowanka oddzialu przedszkolnego nalezy:
1) przestrzeganie postanowien niniejszego statutu,

2) wspoOlpraca z nauczycielami prowadzacymi grupe w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczo-dydaktycznych rodziny i oddziatu przedszkolnego;

3) przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie = w zakresie podstawowych czynnosSci
samoobstugowych;

4) respektowanie uchwat rady pedagogicznej 1 rady rodzicow;
5) przyprowadzanie dziecka do przedszkola w dobrym stanie zdrowia, bez objawdw chorobowych;

6) rzetelne informowanie o stanie zdrowia dziecka szczegdlnie w przypadku, gdy moze to by¢ istotne
dla jego bezpieczenstwa, stosowanej diety;

7) bezzwloczne informowanie szkoly o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka;

8) dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka po przebytej chorobie,
pozwalajgcego na pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym;

9) zawiadamianie szkoty o przyczynach dlugotrwatych nieobecnos$ci dziecka;

10) przyprowadzanie i odbieranie dziecka w godzinach ustalonych przez oddziat przedszkolny
osobiscie lub przez upowazniong osob¢ zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo;
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11) przestrzeganie godzin pracy oddzialy przedszkolnego;
12) zapewnienie dziecku warunkow do regularnego uczeszczania na zajecia;
13) zapewnienie dziecku niezbednego wyposazenia,
14) kontrolowanie, ze wzgledow bezpieczenstwa, co dziecko zabiera do oddziatu przedszkolnego;
15) uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez nauczycieli oddzialu przedszkolnego;
16) bezzwtoczne informowanie szkoty o zmianach telefonu kontaktowego i adresu zamieszkania;
17) $ledzenie na biezaco informacji umieszczanych na tablicach ogloszen;
18) terminowe uiszczanie odptatnosci za korzystanie z platnych positkéw w oddziale
przedszkolnym.
§171.
1. Rodzice 1 nauczyciele zobowigzani sg wspotdziala¢ ze soba w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko 1 okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.
2. Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z realizowanymi w oddziale przedszkolnym programami oraz zadaniami
wynikajacymi z rocznego planu pracy oddziatu i z planéw miesigcznych w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezgco rzetelne informacje na temat aktualnego stanu rozwoju i postepow
swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, w celu rozpoznawania przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocy;

4) wybierania swojej reprezentacji w formie rady rodzicow;
5) zapoznania si¢ ze statutem szkoly oraz innymi regulaminami obowigzujacymi w szkole;

6) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi szkoly wnioskéw z obserwacji pracy
oddziatu przedszkolnego;

7) wyrazania i1 przekazywania opinii na temat pracy oddzialu przedszkolnego organowi
prowadzacemu 1 nadzorujgcemu prace pedagogiczng, poprzez swoje przedstawicielstwo,
tj. rade rodzicow;

8) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z potrzebami;
9) dokonywania wyboru zaje¢ dodatkowych;

10) udziatu 1 organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci 1 imprez szkolnych;
11) zapoznawania si¢ z planowanym jadlospisem;

12) prowadzenia tzw. edukacji domowej, rozumianej jako zezwolenie na spetnianie przez dziecko
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddziatem przedszkolnym w trybie
odrgbnych przepisow;

13) realizacji indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego ich dziecka
w trybie odrebnych przepisow

Rozdzial 9. Formy wspoldzialania i kontakty z rodzicami oddzialu przedszkolnego

§172.
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1. Szkota wspodlpracuje regularnie z rodzicami wychowankow oddzialu przedszkolnego w celu
wspolnego uzgadniania kierunku 1 zakresu dziatan wychowawczych wedtug okreslonych form.

2. Formy wspolpracy z rodzicami obejmuja:
1) zebrania grupowe, co najmniej trzy razy w roku oraz zajecia otwarte;

2) uroczystosci i spotkania okolicznosciowe, wycieczki, imprezy plenerowe i inne z udziatem
rodzicow;

3) konsultacje i rozmowy pedagogiczne, indywidualne z dyrektorem szkoly, nauczycielami,
specjalistami w zaleznos$ci 1 w miar¢ biezacych potrzeb;

4) pogadanki i1 zajecia warsztatowe podnoszace wiedze pedagogiczng, obejmujace zakres zagadnien
interesujacych rodzicow oraz sposoby rozwigzywania problemow wychowawczych;

5) tablice informacyjne, wystawy prac dzieci;
6) zajecia integracyjne dla dzieci 1 rodzicow;

6) informacje umieszczane na stronie internetowej szkoly oraz szkolnej stronie portalu
spoteczno$ciowego - Facebook i innych, co do ktorych zgody na publikacje wizerunku
wychowankoéw wyrazili rodzice;

7) kontakty indywidualne;

8) zajecia otwarte dla rodzicow;

9) spotkania okoliczno$ciowe z okazji uroczystosci przedszkolnych;
10) wycieczki, festyny;

11) spotkania adaptacyjne,

12) kacik dla rodzicow.

3. Z tytulu udostepnienia rodzicom gromadzonych przez oddziat przedszkolny informacji
w zakresie nauczania, wychowanie 1 opieki, dotyczacych ich dziecka, szkota nie pobiera zadnych
optat, bez wzgledu na posta¢ i forme¢ przekazanych informac;ji.

4. Rodzice majg mozliwos¢ otrzymania informacji o dziecku w godzinach pracy oddziatu
przedszkolnego w sposdb bezposredni lub telefoniczny poprzez sekretariat szkoly oraz podczas
spotkan z nauczycielami oddziatu.

5. Czestotliwo$¢ wzajemnych spotkan rodzicow i nauczycieli po§wigconych wymianie informacji
1 dyskusji na tematy wychowawcze =zalezy od nauczyciela prowadzacego oddziat
oraz rodzicow.

§ 173.
1. Dla rodzicow oraz dzieci nowoprzyjetych, po zakonczeniu rekrutacji dzieci na nastgpny rok
szkolny, szkota moze organizowa¢ cykl spotkan adaptacyjnych.
2. Spotkania adaptacyjne maja na celu w szczego6lnosci:
1) obnizenie poczucia leku u dzieci 1 rodzicow zwigzanych z przebywaniem poza domem;
2) obserwowanie stosowanych w oddziale przedszkolnym metod wychowawczych;
3) obserwowanie dzieci w kontaktach grupowych;

4) oglad bazy lokalowej i wyposaZenia sal.

§ 174.
132



Szkota Podstawowa nr 4 w Elblagu

Zakres zadan oddziatu przedszkolnego zwigzanych ze wspotdziataniem z rodzicami w sprawach
wychowania i nauczania dzieci obejmuje:

1) uzgodnienie celow oraz sposobow wspotpracy nauczycieli i rodzicow;
2) rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka;

3) zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu wychowankowi poprzez dostosowanie metod
1 sposoboéw oddziatywan odpowiednio do jego wieku, mozliwosci rozwojowych oraz potrzeb
srodowiska;

4) ustalenie w uzgodnieniu z rodzicami okreslonych form oddziatywan wychowawczych;
5) udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

6) zapoznawanie rodzicow z zadaniami wynikajacymi z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale;

7) przekazywanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju w formie
zaproponowanej przez rodzica;

8) opracowanie harmonogramu catorocznych spotkan nauczycieli oddzialu w porozumieniu
Z rodzicami.

Rozdzial 10. Postanowienia koncowe
§ 175.

1. Oddziat przedszkolny Szkoty Podstawowej Nr 4 w Elblagu jako jednostka budzetowa
prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym okreslaja odrebne

przepisy.
DZIAL X

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 176.
1. Szkota jest jednostka budzetowsq i prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych
w odrebnych przepisach.
2. W szkole realizowane sg projekty finansowane ze $rodkéw UE.
3. Szczegbdtowe zasady gospodarki finansowej szkoty reguluja odrgbne przepisy.

4. Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

5. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ szkoty, jak tez wynikajace z celow i zadan nie mogag by¢
sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi do ustawy
o systemie o$§wiaty 1 ustawy Prawo O$wiatowe.

6. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan 1 wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslajg odrebne

przepisy.

7. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane odrebnymi
przepisami.
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§177.

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej: uczniow, rodzicéw, dyrektora,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

2. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu moga wystepowac organy szkoty, organ prowadzacy
i organ nadzoru pedagogicznego.

3. Nowelizacja statutu szkoly nastepuje w drodze uchwaty po kazdej zmianie.

4, Statut jest dostgpny w sekretariacie i na stronie internetowej szkoly. Jest udostepniany
wszystkim zainteresowanym stronom.
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